
 

 

組織で教育効果を高め、地域に信頼される学校づくりを目指します！ 

伊達市立光陵中学校長 吉 川 修 一  

本日、８４名の新入生と新しく着任された職員２名を迎え、全校生徒２４８名と教職員２７名で光陵

中学校の平成３１年度新学期がスタートしました。 

 今年度は、「組織で教育効果を高め、地域に信頼される学校づくりの推進」をスローガンに掲げ、「集

団づくり」と「授業づくり」をとおして、『自ら学び、主体的に判断し行動する生徒の育成』を目指し、

社会人として自立する上での基礎基本を身に付けさせていきたいと思います。 

 職員の異動も少なかったことから、全教職員がより一致団結し、これまで以上の教職員のチームワー

クと、保護者の皆様方や地域の方々とも一層の連携を深め、前年度より様々な活動において、確実に目

に見えるかたちで、教育活動の質の高い学校となるよう努めて参ります。厚いご支援・ご協力のほどよ

ろしくお願いします。 

 また、今年度は、新たに作成された第二次伊達市教育振興計画の「自立」「協働」「創造」の教育理

念を受け、教育目標の「創造・協力・忍耐・奉仕」具現化に向けて、６つの重点項目を次のように設定

し、光陵中学校建学の精神「青雲教育」（「志」「青雲」「鍛」の三位一体の人間教育を目指す中で理

想を持ち、人間として自らを高め、よりよく生きようとする志を育てる教育）を重んじ、教育活動を進

めていきたいと思っておりますので、一年間よろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

青青雲雲  
【学校教育目標】 

創造…自ら考えつねに真理を求め創造する生徒 
協力…豊かな心をもち礼儀正しく協力しあう生徒 
忍耐…心身ともに健やかでねばり強くやりぬく生徒 
奉仕…勤労をいとわず奉仕につとめ公共につくす生徒 

伊達市立光陵中学校だより ２０１９年度 第１号 ２０１９年４月５日発行 

◎学校力・組織力向上（チーム学校としての取組） 
 全職員が共通理解のもと、連携・協力を図りながら生徒の教育活動の充実を図ります。 
◆学力・体力向上（社会を生き抜く力を育む教育の推進） 
「社会に開かれた教育課程の実現」「主体的・対話的で深い学びに向けた授業改善」等、新学習指
導要領実施に向けての取組の実践。「学力・学習改善プラン」に基づく、全国平均到達を目指す実
践。「体力向上プラン」に基づく、過半数の種目で全国平均到達目指す実践。特別支援教育の趣旨
を踏まえた、通常級・支援学級を問わずに、生徒個々の実態を客観的に的確に把握し、全職員の協
力のもと手厚い指導を行います。 

◆豊かな心を育む教育の推進 
教科化に向けた道徳の授業の充実や授業と日常の活動を活かした指導の充実。生徒理解に努め、秩
序ある生活を送るための「積極的な生徒指導」の推進。いじめの積極的な認知と組織的な対応の強
化。不登校の未然防止と解消に向けた日常的な情報交流と関係機関との連携等、いじめや不登校の
早期発見・防止・解決に努めます。 

◇望ましい生活習慣の確立（健やかな体を育む教育の推進） 
「基本的な生活習慣の確立」保護者や地域の協力を得ながら、生活リズムの確立を図り、家庭学習
習慣化、適正な携帯電話やPC、ゲームの取り扱い、朝食の摂取の定着を図ります。 

◇地域とともにある学校づくりの推進 
小中連携とタイアップした光陵校区コミュニティースクールの活動深化や中高連携の取組。総合的
な学習の時間を軸に、教科横断的な学習を展開し、学年の発達段階に合わせ、地域を題材に地域を
学び、地域の学びを発信する教育活動の展開に努めます。（ふるさと教育：仮称「だて学」等への
取組） 

◆働き方改革の推進 
 「生徒に向き合うための心の余裕の時間確保」「部活の在り方方針を厳守した部活動指導」時間の
区切りを付け、限られた時間内で能率的に業務を推進するシステムの構築と業務体制の見直し。オ
フシーズンを明確にし、生徒の体力的・精神的負担、生徒および指導者の家庭の時間に配慮した部
活動の指導の充実を図ります。 



２０１９年度 光陵中学校「教職員」の紹介 
～１年間、よろしくお願いします～ 

職  名 氏   名 所属 担当教科 職  名 氏   名 所属 担当教科 

校  長 吉川 修一   教  諭 安藤 素子 ３年副担 国語 

教  頭 横山 康彦   教  諭 小原  司 ３年副担 音楽 

教  諭 八柳 和宏 １年１組 国語 教  諭 田村 晶子 ３年副担 英語 

教  諭 河見明日香 １年２組 保健体育 教  諭 德下 将行 ５組担任  

教  諭 中川 朋樹 １年３組 数学 教  諭 木村 賢範 ６組担任  

教  諭 白山 恭之 １年副担 理科 教  諭 川添 雅子 ７組担任 英語 

教  諭 城岡ひかる １年副担 数学 教  諭 葛西 真弓 支援副担 英語・美術 

教  諭 土屋 法明 ２年１組 理科 事務職員 佐藤 一哉   

教  諭 宮崎雄太朗 ２年２組 保健体育 業務職員 金森 善久   

教  諭 伊藤 範和 ２年副担 社会 業務職員 鈴木 久里   

養護教諭 佐々木裕子 ２年所属  支 援 員 鳴海摩里子   

教  諭 福田 仁志 ３年１組 社会 S ｶｳﾝｾﾗｰ 右田 永子   

教  諭 吉田 昂平 ３年２組 技家・社会 給食事務 本間 香織   

教  諭 増永 真衣 ３年３組 数学     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〈今年度転入教職員の紹介〉 
城 岡 ひかる 教諭 

苫小牧市立光洋中学校より 

鈴 木 久 里 業務職員 

伊達市立伊達中学校より 

 ４月から、２名の転入教職員を迎え、総勢２

７名のスタッフで、本日スタートしました。教

職員一同、新たな気持ちで、光陵中学校の生徒

たちの成長に寄与できるよう精一杯努めていき

ますので、保護者・地域の皆様のご支援・ご協

力をよろしくお願いいたします。 

《４月の主な行事予定》 
 4 日(木) １・２年準備登校・学級発表 

 5 日(金) 着任式・始業式・入学式 

２・３年弁当持参 登校指導～9日 

 8 日(月) バス通生集会 

 9 日(火) ２計測 自転車通学試験 

      新入生生徒会入会式 

10 日(水) 乗車指導～12日 

11 日(木) 執行委員会 自転車通学集会 

２・３年内科検診 

15 日(月) 認証式 専門委員会 

16 日(火) 家庭訪問～23日 議長会議 

17 日(水) １年心電図検査 

18 日(木) 全国学力・学習状況調査 

19 日(金) ３年修学旅行～21日 

22 日(月) ３年回復休業 

23 日(火) 議案審議 

24 日(水) 中央委員会 

25 日(木) １年内科検診 

26 日(金) 参観日・全体懇談・ＰＴＡ総会等 

☆その他詳細については「家庭用学校行事予定

表」でご確認ください。 

〈スクールカウンセラー来校日程〉 

17 日(水)・24 日(水) 

 問合せは教頭が承ります。生徒等に関わる相

談がありましたら、遠慮なく、学校までご連絡

ください。 

【ＰＴＡ活動の紹介】 
ＰＴＡ委員会全体会議・懇親会を開催 

～１年間、お疲れ様でした～ 
 ３月２７日(水)に、約５０名のＰＴＡ役員
の参加をいただき、平成 30 年度の活動事業
や各委員会の活動反省が報告され、１年間の
労をねぎらいました。また、この３月で退任
されるＰＴＡ三役の方と転出教職員の挨拶
があり、感謝の気 
持ちを込めて、肥 
吾会長から花束が 
贈られました。こ 
の１年間の皆様の 
ご協力に心から感 
謝申し上げます。 


