
2023年3月卒業予定者対象
求 人 票 （ 生 産 技 能 職 ）

１．会社の情報

フリガナ マツダカブシキガイシャ

会社名 マ ツ ダ 株 式 会 社
所在地 〒730-8670広島県安芸郡府中町新地３－１

代表者名 代表取締役社長　丸本明

従業員数 単体合計：23,207名（男性：20,906名女性：2,301名）

※マツダ（株）外部から受け入れた出向者を除き、マツダ（株）外部への出向者を含む

設立

資本金 2,840億円

事業内容 乗用車・トラックの製造、販売など

会社の特徴

２．仕事の情報

雇用形態 正社員、雇用期間の定めなし

職種 生産技能職

仕事の内容 導入教育後、自動車製造における次のような業務に従事する。

・部品加工（機械工作、組立、プレス、熱処理、鋳・鍛造）

・組立・塗装など

・検査（完成部品）、設備・機械保全等の技術的技能業務

就業場所 広島本社、防府工場。転勤の可能性あり。（将来、海外勤務の可能性もあります。）

試用期間 あり（3.5ヵ月以内）。労働条件は同じ。

受動喫煙対策 屋内禁煙または喫煙専用室を設置

３．労働条件等

賃金 大学卒 月給185,000円 固定残業代なし

専修2年卒 月給179,000円 固定残業代なし

賃金締切・支払日 毎月10日締切、当月25日支払い

賞与・昇給 賞与あり（年2回）。昇給あり。

通勤手当 実費支給（上限あり。月額100,000円まで）。自家用車通勤可能、無料駐車場あり。

就業時間 交替制（シフト制）①8：15～17：00、②20：15～5：39

休憩時間 ①45分（12：00～12：45）、②84分（0：15～1：15、4：00～4：24）

時間外労働 あり（月平均19時間）

36協定における特別条項あり。

[臨時的で特別な事情がある場合は年6回を限度として1ヵ月80時間まで、1年720時間まで。]

休日等 土・日週休二日制。その他、年末年始、4月末～5月初、夏季休暇。年間休日数121日。

有給休暇 入社時10日、6ヵ月経過後15日

社会保険 健康・厚生・労災・雇用

入居可能住宅 単身用あり、世帯用なし

その他 退職金制度あり（勤続3年以上）。定年制あり。労働組合あり。就業規則あり。

1920年1月30日

「ＳＫＹＡＣＴＩＶ」という独創的な技術と、生命感をカタチにした「魂動」デザインにより「カーライフ

を通じて人々に人生の輝きを提供する」という企業理念の実現に挑戦し続けています。



４．応募・選考

求人数 若干名

履修科目 理系学部（医学系除く）で、ものづくりに興味ある方

免許・資格 不問

選考方法 面接、適性検査（会社オリジナルの検査）、学科試験（一般常識）

求人学歴 大学院、大学、短大、専修、高専（本科/専攻科）

応募条件

応募方法 学校推薦のみ受付。学校推薦取得については、学校の先生にご相談ください。

青少年雇用情報

１．募集・採用に関する情報

２．職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

３．職場への定着の促進に関する取組の実施状況

2022年4月以降に専修・短大・高専・大学・大学院（修士）を卒業・卒業見込で、2023年4月に

入社できる方

新卒採用 （ うち男性） （ うち女性） 新卒離職 新卒採用 （ うち男性） （ うち女性） 新卒離職

2022年度 504 432 72 0 219 189 30 0

2021年度 532 451 81 15 230 203 27 12

2020年度 611 519 92 46 288 256 32 27

生産技能職の情報企業全体の情報

平均勤続年数17.3年、従業員の平均年齢40.7歳

研修 あり 入社時研修、品質管理・ 製造技能等の各種教育など

自己啓発支援 あり 自己啓発支援手当の支給、カフェテリアポイントによる補助など

メンター制度 あり

キャリアコンサルティング制度 なし

社内検定等の制度 あり　国家技能検定および社内技能検定

講習・ 訓練 技能五輪コースなど

全事業年度の

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

前事業年度の育児休業取得者数 女性236人 男性69人 女性67人 男性30人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 役員0.0% 管理職5.9%

生産技能職の情報

18.7時間 18.6日

企業全体の情報

16.2日17.4時間


