
福島民報社 社員募集要項
【部 門】編集、広告、デジタル

【人 数】若干名

【採 用 時 期】▷新卒＝２０２４(令和６)年６月 ▷既卒＝適宜決定します

【応 募 資 格】令和６年春に大学、短大、大学院を卒業、修了見込みの新卒、または既卒の方

【採 用 試 験】▷書類選考▷面接・筆記試験 書類選考通過者に試験の日時等を連絡します。

【応 募 書 類】①履歴書・自己紹介書 （ダウンロードして入力または手書きしてください）

②卒業（修了）見込証明書または卒業（修了）証明書

※①と②を郵送してください。応募書類は返却しません。

【応募の締め切り】令和５年５月９日(火) 必着

【応募先、問い合わせ先】福島民報社総務局人事部 〒960-8602福島市太田町13-17  

電話 024-531-4014（平日の午前９時から午後６時、正午から午後１時を除く）

eメール jinji@fukushima-minpo.co.jp

https://www.minpo.jp/common/upload/R5rirekisyospring.xlsx


弊社社員採用試験への出願を検討している方を対象に、オンラインによる会社案内を随時受け付け、
実施しています。会社の概要について説明を受けたり、疑問を解決したりしてください。問い合わせ、
申し込みは下記まで。

※会社訪問（見学）を再開します。新型コロナウイルス拡大の影響により中止していました。こちら
もお申し込みください。

福島民報社総務局人事部

電話 024-531-4014【平日の午前９時から午後６時（正午から午後１時を除く）】

eメール jinji@fukushima-minpo.co.jp

◆就職情報サイト「キャリタス就活2024」に企業情報などを掲載しています。

https://job.career-tasu.jp/2024/icorp/00086706/

～オンライン会社案内について～

https://job.career-tasu.jp/2024/icorp/00086706/
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