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【１】＜SDGs の達成に向けた経営方針等＞ 
私たちキヤノングループの企業理念は「共生」です。この理念のもと、すべての人類が末永く共に生
き、ともに働き、幸せに暮らしていける社会の実現をすべてのステークホルダーと追及します。サス
テナビリティ経営の推進に向け、キヤノン製品と IT ソリューション事業を組み合わせることで解決
できる領域を広げ、「事業を通じた社会課題解決」に取り組んでいきます。 
キヤノン MJ グループでは、セキュリティソリューションによる安心・安全な社会づくりや、カーボ
ン・オフセット制度を活用した製品の提供による環境負荷低減など、「サステナビリティ経営」を推進
することで SDGs へ貢献しています。 

【２】＜SDGs 達成への重点的な取組及び指標＞ 
 

３側面 取組 指標 
⾧崎県総合計画 

における関連施策 
SDGs の

ゴール 

1 

☐社会 

☑経済 

☑環境 

環境マネジメントシステ
ムによる継続的改善活動 

・ISO14001 認証継続 
・オンサイト中心からリモー
トを中心としたスタイル変革 
目標:リモート率 前年比
120％向上 

3－3－5 ３ 
１3 脱炭素社会の実現

を目指した快適な 
ライフスタイルの
普及 

2 

☑社会 

☑経済 

☐環境 

地域社会の「安全・安
心」への貢献 

・AED の適正設置と心肺蘇
生講習の推進 
目標:AED 講習受講者数を
早期に 30 万人達成（全社目
標）に貢献する 
・ネットワークカメラの導入
顧客数 
目標:導入件数 前年比 130％
向上 

3－1－3 3 
4 
11 

地域の医療、介護
等のサービス確保 

3 

☑社会 

☑経済 

☑環境 

IT ソリューションによる
経営課題解決への支援活
動 

サイバーセキュリティ被害を
低減し持続的な企業活動の支
援 
目標:セキュリティ事業売上
の対前年 130％向上 
・ひとり情シスの課題解決と
して IT 保守推進 
目標: IT 保守 売上対前 年
120％向上 

2－1－3 8 
9 
１1 

製造業・サービス
産業の地場企業成
⾧促進 

【３】＜SDGs 達成に向けてのパートナーシップ＞ 
他事業者と連携・協働を行っている、現在の取組や今後の取組(取り組みたいこと)を記載してください。 
全社では自治体と連携してサイバーセキュリティの協定やセミナー開催、自治体と企業連携プロジェ
クトへの参画等をおこなっている地域もあります。 
⾧崎県においても今後連携させていただき、サイバーセキュリティに関するセミナー等を通じて、⾧
崎県の企業をはじめ事業者のみなさんが安心・安全で持続可能な事業活動を行えるよう、各種セキュ
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リティソリューションやインフラ整備等の支援を推進していきます。 

【４】＜SDGs 普及・促進に向けての外部への取組＞（任意記載） 
SDGs を普及・促進させるために、事業者内部だけでなく、サプライチェーンや地域住民等の外部に向
けて取り組んでいること（取り組みたいこと）があれば、下記に記載してください。 
事業を通じた社会課題解決に取り組んでおり、年 2 回開催しているオンラインセミナー（IT 
Solution Forum ）において、最新の IT 情報や活用事例、経営ノウハウなど経営課題に役立てる情
報を提供しています。 
 

 


