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CARTA DE BIENVENIDA DEL SUPERINTENDENTE-NIVEL ESCUELA

A

/SN
ESCUELA PARA SORDOS DEL AREA DE ATLANTA

John A. Serrano Superintendente

Estimadas familias de AASD:

Bienvenidas al curso escolar 2020-2021, en la Escuela para Sordos del Area de Atlanta (AASD). En el
cuaderno, ustedes encontraran informacion y recursos valiosos sobre AASD, asi que les rogamos
tomarse el tiempo necesario, para familiarizarse con nuestros protocolos y expectativas.

Como parte de nuestra continua meta de apoyar la participacion familiar, seguimos comprometidos en
construir esa capacidad de los padres y suministrar oportunidades, para alcanzar el maximo nivel en la
colaboracién familia-escuela. Creemos firmemente que la participacién de la familia es un buen
indicador del éxito académico de un/a nifio/a. Por ello, es importante para nosotros el asegurarnos
que ustedes se sienten bienvenidos y toman un papel activo en la educacién de su nifio/a. Nosotros nos
esforzamos en facilitar a nuestras familias, una significativa comunicacién a 2-vias, porque creemos que
la educacidn es un compromiso a partes iguales entre la escuela y la familia. Ustedes podran ver que
ofrecemos diferentes oportunidades a las familias para que participen y se involucren a lo largo del afio
escolar. La Sra. Patti Lombardi, nuestra Coordinadora de Participacidn Paterna, estad dedicaday lista
para trabajar con ustedes y su nifio/a y, para dejarnos saber si ustedes tienen algunas ideas o
sugerencias, acerca de cdmo podemos llevar al maximo nuestra colaboracién con ustedes, las familias.

Permitanme extender nuestra cdlida bienvenida en AASD, a los nuevos alumnos y sus familias. Ustedes
sabran lo comprometido que estd todo nuestro personal en apoyar el éxito de sus hijos aqui, en AASD.
Confiamos en poder trabajar con ustedes y sus nifios durante este afio. Si tienen alguna pregunta o
duda, por favor pdnganse en contacto conmigo o con cualquiera de los principales contactos, incluidos
en el cuaderno.

Con Orgullo Pantera,

DT'



LISTA PRINCIPAL DE CONTACTOS DEL PERSONAL DE AASD

Nombre

Area de Responsabilidad

Informacion de contacto

Steven Ervin

Nutricién Escolar

404-296-7101
servin@doe.k12.ga.us

Elyse Ferrell

Escuela Media

404-300-5837
eferrell@doe.k12.ga.us

Adam Garfinkle

Transicion

404-348-8405 (video-teléfono)
agarfinkel@doe.k12.ga.us

Carolyn Harris

Enfermera Ecolar

404-300-5883
charris@doe.k12.ga.us

Tanya Hall

Oficina Principal/Recepcionista

404-296-7101
AASDFrontDesk@doe.k12.ga.us

Ashley Hodo

Registro estudiantil

404-300-5889
Ashley.hodo@doe.k12.ga.us

Maria Hernandez

Enlace Hispano/Participacién Familiar

404-300-5901
mhoffiz@doe.k12.ga.us

Amanda Lee

Biblioteca/Recursos de Intruccion

404-300-5846
Amanda.lee@doe.k12.ga.us

Patricia Lombardi

Participacidon Familiar

404-300-5858
plombardi@doe.k12.ga.us

Helen Malone

CTAE/Transicion

404-300-5891
hmalone@doe.k12.ga.us

Lara Metcalf

Instructora- Matematicas

Imetcalf@doe.k12.ga.us

Greg Owen

Escuela Secundaria

404-537-1163 (videoteléfono)
gregowen@doe.k12.ga.us

Katie Sagstuen

Recursos Humanos

404-341-7883 (videoteléfono)
Katie.sagstuen@doe.k12.ga.us

John A. Serrano

Superintendente a Nivel Escolar

404-348-8414 (videoteléfono)
jserrano@doe.k12.ga.us

Stacey Shapiro

Servicios de Apoyo y Alcance

404-300-5899
sshapiro@doe.k12.ga.us

Benjamin Smith

Primaria

404-300-5863
besmith@doe.k12.ga.us

Marrie Tronolone

Servicios al Alumno/LEA Archivos de
Contacto/Transporte/Expedientes de
Alumnos

404-300-5903
mtronolo@doe.k12.ga.us

Ashley Thompson

Programa Educativo Individualizado (IEP)

404-300-5910
athompson@doe.k12.ga.us

Kim Thompson

Instructora de Alfabetizacion

kthompson@doe.k12.ga.us

Amber White

Trabajadora Social/Recursos de la
Comunidad

404-300-5904 (videoteléfono)
Amber.white@doe.k12.ga.us
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CALENDARIO ESCOLAR 2020-2021

17 Primer dia de Clases

7 Dia del Trabajo
21 Vacaciones estudiantes

8 Fin de Primer trimestre

9-13 Vacaciones estudiantes

14 Comienzo de Segundo
trimestre

3 Vacaciones estudiantes
22-27 Receso Accibén de
Gracias

18 Fin Primer trimestre
21-31 Vacaciones Invierno
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1-4  Vacaciones invierno

5 Comienzo segundo
trimestre

18 Vacaciones estudiantes

12-15 Vacaciones estudiantes

n Fin tercer tfrimestre
12-15 Vacaciones estudiantes

2 Salida temprano 1:00
5-9 Vacaciones Primavera

27 Ultimo dia de clases




CALENDARIO 2020-2021 DE EXAMENES ESCOLARES

Agosto
Ago. 18- Oct. 5 K GKIDS 2.0 Readiness Check | D2 S€f rgi!?:sa‘ie;:gsfjggs BlEES
Sept. 14 — Oct. 2 MAP Como se haya asignado (OPCIONAL)
N/A 9-12 FINAL DE CURSO Primavera 2019 Re-toma (EXENTO)
Septiembre
TBD 3.8, 11 Evaluacno(;\eﬁlrtgei;natlva de Preparacion de O::tr:;)(los alumnos salen
Noviembre
Nov. 30 — Dic. 16 MAP Como se haya asignado
Diciembre
Dic.7- Dic. 10 9-12 FINAL DE CURSO Examen de Invierno (Historia y Ciencias)
Dic. 14-16 11-12 Examen ACT ELA, Matemé\ticasf Ciencias, Estudios
Sociales
Enero
Enero 11 K GKIDS 2.0 Chequeo de Mitad de Afio
Enero 12-14 9-12 FINAL DE CURSO Examen de Invierno RE-TOMA
Marzo
Marzo 22 — Abril 3 3-8, 11 | Evaluacién Alternativa de Georgia Toma de GAA (Grades 3-8, 11)
Abril
Mzigljszzzlnd 9-12 FINAL DE CURSO Examen de Primavera- Literatura
Alag:(izi?;z:ti‘;' 9-12 FINAL DE CURSO Economia, Historia de US/Ciencias
MAaizjsz-zz?gth 9-12 FINAL DE CURSO Examen de Primavera- Matematicas
Abril 27 9-12 FINAL DE CURSO Examen de Primavera- Make Up
Abril 26-28 3-8 FINAL DE GRADO Examen de Primavera - ELA
Abril 29-30 3-8 FINAL DE GRADO Examen de Primavera - Matematicas
Mayo
Mayo 3-4 5/8 FINAL DE GRADO Examen de Primavera - Ciencias
Mayo 5-6 8 FINAL DE GRADO Examen de Primavera- , Estudios Sociales
Mayo 7 8 FINAL DE GRADO Examen de Primavera- Make Up
Mayo 3 - 21 MAP Se toma a TODOS los alumnos
R e e
Mayo 17-20 3,5,8 FINAL DE GRADO Se ofrece un Re-toma de Verano.




ALUMNOS DE 18 ANOS O MAYORES

Por favor, recuerden que, si el alumno tiene 18 afios o mas, sus derechos educacionales se le
transfieren a dicho alumno, tal como estd estipulado en la Ley de Educacién de Individuos con
Discapacidades (IDEA), pudiendo, por tanto, tomar decisiones sin el consentimiento de padres/tutores
legales, debido a que se percibe al alumno como adulto. De acuerdo con lo incluido en este cuaderno,
cierta informacion puede todavia ser compartida con los padres/tutores legales, después de haber
transferido los derechos educacionales al alumno, cuando cumpla los dieciocho (18) afios, tal como se
refleja en IDEA y, de acuerdo con la Ley de Privacidad y Derechos Educacionales de la Familia (FERPA).

ABSENTISMO, ASISTENCIA A CLASE Y LLEGADAS TARDE

Aquellos padres/tutores legales que estén animando a la asistencia regular a la escuela, estan
instilando un sentido de responsabilidad y, demostrando su creencia en la importancia de la educacidn.
Los estudios de investigacidn demuestran que los alumnos que asisten de manera consistente a clase
experimentan un mayor y mejor nivel académico, que aquellos que han perdido dias de clase. Siempre
gue un alumno no asista a clase, por cualquier razén que sea, el padre, la madre o el tutor legal, debe
enviar una nota firmada y fechada, en la que se explique la razén de dicha/s ausencia/s. Esta nota debe
ser entregada cuando el alumno regrese a la escuela, de acuerdo con los protocolos escritos,
compartidos por el Superintendente de la escuela o quién él designe, con los alumnos y sus
padres/tutores legales. Si el alumno tiene a su padre o su madre en el servicio militar y ha sido enviado
a zona de conflicto o esta de permiso en casa, al alumno se le permiten cinco (5) dias de faltas
justificadas por ano. Para ello, se debe presentar ante el Superintendente o persona designada, la
documentacion legal de dicho envio a zona de conflicto o la orden de permiso, de acuerdo con los
protocolos escritos de asistencia escolar. La ley de Georgia permite las ausencias escolares de alumnos,
sblo bajo las siguientes razones:

Enfermedad personal

Enfermedad dentro de la familia inmediata

Muerte en la familia

Festividades religiosas reconocidas

Ausencias ordenadas por otras agencias gubernamentales, como una orden judicial

Servir como aukxiliar legislativo (en este caso se esta excusado y considerado como presente)
Situaciones militares, como las mencionadas mas arriba.

NouswNeE

Las ausencias injustificadas estaran sujetas a una apropiada investigacion y podrian acarrear
penalidades, de acuerdo con lo impuesto por la Ley de Educacién Obligatoria de Georgia y por el
Comité de Protocolo de Asistencia de la escuela. La escuela notificara por correo a los padres/tutores
legales de aquellos alumnos, que tengan 16 afios 0 menos y que hayan acumulado cinco (5) ausencias
injustificadas per-semestre y se incluird una copia de la lista de consecuencias. La escuela enviara una
copia al director de educacidn especial local, en el drea donde reside el alumno. La escuela notificara
mediante correo a los padres/tutores legales de aquellos alumnos entre las edades de catorce y
diecisiete afios (14-17) que hayan acumulado siete (7) ausencias injustificadas, por afo escolary se
incluird una copia de la ley de asistencia escolar y licencia de manejo de Georgia, asi como una lista de
consecuencias. La escuela enviara una copia al director local de educacidn especial y mandara por
correo otra copia al director de educacidn especial. En este cuaderno se incluye informacién adicional
acerca de las ausencias escolares. La agencia de educacion local del area donde reside el/la alumno/a,
tiene la responsabilidad de seguir el proceso judicial, tal como se refleja en la ley de Georgia, cuando
un/a alumno/a alcanza el nimero de ausencias incluido en dicha ley el sistema judicial debe ser
notificado. Como minimo, se deben mantener copias de cualquier nota/carta acerca del tema de



asistencia escolar en el archivo oficial del alumno en la escuela, en el archivo de la Escuela Estatal y en
la agencia local de educacion.

Una nota escrita de excusa debe contener la siguiente informacion:

1. Nombre del alumno 4. Razon de la/s ausencia/s
2. Fecha de nota de excusa 5. Al menos la firma de uno de  padre/madre/tutor legal
3. Fecha/s de la/s ausencia/s 6. Numero de teléfono paterno/tutor legal firmante

El alumno tendrd un (1) dia, para recuperar la tarea escolar perdida por la/s ausencia/s justificada/s,
tomando en consideracion posibles circunstancias atenuantes, por parte del Superintendente o
persona designada. La escuela podria ofrecer un crédito de recuperacidon, Tiempo Adicional de
Aprendizaje, u otras opciones, como via para completar la tarea perdida por dichas ausencias
justificadas. El Superintendente o persona designada, determinara las opciones a tomar, para que el
alumno complete su tarea. El Superintendente o persona designada, también compartird por escrito
esas opciones para recuperar tarea perdida, tanto con el alumno, como con sus padres/tutores legales.

PROCEDIMIENTOS DIARIOS Y OTROS PROTOCOLOS, RELACIONADOS CON AUSENCIAS, ASISTENCIAS Y
LLEGADAS TARDE

° Todos los alumnos deberadn presentarse al primer (1er.) periodo de clase, a las 8 am. El pasar
lista de asistencia y la determinacién de responsabilidades se llevardn a cabo durante los
primeros minutos de este periodo. Los datos de asistencia, llegadas tarde y las ausencias,
deben ser incluidas por los maestros en Infinite Campus, no mas tarde de las 9 am.

° No se permitira a ningln alumno la entrada a la escuela, antes del horario de clases, es decir,
antes de la 7:35 am. Aquellos alumnos que no vengan el autobus escolar y lleguen con
familia/tutores, antes de las 7:35 am, deberan presentarse en la Recepcion.

° Los alumnos que lleguen al primer (1er.) periodo, después de la 8 am, deberan obtener un pase
de admision de la Recepcionista de la escuela. Los alumnos que lleguen al aula sin dicho pase
deberan ser enviados al despacho del Jefe de Departamento o al escritorio de la Recepcionista.

° Cuando un alumno llegue a la escuela en un autobus que esté retrasado, la Recepcionista de la
escuela contara esa llegada tarde, por razén de retraso del autobus. Las llegadas tarde, debidas
a esta circunstancia, no tendrdn consecuencias para el alumno.

° Cuando un alumno llega tarde, y viene en un coche particular u otro vehiculo no suministrado
por distrito escolar local, en el que dicho alumno reside, la Recepcionista lo considerard como
llegada tarde.

° Si el Superintendente o persona delegada, reconoce un patrén de llegar tarde, por parte de los
vehiculos suministrados por el distrito escolar local, en donde reside el alumno, ya sea en su
recogida o entrega, el Superintendente o persona designada contactara al director de
educacion especial del distrito escolar local y le informara acerca del patrén de tardanzas de
sus vehiculos.

° Tal como se ha establecido anteriormente, en orden de considerar una ausencia/falta
justificada, se debe aportar la documentacién arriba mencionada. El superintendente de la
escuela o persona designada emitira los protocolos por escrito, para la gestion de la
documentacion (por ejemplo: quién deberia recibir dicha documentacion) y las acciones a
tomar, por los miembros del personal que reciben la documentacion.

° Si un padre/madre/tutor/a legal retira al alumno de la escuela antes del final de las clases, ellos
deben seguir los protocolos establecidos por el superintendente de la escuela o persona
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designada. Los padres/madres/tutores legales debe esperar al alumno, en el area designada
para ello por el miembro del personal.

El superintendente de la escuela o persona designada emitirdn protocolos, acerca del tema de
los informes diarios de asistencia escolar para el personal (por ejemplo: correo electrénico).
Los informes diarios de asistencia, tanto de alumnos como de personal, deberd ser enviados
por email a la Oficina Central.

El personal debera reportar a los alumnos que vean en el campus y que estén incluidos en la
lista de ausentes, a la Recepcionista de la escuela inmediatamente, via email u otra forma, que
esté debidamente autorizada por el superintendente de la escuela o persona designada.

Para utilizar un forma mas practica y rapida, los padres/madres/tutores legales, deberian
informar a la Recepcionista o al jefe de departamento, acerca de una préxima circunstancia,
por la cual el alumno debe ausentarse de clases (por ejemplo: citas médicas).

El superintendente de la escuela o persona designada verificard los archivos, al menos una vez
al mes, para confirmar que los datos de asistencia escolar en Infinite Campus son correctos.
Para ser contados como presentes, los alumnos deben asistir a clase cada dia, en el nUmero de
horas requeridas. Los alumnos que lleguen tarde o salgan antes del final de clases, deben estar
presentes al menos durante la mitad de la jornada escolar, sin contar el tiempo de almuerzo,
para poder ser considerados como presentes ese dia.

M3ds abajo, se incluye una guia acerca de como debe ser la comunicacién con padres/tutores legales,
distritos escolares locales, en los que el alumno reside, asi como con el director de Escuelas Estatales.

LLEGADAS TARDES/LLEGAR DESPUES DEL INICIO DE CLASES

Nota: Ante la primera o segunda llegada tarde, se le da, por lo menos, un aviso verbal al alumno, junto
con otras acciones requeridas por el superintendente o su delegado/a.

LLEGADAS TARDE

COMUNICACION QUE DEBE MANTENERSE

Tercera vez que sucede

El superintendente de la escuela o persona designada solicitara a un
miembro del personal escolar autorizado, que contacte a los
padres/tutores legales, y documentar dicho contacto a través de
Infinite Campus.

Cuarta vez que sucede

El superintendente de la escuela o persona designada solicitara a un
miembro del personal escolar autorizado que contacte a los
padres/tutores legales, y documentar dicho contacto a través de
Infinite Campus.

Quinta vez que sucede

El superintendente de la escuela o persona designada debera enviar
una carta a los padres/tutores legales y se enviara copia de la misma
al director de educacién especial de la agencia educativa local, en la
gue reside el alumno.

Una copia de la carta serd enviada al director de educacion especial
de la agencia educativa local, en la que reside el alumno.

Las cartas seran enviadas por correo preferencial.

Las copias de las cartas deberan ser guardadas en el archivo oficial
del alumno.

La agencia educativa local, en la que reside el alumno deberd actuar
en consecuencia con sus reglas de asistencia escolar.

Décima vez que sucede y
en toda llegada tarde, a

El superintendente de la escuela o persona designada, debera enviar
una carta a los padres/tutores legales y se enviara copia de la misma

11




partir de la décima vez
que sucede.

al director de educacién especial de la agencia educativa local, en la
gue reside el alumno.

Una copia de la carta serd enviada al director de educacion especial
de la agencia educativa local, en la que reside el alumno.

Las cartas serdn enviadas por correo preferencial.

Las copias de las cartas deberan ser guardadas en el archivo oficial
del alumno, en el archivo de las Escuelas Estatales y en la agencia
educativa local.

La agencia educativa local, en la que reside el alumno deberd actuar
en consecuencia con sus reglas de asistencia escolar.

El superintendente de la escuela o persona designada debe informar
y consultar con el director de las Escuelas Estatales, acerca de las
vias a seguir.

AUSENCIA(S) ESCOLARES

Nota: Las dos primeras ausencias, requieren como minimo una nota de excusa del padre/madre/tutor
legal, que incluya la informacidn establecida en este manual del alumno. El Superintendente o persona
designada suministrara los protocolos establecidos, acerca de la manera de proceder con las notas de

excusa y dénde éstas deben ser archivadas.

AUSENCIAS

COMUNICACION QUE DEBE MANTENERSE

Tercera vez que suceda

Cuando se acumulen tres (3) ausencias injustificadas, durante el
periodo de un (1) semestre, el superintendente de la escuela o su
delegado/a debe enviar una carta de advertencia de posible pérdida
de créditos. Dicha carta sera enviada al alumno, a los padres/tutores
legales y al director de la agencia de educacién especial local, donde
resida el alumno.

Una copia de esta carta debera enviarse al director de la agencia de
educacion especial, en la que resida el alumno.

Estas cartas seran enviadas por correo preferencial.

Una copia de las cartas deberd mantenerse en el expediente oficial
escolar del alumno.

Cuarta vez que suceda

Cuando se acumulen cuatro (4) ausencias injustificadas, durante el
periodo de un (1) semestre, el superintendente de la escuela o
persona designada debe enviar una carta de advertencia de posible
pérdida de créditos. Dicha carta sera enviada al alumno, a los
padres/tutores legales y al director de la agencia de educacidn
especial local, donde resida el alumno junto a una carta de
advertencia en relacidn a la posibilidad de denegacidn de los
créditos.

Estas cartas seran enviadas por correo postal primera clase.

Una copia de las cartas deberd mantenerse en el expediente oficial
escolar del alumno.

Quinta vez que suceda

Cuando se acumulen cinco (5) ausencias injustificadas, durante el
periodo de un (1) semestre, el superintendente de la escuela o su
delegado/a debe enviar una carta de advertencia de posible pérdida
de créditos. Dicha carta serd enviada al alumno, a los padres/tutores
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legales y a el director de la agencia de educacion especial local,
donde resida el alumno.

Dicha carta debe también explicar que las ausencias injustificadas de
cinco (5) dias, constituiran una infraccidn por separado, de la Ley de
Asistencia Escolar Obligatoria de Georgia. Una violacion de la Ley de
Asistencia Escolar Obligatoria de Georgia conlleva la referencia a la
Corte Juvenil del distrito escolar local en el que resida el alumno.
Estas cartas seran enviadas por correo postal primera clase.

Una copia de la carta deberda mantenerse en el registro oficial
escolar del alumno.

La agencia local de educacion debera proceder inmediatamente, de
acuerdo con su reglamento de asistencia escolar.

El Comité de Protocolo de Asistencia Escolar, deberd reunirse para
discutir estas ausencias, su efecto en el aprendizaje del alumno,
tratar sobre apoyos e intervenciones y, una potencial solicitud de
una nueva reunién de IEP. Si el Comité de Protocolo de Asistencia
Escolar decide que se celebre una reunién de IEP, el superintendente
de la escuela o persona designada deberan informar al director de
las Escuelas Estatales.

Séptima vez que suceda

Cuando se acumulen siete (7) ausencias injustificadas, durante el
periodo de un (1) semestre, el superintendente de la escuela o
persona designada debe enviar una carta de advertencia de posible
pérdida de créditos. Dicha carta sera enviada al alumno, a los
padres/tutores legales y al director de la agencia de educacién
especial local, donde resida el alumno.

Dicha carta debe también explicar que las ausencias injustificadas de
cinco (5) dias o mas, constituirdn una infraccién por separado, de la
Ley de Asistencia Escolar Obligatoria de Georgia. Una violacién de la
Ley de Asistencia Escolar Obligatoria de Georgia conlleva la
referencia a la Corte Juvenil del distrito escolar local, en el que resida
el alumno.

La carta debe incluir una copia de la ley de asistencia escolar para la
licencia de conducir en Georgia y un resumen de las consecuencias
de su incumplimiento.

Estas cartas serdn enviadas por correo Postal primera clase.

Una copia de las cartas deberd mantenerse en el expediente oficial
escolar del alumno.

La agencia local de educacion debera proceder, de acuerdo con su
reglamento de asistencia escolar.

El Comité de Protocolo de Asistencia Escolar, deberd reunirse para
discutir estas ausencias, su efecto en el aprendizaje del alumno,
sobre apoyos e intervenciones y la posibilidad de pedir que se lleve a
cabo una reunién de IEP. Si el Comité de Protocolo de Asistencia
Escolar decide llevar a cabo una reunién de IEP, el superintendente
de la escuela o persona designada debera informarlo al director de
escuelas estatales.

13




Décima ausencia y todas
aquellas ausencias

Cuando se acumulen diez (10) ausencias injustificadas, durante el
periodo de un (1) semestre, el superintendente de la escuela o

recurrentes persona designada debe enviar una carta de advertencia de posible
pérdida de créditos. Dicha carta sera enviada al alumno, a los
padres/tutores legales y al director de la agencia de educacién
especial local, donde resida el alumno.

e Dicha carta debe también explicar que las ausencias injustificadas de
cinco (5) dias o mas, constituiran una infraccion por separado, de la
Ley de Asistencia Escolar Obligatoria de Georgia. Una violacién de la
Ley de Asistencia Escolar Obligatoria de Georgia conlleva la
referencia a la Corte Juvenil del distrito escolar local, en el que resida
el alumno.

e La carta debe incluir una copia de la ley de asistencia escolar para la
licencia de conducir en Georgia y un resumen de las consecuencias
de su incumplimiento.

e Estas cartas serdn enviadas por correo Postal primera clase.

e Una copia de esta carta deberd mantenerse en el archivo del
estudiante, en los registros oficiales de la escuela.

e Laagencia local de educacion debera actuar, de acuerdo con su
reglamento de asistencia escolar.

e El Comité de Protocolo de Asistencia de las Escuelas Estatales debe
reunirse para discutir las ausencias, su efecto en el aprendizaje del
estudiante, apoyos e intervenciones, y potencialmente una solicitud
para que se lleve a cabo una reunién del IEP. Si el Comité de
Protocolo de Asistencia decide una reunion del IEP, el
superintendente o persona designada debe informar al director de
escuelas estatales.

ACTIVIDADES/EVENTOS DE DESPUES DE CLASES

El superintendente o persona designada debe aprobar por escrito, cualquier actividad/evento a
realizarse después del horario de clases. Dicha autorizacidon estd dirigida a los miembros de personal
gue patrocinen o lideren esa actividad o evento. Es prerrogativa del superintendente de la escuela o
persona designada aprobar esas actividades o eventos, teniendo en consideracion la ley federal Titulo
IX, asegurando que se dé la igualdad de acceso a las oportunidades, tanto para las nifias como para los
nifios. El superintendente de la escuela o persona designada, junto con el/los miembros/s que
patrocinan dicha actividad o evento, deben guardar archivada una copia de esa autorizacién escrita
para la actividad o evento, por al menos un (1) afio de calendario de curso escolar.

El/los miembro/s del personal que patrocinen la actividad/evento tienen la responsabilidad de asegurar
que los protocolos internos de la escuela, establecidos por el superintendente o persona designada,
sean acatados, incluido pero no limitado, a la obtencién de autorizacidn escrita, de al menos un/a (1)
padre/madre/tutor legal de el/la alumno/a, para participar en dicha actividad/evento; solicitar los
alimentos necesarios; autorizacidn para el uso de autobuses u otro medio de transporte; el completar
los formularios para viajes fuera del estado, firmados por, al menos, uno de los padres/tutor legal, de
cualquier alumno, participando en una actividad/evento que requiera desplazarse fuera del estado.
El/los miembro/s del personal, que organicen la actividad/evento, deben asegurarse de que haya
personal adecuado para la supervisién de los alumnos en todo momento. El superintendente o persona
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designada deben dar consentimiento, acerca de los acompafiantes o empleados que no pertenezcan a
la escuela pero que prestaran ayuda durante la actividad/evento. Solamente aquellos acompafiantes o
empleados que no pertenezcan a la escuela y, que cumplan con las reglas de voluntariado, pueden
prestar ayuda en cualquier actividad/evento. Solamente los alumnos, empleados del estado y
voluntarios, autorizados de acuerdo con las reglas de voluntariado, pueden viajar en un autobus y otro
medio de transporte suministrado por la escuela.

Si, como parte de una actividad/evento extracurricular, se hace necesario pernoctar, el
superintendente de la escuela o persona designada debe aprobar por adelantado cualquier
alojamiento, incluyendo dénde se hospedardn los alumnos y, también qué alumnos compartirdn
habitacién. En ningin momento, los alumnos compartiran camas. Tampoco se permitird en ningin
momento que las chicas compartan habitacién con los chicos o viceversa. Tanto el personal como los
acompanantes autorizados deberdn realizar rondas de vigilancia regulares en las habitaciones, cada
quince (15) minutos.

Una informacion descriptiva de la actividad/evento, debe ser enviada a los padres/tutores legales,
antes de la fecha, en que dicha actividad/evento tenga lugar. Esto deberia ocurrir al menos diez (10)
dias antes de esa actividad/evento. La informacion enviada debe incluir cualquier pago o permiso de
admision, para ser firmada por los padres/tutores legales. El superintendente o persona designada
establecerd la fecha limite para el envio de regreso de las autorizaciones o de cualquier pago para
asistir a dicha actividad/evento. Las autorizaciones firmadas y cualquier dinero recibido después de la
fecha limite para hacerlo, seran devueltas a los correspondientes padres/tutores legales. Este mismo
procedimiento se aplicara a aquellos alumnos mayores de dieciocho (18) afios y que ostenten los
derechos educacionales legales. No se permitird a nadie apuntarse a ninguna actividad/evento,
después de la fecha limite, a menos que el superintendente de la escuela o persona delegada vy, bajo
circunstancias excepcionales, lo aprueben. La fecha limite es necesaria, en orden de suministrar la
apropiada supervisidn y los recursos necesarios, como alimentos, transporte, etc.

Si los padres/tutores legales o quien éstos hayan autorizado debidamente, llegan tarde a recoger al
alumno, el superintendente de la escuela o persona designada tiene la prerrogativa de no permitir a al
alumno participar en otra actividad/evento, basada en hechos relevantes (por ejemplo, un patréon de
llegar tarde a recoger al alumno). El superintendente o persona designada debe informar por escrito al
alumnoy a los padres/tutores legales acerca de la decisién tomada. Una copia de este tipo de
decisiones, bebe guardarse en los archivos escolares, de acuerdo con los protocolos establecidos por el
superintendente de la escuela o persona designada.

CITAS PARA LOS ALUMNOS

Pese a que las citas (medicas, etc.) son necesarias, no dejan de representar un problema para la
asistencia a clases del alumno. Por favor, traten de hacer las citas en los feriados escolares o después
del horario de clases. Si esto no fuese posible, al menos tengan en cuenta que la asistencia a clases
antes y después de esa cita, es sumamente critica. La falta de transporte no representa una ausencia
justificada.
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ASISTENCIA ESCOLAR/ZONA ESCOLAR DE RESIDENCIA

Las Escuelas Estatales acuerdan con la agencia de educacién local, en la que reside el alumno, el
establecer una zona de asistencia para los alumnos. Ellos deben mantener un domicilio de residencia
primario, con sus padres/tutores legales. Si el alumno cambia de domicilio, los padres/tutores legales
deben informar enseguida a la Supervisora de Servicios al Alumno, la Sra. Marrie Tronolone en Ila
escuela, ya sea por correo electrénico en mtronolo@doe.k12.ga.us o, por teléfono en el (404)-300-
5903, para recibir las instrucciones a seguir. Los padres/tutores legales estan obligados a informar de
cualquier cambio de domicilio al director de la agencia de educacién especial local, en la que resida el
alumno. Si el alumno se traslada a una agencia de educacién local diferente, podria ser necesaria una
nueva reunién de IEP.

ACOSO PERSONAL

Las Escuela Estatales expresamente prohiben el acoso personal a cualquier persona, a través de
cualquier forma, intencidon o método, en la escuela, en los terrenos de la escuela o, en cualquier
funcion/evento, relacionado con la escuela. Las Escuelas Estatales tienen la obligacidon de promover el
respeto mutuo, la tolerancia y la aceptacion entre los alumnos, el personal y cualquier otra persona. No
se tolerara ninguna conducta que infrinja la seguridad de cualquier persona. Ninguin alumno acosara,
amedrentard, intimidara o humillard a otro alumno, a través de palabras o acciones. Dicha conducta
incluye, pero no se limita a: contacto fisico directo (golpear o empujar); agresiones verbales (bromas,
insultos, etc.) y, el uso de métodos electrénicos para acosar, amenazar o humillar, aislar socialmente
y/o manipular. Cualquier alumno que ejerza el acoso personal, sera objeto de accidn disciplinaria.

e Se espera de los alumnos que se dirijan a un miembro del personal y reporten inmediatamente,
cualquier incidente de acoso.

e Los alumnos pueden confiar en la discrecién y seriedad de los miembros del personal escolar,
para investigar cada queja sobre acoso personal.

e Se espera que los miembros del personal escolar intervengan inmediatamente, cuando
observen un incidente de acoso personal.

e Sielalumno afectado o los padres/tutores legales de un alumno piensan que no se ha
alcanzado una resolucion apropiada de la investigacidn o queja y, después de haber consultado
al superintendente de la escuela, el alumno o los padres/tutores legales pueden contactar al
Dr. Kenney Moore, Director de la Escuelas Estatales en: kemoore@doe.k12.ga.us o en el
teléfono 404-656-7552. En caso de que el Dr. Moore no estuviese disponible, los
padres/tutores legales pueden ponerse en contacto con la Srta. Jan Stevenson, Directora
Asistente de las Escuelas Estatales, en: jstevenson@doe.k12.ga.us o llamando al 404-232-1503.

e las Escuelas Estatales prohiben cualquier tipo de represalias, contra quien presenta la queja o
reporta, o contra cualquier participante en el proceso de reportar e investigar los hechos.

Después de cada incidente de acoso personal, se tomardn acciones disciplinarias contra quien haya sido
hallado responsable de ello. Las acciones disciplinarias después de un incidente de acoso personal,
puede incluir, pero no limitarse a las siguientes:
e Pérdida de privilegios.
e Cambio de asiento en el aula, cafeteria o autobus escolar.
Reasignacion de aulas.
Conferencia con padres/tutores legales
Respuesta a una referencia para intervencion
e Completar una Evaluacion Funcional de Conducta (FBA)
e Implementar un Plan de Intervencién de Comportamiento (BIP)
e Suspension por cumplir dentro de la escuela
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Suspension por cumplir fuera de la escuela.
Detencién

Celebrar una reunion de IEP

Contactar a las autoridades locales

También se deberian suministrar Asesoramiento y otras intervenciones, para establecer las
necesidades socioemocionales, de conducta y académicas de los alumnos que son victimas de acoso
personal y de aquellos otros alumnos que cometieron la ofensa de acoso personal. Los alumnos, los
padres/tutores legales y cualquier otro personal, deben reportar incidentes de acoso personal a un
administrador escolar, maestros, consejeros o cualquier otro miembro del personal o, Ilamando al
Departamento de Educacién de Georgia, al 1-877 SAY-STOP (1-877-729-7867). Es la Linea de Ayuda a la
Seguridad Escolar (School Safety Hotline).

RECOGIDA DE ALUMNOS EN AUTOMOVIL PRIVADO, PARA IR A CASA, AL FINAL DEL DiA ESCOLAR
Aquellos alumnos que van en automavil particular seran recogidos de lunes a viernes, de acuerdo con
las directivas dadas por el superintendente de la escuela o persona designada. La recogida de alumnos
debe realizarse en la recepcidn de la escuela. El superintendente o persona designada tiene la
autoridad de asignar una partida diferente de la hora escolar, relacionada con una actividad/evento
después de clases. Dicha informacién sera compartida con los alumnos y sus padres/tutores legales.

LOS ALUMNOS QUE VIAJEN EN AUTOMOVIL Y PERMANEZCAN EN LA ESCUELA DESPUES DE HORAS DE
CLASE, PARA PARTICIPAR EN ACTIVIDADES/EVENTOS, COMO CLASES DE APOYO, DEPORTES O
CLUBS/ORGANIZACIONES

El superintendente o persona designada debe informar a los alumnos y a sus padres/tutores legales, a
través de los formularios de permiso, firmados por los padres/tutores legales, acerca de la hora en la
que los alumnos deben ser recogidos, cuando ellos estén participando en actividades/eventos después
de clases, incluyendo, pero no limitandose a: clases de apoyo, partidos/practicas deportivas, clubs y
organizaciones. Cada actividad/evento de después de clases, como por ejemplo clases de apoyo,
juegos/practicas deportivas escolares, reuniones de clubs y organizaciones, pueden conllevar
diferentes tiempos de finalizacién y recogida de los alumnos. Es la responsabilidad del superintendente
de la escuela o la persona designada informar por escrito a los alumnos y a sus padres/tutores legales
(por ejemplo, en el formulario de permiso de la actividad/evento, en la pagina web de la escuela, en el
boletin escolar) sobre cudndo se puede recoger a los alumnos de la escuela, después de que esas
actividades/eventos finalicen.

CAMBIO DE UBICACION ESCOLAR PARA UN/A ALUMNO/A
Sdlo el equipo de IEP puede efectuar un cambio en la vacante escolar de un/a alumno/a, asistiendo a
una de las Escuelas Estatales.

PROGRAMA DEL AULA/CURSO
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Al comienzo del afio escolar, se les entregara a los alumnos el programa (syllabus), explicando las
reglas, expectativas y el contenido del curso, como, por ejemplo, los niveles curriculares a aprender en
la clase.

FIESTAS/CELEBRACIONES EN EL AULA

La celebracién de fiestas en las aulas depende del criterio del superintendente de la escuela o persona
designada. En ello y, antes de que el superintendente o persona designada de su aprobacidn, entra en
consideracidn el impacto de fiestas durante el tiempo de instruccion y el aprendizaje del alumno.

CLiINICA/CENTROS DE SALUD

El propdsito de la Clinica/Centro de Salud, es la de suministrar tratamiento de lesiones menores y de
enfermedad repentina (por ejemplo: sintomas severos, generalmente de aparicion rapida y corta
duracién) en los alumnos. El personal de la Clinica/Centro de Salud debera suministrar servicios
sanitarios, pero nunca reemplazar o tomar el lugar del médico o especialista del alumno. Los
padres/tutores legales seran informados cada vez que un alumno vaya a la Clinica/Centro de Salud. Si
un alumno se ha lesionado o esta enfermo, se pedira a los padres/tutores legales que vengan a la
escuela a recogerle y llevarle a su doctor de familia. Una vez que dicho doctor haya visto y tratado la
lesion/enfermedad, el alumno puede regresar a la escuela con una nota del doctor.

Si la enfermera escolar, el superintendente de la escuela o cualquier miembro del personal, autorizado
por el superintendente de la escuela, considera necesario que un alumno sea asistido por los servicios
médicos de emergencia, dicho miembro del personal tiene la autoridad para llamar a una ambulancia.
Se contactara a los padres/tutores legales inmediatamente. El superintendente de la escuela o su
delegado/a solicitara a un miembro del personal el completar un formulario de referencia para la
Clinica/Centro de Salud. El completar este formulario quedara relegado ante la inmediata atencién
médica, por parte de la enfermera u otro personal médico/sanitario. La enfermera escolar informara al
personal escolar relevante y, con la frecuencia apropiada, informara acerca de la situacion del alumno
tratado en la Clinica/Centro de Salud. La enfermera escolar notificara también al personal relevante y,
con la frecuencia apropiada, en caso de que el alumno regrese al aula o se haya ido a casa. Debera
tenerse en cuenta la confidencialidad, cuando se saquen fotografias de la/s lesidn/s. Se debera también
informar al director de educacién especial de la agencia de educacidn local, acerca de una lesién que
requiera intervencion médica.

PROCEDIMIENTOS DE QUERELLA/QUEJA FORMAL ACERCA DEL DECRETO DE EXITO ESCOLAR (ESSA) Y
DE FONDOS FEDERALES

Cualquier individuo, organizacidn o agencia (“querellante”) puede someter una queja formal, en caso
de que ese individuo, organizacion o agencia considere y alegue que se ha cometido una violacién a un
estatuto o regulacién Federal, aplicable a cualquier programa bajo ESSA o a los fondos federales. Estos
fondos federales incluyen:

Titulo |, Parte A: Mejora de Programas Basicos, operados por las Agencias Educativas Locales
Titulo |, Parte B, Subparte 3: Comienzo equitativo de Alfabetizacion Familiar

Titulo |, Parte C: Educacidn de Nifios Migrantes

Titulo |, Parte D: Programas de Prevencion e Intervencion

Titulo I, Parte F: Extensa Reforma Escolar

Titulo Il, Parte A: Fondo para la captacién y entrenamiento de Maestros y Superintendentes
Titulo Il, Parte D: Mejora de la Educacién mediante la Tecnologia.

Titulo lll,Parte A: Adquisicidn de Lenguaje Inglés, Mejora del Lenguaje y Logro Académico
Titulo IV, Parte A, Subparte 1: Escuelas y Comunicadades seguras y libres de Drogas

Lo N WNRE
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10. Titulo IV, Parte A, Subparte 2: Subvenciones a Servicios Comunitarios

11. Titulo IV, Parte B: Centros Comunitarios de Aprendizaje del Siglo XXI

12. Titulo V, Parte A: Programas Innovativos

13. Titulo VI, Parte A, Subparte 1, Seccién 6111: Programa Estatal de Evaluacién

14. Titulo VI, Parte A, Subparte 1, Seccion 6112: Programa de Subvencién Competitiva para la mejora
de Instrumentos de evaluacion

15. Titulo VI, Parte B, Subparte 2: Escuelas Rurales y de Bajos Ingresos

16. Titulo IX, Parte E, Subparte 1, Seccidon 9503: Proceso de Queja Formal por la participacién de
nifos de escuelas privadas.

Presentando una Querella/Queja Formal
Una querella/queja formal debe presentarse por escrito y estar firmada por el querellante. El
documento debe incluir lo siguiente:

1. Una declaracién de que la escuela, agencia o consorcio de agencias han violado un

requerimiento de un estatuto Federal o regulacién, que atafie a un programa aplicable.

2. Llafecha en la que dicha transgresiéon ha tenido lugar.

3. Los hechos en los que se basa la declaracién y el requisito especifico que ha sido
presuntamente violado (incluida una cita de la regulacion o estatuto Federal correspondientes).

4. Una lista de los nombres y nimeros de teléfono de las personas que puedan aportar
informacién adicional.

5. Sise ha presentado una querella/queja formal ante cualquier otra agencia de gobierno, y si es
asi, ante qué agencia.

6. Copias de todos los documentos pertinentes, relacionados con la querella/queja formal.

7. Llainformacidn de contacto del querellante, incluyendo domicilio, correo electrénico y nimero
de teléfono.

Nivel | de Investigacion:
La queja formal, debera ser presentada por escrito al superintendente de la escuela o a su delegado/a.
Dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la queja formal, el superintendente de la escuela o
su delegado/a emitira una Carta de Recibo dirigida al querellante, conteniendo la siguiente
informacién:

1. Lafecha en la que la queja formal ha sido recibida.

2. Lamanera en la que el querellante podria aportar informacidn adicional, si fuera necesario.

3. Una declaracidn con las opciones con las que el personal de la escuela podria investigar o tratar

dicha queja formal.

Dentro de los siguientes sesenta (60) dias, se enviard una Carta de Conclusiones al querellante, al
domicilio facilitado por éste. Una copia de esta carta serd enviada a la Oficina Central y a la Oficina de

Servicios Legales del Departamento de Educacion de Georgia (GaDOE).

Si el querellante no se siente cdmodo con el hecho de informar al personal de nivel escolar, acerca de la
gueja formal, entonces dicha queja sera tratada como Nivel Il de Investigacion.

Nivel Il de Investigacion:

19



Si el querellante no esta satisfecho con la decision tomada por el superintendente de la escuela o
persona designada y no se encuentra cémodo con el hecho de presentar la queja con el personal
escolar, puede apelar una decisidn o puede enviar la querella/queja formal al Dr. Kenney Moore,
director de las Escuelas Estatales del Departamento de Educacion de Georgia (GaDOE):

Dr. Kenney Moore

State Schools Director

Georgia Department of Education
Division of State Schools, Suite 1566
205 Jesse Hill Junior Drive SE
Atlanta, Georgia 30334
kemoore@doe.k12.ga.us
404-656-7552

Si el Dr. Moore no esta disponible, se puede contactar a la Srta. Jan Stevenson, Directora Asistente de
las Escuelas Estatales del GaDOE:

Ms. Jan Stevenson

State Schools Assistant Director
Georgia Department of Education
Division of State Schools, Suite 1566
205 Jesse Hill Junior Drive SE
Atlanta, Georgia 30334
jstevenson@doe.k12.ga.us
404-232-1503

La querella/queja formal debera ser entregada por escrito al director de las Escuelas Estatales o a la
Directora Asistente de las Escuelas Estatales. Dentro de los siguientes diez (10) de recibir la
querella/queja formal, el director de las Escuelas Estatales o a la Directora Asistente de las Escuelas
Estatales enviara una Carta de Recibo al querellante, que contiene la siguiente informacion:

1. Fecha de recibo de la querella/queja formal.

2. Lamaneraen la que el querellante podria aportar informacidon adicional, si fuera necesario.

3. Una declaracidn con las opciones con las que el personal podria investigar o tratar dicha queja
formal.

Dentro de los siguientes sesenta (60) dias, se enviard una Carta de Recibo al querellante, al domicilio

facilitado por éste/a. Una copia de esta carta serd enviada al superintendente de la escuela y a la Oficina
de Servicios Legales del Departamento de Educacién de Georgia (GaDOE).
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Nivel Il de Investigacidn:
Si un querellante esta insatisfecho con la decisién del director de las Escuelas Estatales o de la Directora
Asistente de las Escuelas Estatales puede apelar al Departamento de Educacién de Georgia (GaDOE),
mediante una querella/queja formal en la Oficina de Asuntos Legales del GaDOE. Dicho documento
debe ser enviado a:

Georgia Department of Education

Office of Legal Services

205 Jesse Hill Jr. Drive SE

2052 Twin Tower East

Atlanta, GA 30334

Dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la querella, el Consejero General del GaDOE o su
delegado/a, enviara una Carta de Recibo al querellante, conteniendo la siguiente informacion:
1. Lafecha en la que ha sido recibida.
2. Lamaneraen la que el querellante podria aportar informacidn adicional, si fuera necesario.
3. Una declaracidn con las opciones con las que el personal podria investigar o tratar dicha queja
formal.

Dentro de los siguientes sesenta (60) dias, se enviara una Carta de Recibo al querellante, al domicilio
facilitado por éste/a. Una copia de esta carta sera enviada al superintendente de la escuela, al director
de las Escuela Estatales y al Director Asistente de las Escuelas Estatales.

Derecho de Apelacién

Si una persona, organizacién o agencia esta a disgusto con la decisién final del personal del GaDOE,
antes mencionado, dicha persona, organizacién o agencia tiene el derecho de requerir una revision de
la decision, ante el Secretario de Educacion de los Estados Unidos. Dicha revisién queda al criterio del
secretario. El/la querellante puede apelar la decision del personal del GaDOE ante el Secretario de
Educacidn de los Estados Unidos no mas tarde de treinta (30) dias desde la fecha en la que el/la
guerellante recibe la Carta de Resultados. Dicha apelacién debe estar acompafiada de una copia de la
Carta de Resultados e incluir una declaracion completa de las razones por las cuales se ha procedido a
la apelacidn.

LEY DE ASISTENCIA ESCOLAR OBLIGATORIA

Todo padre/madre/tutor legal de cualquier nifio, entre las edades de seis (6) y dieciséis (16) afios, debe
inscribir al nifo en la escuela. Todos los nifios inscriptos por mas de veinte (20) o mas dias de
calendario en una escuela publica, antes de su séptimo (7mo.) cumpleafios estaran sujetos a las
provisiones de la ley de asistencia escolar obligatoria. La regla del Consejo de Educacion del Estado de
Georgia define la duracidn del afio escolar en ciento ochenta (180) dias.

Todo padre/madre/tutor legal de un nifio podra ser hallado culpable por una falta y condenado, por
violar la Ley de Asistencia Obligatoria. Dicho padre/madre/tutor legal estara sujeto a una multa de no
menos de $ 25.-y no mas de $ 100-. El tiempo de arresto y prisién no excederd los treinta (30) dias, los
servicios a la comunidad o cualquier otra combinacién de penas seran impuestas a discrecion de la
corte/juez.
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Cada ausencia a la escuela, que supere cinco (5) faltas injustificadas, requerira una carta de aviso de la
escuela a los padres/tutores legales de el/la nifio/a, explicando que dichas ausencias constituirdn una
ofensa por separado, de la Ley de Asistencia Escolar Obligatoria. Cualquier violacién de esta Ley sera
referida a la Corte Juvenil por la agencia local de educacidn, donde resida el/la alumno/a.

CAMBIOS EN EL CURSO

El superintendente de la escuela o persona asignada suministrara informacién a los alumnos y a los
padres/tutores legales, acerca de la agenda del curso escolar. Todos los cambios en dicha agenda
deben estar terminados antes de los primeros 10 (diez) dias de un nuevo semestre. Una vez realizada la
inscripcion escolar, las agendas sélo pueden ser modificadas por las siguientes razones, a menos que
sean aprobadas por el superintendente de la escuela o persona designada:

Un alumno esta en una clase por la que ya ha recibido el correspondiente crédito.

Un alumno esta tomando una clase que no es la apropiada para su programa de estudio.

Una decisién tomada por el equipo del IEP.

El superintendente de la escuela aprueba un cambio de curso, dadas circunstancias atenuantes.

PwnNnPE

SERVICIOS DE GUIA Y ASESORAMIENTO
La Escuelas del Estado suministran, en un esfuerzo de buena fe, asesoramiento a los alumnos a través
de un trabajador social escolar, de la guia de un asesor, de una agencia externa de asesoramiento, etc.

EXPECTATIVAS DIARIAS/PROCEDIMIENTOS PARA LOS ALUMNOS

Las mismas expectativas y consecuencias que se aplican al comportamiento en clase, se aplican, de
forma permanente, en el comportamiento a mantener también en la escuela, en las
actividades/eventos fuera de la escuela o, en las actividades/eventos celebrados en otros lugares.

Comportamiento antes y después de clases

1. Los alumnos no estan autorizados a merodear por los terrenos de la escuela. Ellos deben

limitarse a estar solo en las dreas designadas y supervisadas.

Cambio de aulas

1. Los alumnos deberdn caminar por el lado derecho del pasillo.

2. Los alumnos no deberan retrasarse o sostener conversaciones.

3. Losalumnos deberan mantener una distancia apropiada con la persona que tengan enfrente.

4. Los aparatos electrénicos no deben usarse, a menos que ello sea de acuerdo con los protocolos
establecidos por la escuela.

5. Los alumnos son responsables de llevar sus pertenencias, incluido el material de instruccion, de
aula a aula.

6. Eltiempo de instruccién no debe ser utilizado para recoger las pertenencias.
Comportamiento en la Cafeteria

1. Los alumnos permaneceran sentados a sus mesas, hasta que se les indique.

2. Los alumnos no armaran jaleo o arrojaran alimentos.

3. Losalumnos limpiaran su area de la mesa, antes de marcharse.

4. Los alumnos no podrdn llevarse bebidas o alimentos de la cafeteria.
Recreos si estan programados

1. No puede haber jaleo o corridas.

2. No pueden arrojarse objetos.

3. La basura debe desecharse apropiadamente.

4. Los alumnos no pueden entrar otra vez en el edificio de la escuela, sin el debido permiso.
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5. Los alumnos pueden llevar las gorras durante el recreo, siempre y cuando estén afueray con la
aprobacion del superintendente de la escuela o su delegado/a.

6. Los aparatos electrdnicos sélo pueden ser utilizados siguiendo los protocolos establecidos por
el superintendente de la escuela o su delegado/a.

En todo momento

1. Los alumnos deben mantener buenos modales y la etiqueta apropiada, mientras estén en los
terrenos de la escuela y durante las actividades/evento de después de clases.

2. Estan prohibidas las demostraciones de afecto en publico. Ello incluye, pero no se limita a
besarse, tocarse inapropiadamente, o darse abrazos que se prolonguen mas alld de lo
apropiado.

3. Los alumnos deberan ser respetuosos de los derechos ajenos, incluyendo a sus compafieros y al
personal de la escuela. Las faltas de respeto serdn tratadas de acuerdo con los protocolos de
disciplina de la escuela.

DETENCION

Los miembros del personal deberan seguir los protocolos relativos a una detencidn, establecidos por el
superintendente de la escuela o persona designada. Dicha detencidn sera asentada en formato
electrdnico. El superintendente de la escuela o persona designada notificara a los padres/tutores
legales, acerca de la detencidn escolar, aplicada como resultado de la conducta de a su hijo/a.

LIBERACION DE INFORMACION A TERCERAS PARTES

La escuela necesita tener un formulario de “Autorizacién para Liberar Informacion”, firmada por los
padres/tutores legales, antes de compartir informacién con nadie o, de otra manera diferente a la
incluida en la ley, referente a liberar informacién a terceras partes.

TRIBUNALES DISCIPLINARIOS

Los alumnos que asisten a las Escuelas Estatales y que, hayan presuntamente cometido una ofensa
seria, estaran sujetos a un Tribunal Disciplinario. Estos Tribunales Disciplinarios se reuniran en una
audiencia para alcanzar una decisién e imponer la sancidn disciplinaria. El director de las Escuelas
Estatales debe aprobar la solicitud de una escuela para el uso del Tribunal Disciplinario.

1. Un Tribunal Disciplinario puede ser convocado en los siguientes casos:

e Cuando el alumno haya cometido un presunto ataque o agresion contra el
maestro, a un oficial o empleado de la escuela.

e Cuando el alumno haya cometido un presunto ataque o agresién contra otro
alumno.

e Cuando el alumno haya violado cualquier regla de conducta escolar o haya
cometido un acto de mala conducta, por la que el superintendente de la
escuela recomiende una suspensidon de mds de diez dias escolares.

2. Los Tribunales Disciplinarios, para alumnos asistiendo a las Escuelas Estatales, incluiran a un
miembro del personal administrativo docente de la escuela, a un representante del GaDOE y a
un representante de la agencia de educacion local, en la que resida el alumno. El director de las
Escuelas Estatales nombrara a los miembros del Tribunal Disciplinario de Alumnos. Ningun
miembro del Tribunal podra ser a su vez miembro del personal de la escuela a la que asiste el
alumno involucrado en el caso.

3. Laescuela enviard una carta por correo certificado a los padres/tutores legales del alumno y
una copia de esta al alumno y al director de las Escuelas Estatales. Dicha carta incluira la hora,
el sitio y el asunto para el Tribunal Disciplinario, una declaracidn de los temas sometidos y los
cargos contra el alumno, una lista de testigos potenciales, una declaracion acerca del derecho
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del alumno a presentar evidencias, interrogar testigos y si un asesor legal estara presente. La
sesion del Tribunal Disciplinario se celebrara no mas tarde de las diez (10) dias escolares, desde
el comienzo de la suspension.

El personal de la escuela serd responsable de presentar la evidencia que apoye los cargos
contra el alumno y todas las partes deberan tener la oportunidad de presentar y responder a la
evidencia y a examinar e interrogar a los testigos en cualquiera de los temas. Cualquier
miembro del personal escolar que sea llamado como testigo, debera ser notificado antes de
tres (3) dias anteriores a la audiencia del Tribunal Disciplinario. El Tribunal Disciplinario debera
contar con un registro verbal, electrénico o escrito. Estas actas estaran disponibles para todas
las partes involucradas, pero el coste de la transcripcidén de dichas actas correrd a cargo de la
parte solicitante de dicha transcripcidn.

El Tribunal Disciplinario debera emitir una decisién, determinando si el alumno ha cometido la
ofensay, si es asi, cudl es la consecuencia apropiada. La decisién del Tribunal Disciplinario se
basara exclusivamente en la evidencia recibida por dicho Tribunal, incluyendo la evidencia
presentada por cada una de las partes y que sea relevante para el castigo a aplicar. El Tribunal
Disciplinario debera emitir una decision por escrito, dentro de los diez (10) dias del cierre de las
actas y debera hacer llegar una copia de dicha decisidn al alumno, a sus padres/tutores legales
y al distrito escolar donde resida el alumno. La decisidn del Tribunal Disciplinario sera
definitiva, a menos que alguna de las partes desee apelar dicha decisidn ante el Consejo de
Educacién.

En caso de que el alumno o sus padres/tutores legales no deseen contestar los cargos
presentados por la violacidn de las reglas de disciplina en el cddigo de comportamiento de los
alumnos, y causa por la que se ha requerido la intervencién del Tribunal Disciplinario, dicho
alumno puede aceptar voluntariamente las consecuencias determinadas por el Equipo del IEP,
mediante la firma de un formulario de Renuncia a la Audiencia del Tribunal Disciplinario. Dicha
renuncia deberd especificar la violacion de las reglas, la fecha y descripcién del incidente, las
consecuencias acarreadas, un acuerdo para renunciar a la oportunidad de participar en una
audiencia, presentar evidencia, interrogacion de testigos y el estar representado por un
abogado. La decisidn de renunciar al Tribunal Disciplinario sera definitiva y no podra ser
apelada por la escuela o la familia. El alumno, padres/tutor legal, administrador escolar y
superintendente de la escuela deben firmar y fechar dicha renuncia. El director de las Escuelas
Estatales deberd designar un funcionario con la autoridad para aprobar las consecuencias
disciplinarias que se establezcan en la denuncia.

Cualquiera de las partes puede apelar la decisién del Tribunal Disciplinario ante el Consejo de
Educacion del Estado, mediante una apelacién ante la Oficina de Asuntos Legales del GaDOE.
Dicha Oficina emitird una decision por escrito, dentro de los veinte (20) dias siguientes a la
reunién del Consejo de Educacién del Estado.

El Consejo de Educacion del Estado revisara las actas del caso del Tribunal Disciplinario, la
decisién de dicho Tribunal y la notificacién de apelacién. La decisidon del Consejo de Educacion
del Estado estara basada solamente en las actas del Tribunal Disciplinario y no tomara en
consideracion ninguna otra evidencia, en sus dictdmenes ante la apelacion. El Consejo de
Educacidn del Estado podria encontrar que los hechos difieren de aquellos hallados por el
Tribunal Disciplinario y, por ello, podria cambiar la consecuencia, de acuerdo con la ley estatal.
Cualquier alumno que se halle con una causa ante el Tribunal Disciplinario y abandone la
Escuela Estatal, antes de celebrarse la audiencia, debe presentarse ante un Tribunal de
Audiencia Disciplinaria, para determinar si dicho alumno cualifica para regresar a una Escuela
Estatal, en el caso de que el alumno intente alguna vez regresar.
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ALTERACION EN ESCUELA PUBLICA
Sera considerado contra las reglas que cualquier persona altere o interfiera en la normal operacién de
la escuela publica, los autobuses escolares publicos o en las paradas de autobuses escolares publicos.

PLAN DE EMERGENCIA Y PREPARACION

La seguridad de los alumnos es la prioridad nimero uno. El Plan de Preparacion para Emergencias
incluye instrucciones especificas y procedimientos detallados, en caso de tornado, incendio, encierro
de seguridad y cualquier otra emergencia. Durante un encierro de seguridad, nadie podra salir o entrar
en el campus, hasta que el drea sea declarada segura. Los padres/tutores legales seran notificados de
una emergencia, a través de los medios ya establecidos por el superintendente de la escuela y por el
director de las Escuelas Estatales o por el Director Asistente de las Escuelas Estatales.

Si se hace necesario el cierre de una escuela, debido a mal tiempo, incluyendo la posibilidad de que el
viaje pueda tener peligro, se contactaran a los padres/tutores legales y a los departamentos de
transporte de los distritos locales, en los que residen los alumnos. Asimismo, se seguiran los
procedimientos apropiados para garantizar la seguridad de los alumnos, cuando sean transportados de
regreso a casa. Los padres/tutores legales seran debidamente informados, cuando se produzca el cierre
de una escuela, a través de los medios establecidos por el superintendente de la escuela y por el
director de las Escuelas Estatales o por el Director Asistente de las Escuelas Estatales.

El superintendente de la escuela, el director de las Escuelas Estatales o el Director Asistente de las
Escuelas Estatales aprobaran los medios adecuados para suministrar a los padres/tutores legales, las
ultimas novedades en el caso de producirse cualquier emergencia, tan pronto como sea seguro hacerlo.

REGLAS ESENCIALES A SEGUIR POR LOS ALUMNOS
1. Responder inmediatamente a las instrucciones de los miembros del personal escolar.
2. Desplazarse rapida y silenciosamente al lugar designado y permanecer con el grupo y con
supervisién adulta.
3. Permanecer en la posicidn asignada (protectora, sentada, de pie) hasta nueva orden y
permanecer en silencio.

EXPULSION
Bajo ninguna circunstancia se permite que un alumno sea expulsado. Los cambios en la ubicacion
escolar son decision del equipo del IEP.

NEGACION A ABANDONAR LOS TERRENOS DE LA ESCUELA

Cualquier persona que se niegue a abandonar el campus, cuando se le solicite y/o regrese a los
terrenos de la escuela, luego de habérsele advertido, por parte del personal escolar o por los agentes
del orden, de abandonar el campus, se considerard que dicha persona ha entrado ilegalmente en el
campus y puede enfrentarse a un proceso criminal por una falta con agravante, de acuerdo con la ley
estatal.

LEY DE PRIVACIDAD Y DERECHOS EDUCACIONALES DE LA FAMILIA

El Decreto de Privacidad y Derechos Educacionales de la Familia (FERPA) (20 U.S.C. § 1232g; 34 CFR
Parte 99) es una Ley Federal que protege la privacidad de los archivos educativos del alumno. Esta ley
se aplica a todas aquellas escuelas que reciben fondos, bajo un programa del Departamento de
Educacidn de los Estados Unidos. Bajo FERPA, una escuela puede en general, negarse a difundir a
terceras partes, una informacién, incluida en los archivos escolares de un alumno, que permita
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identificar a dicho menor, a menos que los padres hayan dado su consentimiento por escrito para ello.
Una de las excepciones a ese previo consentimiento por escrito requerido por FERPA, es permitir a los
“funcionarios escolares”, incluyendo maestros, dentro de la escuela, el obtener acceso a informacion
de identificacién personal, contenida en los archivos, si la escuela ha determinado que existe un
“legitimo interés educacional” en dicha

informacién. https://www2.ed.gov/policy/gen/guid/fpco/ferpa/parents.html

Pregunta: Puede una escuela local, colocar un cartel fuera del aula, indicando que se suministran
servicios de educacion especial en esa clase, como Aula MOID/SID, maestro/a de recursos, maestro/a
auténomo/a?

Respuesta: No, no existe ningun interés educacional legitimo para apoyar una conciencia y
transparencia publica, el que los alumnos con discapacidades estén recibiendo servicios en un aula en
particular. La clasificacién publica del papel del maestro indirectamente estd poniendo, divulgando
informacién privada de identificacién y no deberia estar a la vista.

Pregunta: El comité escolar local estd ahora planeando un programa de trofeos para el final del curso
escolar. ¢Es adecuado anunciar que la Sra. Smith nombrara los premios para su clase auténoma,
durante dicha presentacion?

Respuesta: No, usted deberia considerar el concepto expuesto en consejos previos y qué impacto
tendra este proceder, al compartir informacion privada de identificacion.

ALERGIAS ALIMENTARIAS Y DIETAS ESPECIALES

Los padres/tutores legales deben obtener un certificado del doctor de su hijo/a, estableciendo
claramente cualquier alergia alimentaria. Dicho certificado del doctor del nifio/nifia debera ser
entregado en la Clinica/Servicios de Salud. Cuando sea posible, el Departamento de Nutricion Escolar
preparara substituciones; sin embargo, son los padres quienes deben preparar y suministrar los
alimentos de alumnos en dietas especiales, si dicho alumno necesita un alimento, fuera de las comidas
que se sirven regularmente.

FALSIFICACION

Estd prohibida la falsificacion o el intento de falsificacién o manipulacién de mensajes electrénicos o
de otra documentacidn. Estan prohibidos los intentos de leer, borrar, copiar o modificar el correo
electrénico de otros usuarios del sistema o e interferir deliberadamente con la habilidad de otros
usuarios del sistema para recibir/enviar correos electrdnicos. El alumno que traiga material prohibido
al entorno electrénico de la escuela se enfrentara a una suspensidn y/o una revocacién de privilegios
en el sistema. Asimismo, sera objeto de sanciones disciplinarias. Esta regla incluye el falsificar firmas
de otras personas.

NORMAS DE DESARROLLO Y APRENDIZAJE EDUCATIVO DE GEORGIA

Georgia ostenta una extensa historia, como leader en la promocién del aprendizaje temprano y los
resultados de desarrollo para los nifios. Georgia ha establecido niveles de alta calidad, basados en
investigacion, para nifios desde su nacimiento hasta los cinco afios, llamado Normas para el
Aprendizaje y Desarrollo Tempranos de Georgia (GELDS). Las GELDS promueven experiencias de
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aprendizaje de calidad para nifios y responden a la interrogacién de “éQué deberian saber o ser
capaces de hacer, los niflos desde su nacimiento hasta los cinco afos?”. Existen una serie de normas
apropiadas y posibles de lograr, con la flexibilidad suficiente como para los niveles individuales de
desarrollo, los inicios del aprendizaje y el contexto cultural. Las GELDS son un conjunto de habilidades,
comportamientos y conceptos que los nifios desarrollan a lo largo de este periodo de sus vidas. Estas
normas estan divididas en grupos por edad, sirven como un marco para el aprendizaje. Las GELDS esta
alineadas con el Marco de Resultados del Inicio Temprano de Aprendizaje, de las Normas de Excelencia
de Georgia (GSE), para los grados K-12 y para el Sistema de Muestreo de Trabajo. El siguiente enlace
aporta mas informacién: http://gelds.decal.ga.gov

NORMAS DE EXCELENCIA DE GEORGIA

Las Escuelas Estatales utilizan las Normas de Excelencia de Georgia (GSE), que son impartidas en todos
los niveles de grado y de asignaturas. Las GSE requieren de los alumnos el obtener un mas profundo
entendimiento del contenido de la asignatura. Las Normas de Desempefio Basico (CCGPS) son un
modelo de curriculo de la Asociacién para la Evaluacién de Preparacién para Carreras Universitarias y
Oficios (PARCC). Las GSE se imparten en todos los grados para las asignaturas de Lenguaje y
Matematicas. Las CCGPS en lectura y escritura se imparten en todos los grados y asignaturas.

Nota: Georgia se aparté del consorcio de PARCC en Julio del 2013, pero sigue requiriéndose.

CALIFICACIONES

La escuela envia por correo los informes de progreso a casa, dirigidos a los padres/tutores legales, a las
cuatro semanas de haber comenzado el trimestre y, la libreta de calificaciones y otros resultados de
examenes, cada nueve semanas.

Libreta de calificaciones: Los siguientes términos se utilizaran para la escala de calificaciones en
Prescolar y Pre-Jardin Infantil:

Dominio No Aun En progreso
Libreta de calificaciones: Las siguientes letras se utilizaran en la escala de calificaciones entre Jardin
Infantil y Primer Grado

S = Satisfactorio N = Necesita Mejorar U =Insatisfactorio
Las siguientes letras se utilizaran Segundo Grado y Decimosegundo Grado:

A =90y mas B =entre 80y 89 C=entre 70y 79 F = Debajo de 70
El Promedio de Grado (GPA) para los alumnos de escuela secundaria sera calculado en una escala de
cuatro puntos:

A=40 B=3.0 C=20 F=0.0
Los créditos de Unidad serdn sdlo otorgados en aquellos cursos que incluyen conceptos y habilidades,
basados en las Normas de Rendimiento de Georgia (GPS), entre los grados 9y 12 6, aquellos que hayan
sido aprobados por el Consejo de Educacidn del Estado. Los créditos de Unidad deben ser otorgados
para los cursos ofrecidos en los grados medios, que cumplan los requerimientos de 9-12 en el GPS. El
IEP debera especificar si los cursos tomados como parte de un IEP, recibirdn dichos créditos de unidad.

Alumnos con discapacidades cognitivas significativas

Son aquellos alumnos con discapacidades significativas o discapacidades intelectuales, que concurran
con discapacidades motoras, sensoriales o emocionales/conducta y, que requieran modificaciones y
apoyo sustanciales, para acceder al curriculo general y necesiten instruccién adicional, enfocada en
habilidades cotidianas y que participen en la Evaluacién Alternativa de Georgia (GAA 2.0). Los alumnos
con habilidades cognitivas significativas pueden graduarse y recibir un diploma de escuela secundaria
regular, en caso de que el equipo de IEP determine que el alumno ha:
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l. Completado un curriculo integrada, basada en el GPS, que incluye instruccion en Matematicas,
inglés/Artes del Lenguaje, Ciencia y Estudios Sociales, asi como preparacion de carrera, auto
determinacion, vida independiente y cuidado personal hasta alcanzar un minimo de 23
unidades de instruccion;

1. Participado en la GAA durante la escuela media y la escuela secundaria y ha conseguido un
nivel de dominio en la GGA de escuela secundaria en matematicas, inglés/artes del lenguaje,
ciencia y estudios sociales; y

Il. Alcanzado su 22do. Cumpleaiios O que haya hecho transicién a un lugar de
empleo/educacion/entrenamiento, en el que los apoyos necesarios son aportados por otro
recurso diferente al del distrito escolar local.

REQUISITOS PARA LA GRADUACION
Para los alumnos incorpordndose a 9no. Grado en el Curso 2011-2012 en adelante:

e El Examen de Graduacién de Escuela Secundaria (GHSGT) no es requisito para obtener un
diploma de escuela secundaria, para aquellos alumnos incorpordndose a noveno grado por
primera vez, durante el curso escolar 2011-2012 en adelante.

e Para obtener un diploma de escuela secundaria, los alumnos incorporandose a noveno grado
por primera vez, durante el curso escolar 2011-2012 en adelante, necesitardn aprobar el curso
con el incremento del 20 % de la Evaluacion Georgia Milestones de Final de Curso, aplicado a
dicho curso (para aquellas asignaturas, en las que la Evaluacién Georgia Milestones de Final de
Curso es obligatoria).

Los alumnos con discapacidades y los Estudiantes del Idioma Inglés, pueden recibir las adaptaciones de
nivel apropiadas, de acuerdo con sus necesidades y a las especificaciones de sus IEP, de su Plan
Individual de Adaptaciones o, de su Plan de Comité ELL de Participacién en Evaluaciones. Dichos
alumnos cubrirdn los requisitos en estas dos areas: cursos y créditos.
e Cursos: Los alumnos deben completar los requisitos especificos del curso, tal como se refleja
en la regla de la graduacion.
e Créditos: Los alumnos deben obtener un minimo de 23 unidades de las requeridas por el
estado para la graduacion.

Todos los alumnos deberdn completar un total de 23 unidades para su graduacién. Los alumnos
tomaran:

e 4 unidades de Inglés

e 4 unidades de Ciencia

e 4 unidades de Matematicas

e 3 unidades de Estudios Sociales

e 3 unidades requeridas de: CTAE y/o Lenguaje Moderno/Latin* y/o Artes

e 1 curso de Salud/Educacion Fisica

e 4 cursos electivos adicionales

*Los alumnos que estén planeando ingresas o en transferencia a alguna institucion del Sistema
Universitario de Georgia, deben dos unidades del mismo idioma extranjero.

Estos alumnos cualificardn para uno de los siguientes tipos de credenciales de escuela secundaria:
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e Diploma de Escuela Secundaria — El documento otorgado a los alumnos, certificando que ellos
han satisfecho los requisitos de asistencia escolar y las unidades requeridas, tal como se
establece en la Regla 160-3-1-.07 de Programas de Examenes - Evaluacion del Alumno.

e Certificado de Rendimiento Escolar de Diploma — El documento otorgado a aquellos alumnos
gue no han completado los requisitos para obtener un diploma, tal como establece la Regla
160-3-1-.07 de Programas de Exdamenes - Evaluacidn del Alumno, pero han cubierto las 23
unidades y todos los requisitos del consejo local.

Unidades

El crédito por unidad sera otorgado sélo para aquellos cursos que incluyen conceptos y habilidades,
basados en las Normas de Rendimiento Escolar de Georgia (GPS), para los grados 9 a 12 o, para
aquellos aprobados por el Consejo de Educacién del Estado. El crédito por unidad sera otorgado para
los grados medios, que cubran los requisitos de GPS, a nivel 9-12. El IEP especificara si los cursos
tomados, como parte de un IEP, podran recibir un crédito de unidad.

Alumnos con discapacidades cognitivas significativas

Los alumnos con discapacidades intelectuales significativas o, con discapacidades intelectuales
concurrentes con discapacidades motoras, sensoriales o emocionales/de conducta y, que requieran
adaptaciones y apoyos substanciales para acceder al curriculum general, por tanto requiriendo
instruccién adicional, enfocada en habilidades cotidianas relevantes y, que participen en la Evaluacion
Alternativa de Georgia (GAA 2.0). Los alumnos con habilidades cognitivas significativas podrian
graduarse y recibir un diploma regular de escuela secundaria, cuando el equipo de IEP de dicho
alumno, determine que éste ha:

(n Completado un curriculum integrado, basado en el GPS, que incluye instruccidn en
Matematicas, inglés/artes del lenguaje, ciencias y estudios sociales, asi como preparacion
para carrera, autodeterminacion, vida independiente y cuidado personal, equivalente a 23
unidades de instruccién y que

(1 (1) haya participado en el GAA durante los ciclos medio y secundario y obtenido un grado
de dominio en el GAA de ciclo secundario, en Matematicas, inglés/artes del lenguaje,
ciencia y estudios sociales y, que

(1) (1) que haya cumplido 22 afios o, que haya pasado a un ambito de
empleo/educacidn/entrenamiento, en el cual los apoyos necesarios son suministrados por
una entidad diferente a el sistema escolar local.

Examenes de Fin de Curso Georgia Milestones (EOC):

Las Reglas del Consejo de Educacion del Estado ordenan que, cualquier alumno, independientemente
de su nivel de grado, si esta inscripto en un curso sujeto a un Examen de Fin de Curso Georgia
Milestones, dicho/a alumno/a deberia tomar este examen. La puntuacion obtenida representa el 20 %
de la nota final del curso, quedando el 80 % restante para incluir el rendimiento en clase, para los
alumnos que se incorporen a 9no. Grado, durante o después del afio escolar 2011-2012.

REVISIONES DE SALUD

La Clinica/Servicio de Salud puede suministrar revisiones de vision, dental, altura y peso. Los miembros
del personal debidamente entrenados también coordinan o realizar revisiones de escoliosis, evaluacion
nutricional y otras pruebas relacionadas con la salud y disefiadas para grupos de edad especificos,
durante el afio escolar. La escuela notificara a los padres/tutores legales, acerca de la agenda de esas
revisiones y sus resultados.

29



DENEGACION DE CREDITO DE ESCUELA SECUNDARIA
Los temas expuestos mas abajo forman también parte de las consecuencias por llegadas tarde o
retrasos, que ya han sido indicados en este manual del alumno.

e Después de que se acumulen tres (3) ausencias injustificadas, durante un (1) semestre, el
superintendente de la escuela o persona designada debera enviar una carta de advertencia,
acerca de una posible denegacién de crédito, al alumno, a sus padres/tutores legales y a el
director de educacion especial de la agencia educativa local. Dicha carta debera ser enviada por
correo preferente. Una copia de la carta se mantendra en el expediente del alumno, en el
archivo escolar oficial de la Escuelas Estatales y en la agencia educativa local. Después de
acumular quince (15) tardanzas injustificadas, éstas equivaldran a una ausencia injustificada.

e Cuando se acumulen diez (10) ausencias injustificadas, durante un semestre, el crédito puede
ser denegado, con la aprobacién por escrito del superintendente de la escuela. El
superintendente de la escuela o persona designada debe enviar una carta, explicando la
denegacidn del crédito, incluyendo el derecho de apelacién, al alumno, a sus padres/tutores
legales y al director de educacion especial de la agencia educativa local, en la que reside el
alumno. Esta carta se enviara por correo preferencial.

e Una copia de dicha carta se mantendra en el expediente del alumno, en el archivo de las
Escuelas Estatales y en el de la agencia educativa local.

NINOS SIN HOGAR

(1) De acuerdo con el Decreto de Asistencia a ley personas sin hogar McKinney-Vento (42 U.S.C. 11431
et. seq.), las Escuelas Estatales proveeran un ambiente educativo que trate a los alumnos sin hogar con
la dignidad y el respeto debidos. Los alumnos sin hogar tendrdn igual acceso a los programas
educativos, suministrados a otros alumnos, y tendran la oportunidad de alcanzar niveles de logro
académico, tanto a nivel de distrito como estatal, como cualquier otro alumno. Los alumnos sin hogar
no seran segregados o discriminados en base a su situacion de sin hogar. Este compromiso hacia los
derechos educativos de los nifios y jovenes sin hogar se aplica a todos los servicios, programas y
actividades suministrados o puestos al alcance de dichos nifios y jévenes.

(2) Definicion de Nifios y Jovenes sin Hogar

Bajo el Decreto McKinney-Vento (Decreto de Asistencia a las Personas sin Hogar McKinney-Vento, 42
U.S.C. ss11431-11436, sec. 25), los nifios y jovenes sin hogar son definidos como “individuos que
carecen de una residencia regular, adecuada y acondicionada, durante la noche”. El término incluye a
nifios y jévenes que:

(a) Estén viviendo con otras personas, debido a la pérdida de residencia, dificultades
econdmicas o por razones similares, incluyendo a los nifios y jévenes que vivan
alternativamente con familia o con amistades;

(b) Estén viviendo en moteles, hoteles, parque de remolques o en sitios de acampada,
debido a la falta de alternativas adecuadas de alojamiento;

(c)estén viviendo en refugios de emergencia o transitorios;

(d)estén abandonados en hospitales ;

(e)estén en residencia transitoria a la espera de ser puestos en acogida ;
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(f)estén en una residencia nocturna, publica o un sitio privado que no esta disefiado para ser
utilizado como un alojamiento regular para que las personas pernocten ;

(g)estén viviendo en coches, parques, espacios publicos, edificios abandonados, alojamientos no
aptos para vivir, autobuses, estaciones de tren o lugares similares; y/o

(h)estén en situacién migratoria, que cualifiquen como sin hogar, por estar viviendo en
cualquiera de las circunstancias arriba descriptas.

(3) DERECHOS DE LOS ALUMNOS SIN HOGAR

a) Unjoven solo debe ser también inscripto en la escuela inmediatamente. Ellos pueden
inscribirse por si mismos o, ser inscriptos por alguien que cuida de ellos, aunque no sea
alguno de sus padres, o por un hermano mayor, o por un delegado o allegado al distrito. Si
un joven es inscripto por un adulto que no es su padre/madre/tutor legal, deben firmar un
Formulario de Autorizacion de Personal a Cargo de dicho/a joven.

b) Los términos “inscribir” e “inscripcion” significan recibir las tareas escolares, asistir a la
escuela y la total participacion en las actividades de la escuela. La escuela seleccionada
para la inscripcion debe inmediatamente (dentro de una jornada escolar) inscribir a
cualquier nifio/a o joven sin hogar. Dicha inscripcidn no puede ser denegada o retrasada,
debido a falta de documentacién, usualmente requerida para dicha inscripcidn.

¢) Unavez hallada una residencia permanente, la familia puede elegir continuar en la escuela
original hasta el fin del afio escolar, o asistir a la escuela publica local designada, en la zona
en la que han hallado residencia. Los servicios de transporte fuera de la regién o a
atravesando distritos, no estard disponibles, una vez que la familia esté en una residencia
estable.

d) Permitir el acceso a libros y utiles escolares.

e) Poder participar en todas las actividades relacionadas con la escuela (por ejemplo: clases
de apoyo, apoyo de instruccion, Centros Comunitarios de Aprendizaje, etc.)

f) Obtener informacion acerca de como evitar pagar gastos, obtener uniformes gratis y,
conseguir servicios médicos a bajo costo.

Identificacion y asignacion

A.

@

La informacion acerca del Decreto de Asistencia a Niflos y Jévenes sin Hogar McKinney-Vento,
incluyendo los servicios disponibles para los alumnos sin hogar y cdmo obtener dichos
servicios, estara expuesta a lo largo de la escuela y en las oficinas de Administracion. Esta
informacién estard incluida en el Manual del Alumno y en la pagina web de la escuela.
El personal de la escuela identificard a los nifos y jévenes sin hogar.
El superintendente de la escuela designara a un miembro del personal escolar para servir como
Contacto para personal sin Hogar. El nombre del Coordinador para personas sin hogar de la
escuela se entregara anualmente al personal del Programa de Educacion para Personas sin
Hogar (HEP) en el GaDOE. El/la Coordinador/a para las Personas Sin Hogar coordinara el
acatamiento de sus escuelas a esta regla, junto con el/la Coordinador/a del Sistema de
Subvenciones Federales y recibird entrenamiento anualmente. El papel de el/la Coordinador/a
para las Personas Sin Hogar es el de:
i.  Asegurar la identificacidn, por parte del personal de la escuela, de aquellos alumnos
que cualifican para recibir servicios de Nifios y Jovenes Sin Hogar.
ii.  Asegurar que el alumno tenga igual oportunidad para triunfar en la escuela, mediante
los servicios educativos, para los que el alumno ha cualificado.
iii. Recibir otros servicios de apoyo, de acuerdo con la necesidad.
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(4)

A

C.

iv. Derivar a la Trabajadora Social de la Escuela u otro miembro del personal debidamente
preparado, en caso de que el/la Coordinador/a de las Personas Sin Hogar no se la
propia trabajadora social escolar.

V. El/la Coordinador/a de las Personas Sin Hogar determinara si un/a nifio/a o joven
cualifica como sin hogar. Todos aquellos alumnos identificados como sin hogar, debera
tener un Formulario de Inscripcién del Programa de Educaciéon de Personas Sin Hogar
(HEP) en el archivo de la oficina de el/la Coordinador/a para las Personas Sin Hogar
dentro de la escuela. El superintendente de la escuela sera quien designe a alguien
responsable de colocar la informacidn en la base de datos.

La condicion de “sin hogar” continua hasta que el alumno esté en una residencia estable. Si el
alumno continda en situacién “sin hogar” en el siguiente curso escolar, deberd volver a solicitar
su ingreso en el Programa de Educacion de Personas Sin Hogar.

El ser referido al coordinador de enlace para Personas Sin Hogar no implica ser incluido
automadticamente en la clasificacién de “persona sin hogar”. Esta informacion debera ser
compartida sélo con propésito de identificacidn y es informacidn confidencial.

Identificacion

El formulario de Inscripcion/Registro sera actualizado para incluir identificadores que puedan
alertar al personal, sobre si un/a alumno/a pudiera cualificar para recibir los Servicios para
Nifios y Jévenes Sin Hogar. A medida que las familias completan el proceso de
Inscripcidn/Registro, a principios del afio escolary, a lo largo del curso, cualquier identificador
que haya sido indicado en el formulario de Inscripcién/Registro, deberia ser notificado para
promover los siguientes pasos a seguir. Los identificadores pueden ser preguntas como:
“Lugar de Residencia” y/o “Personas que viven en el domicilio/residencia con el/la alumno/a”.
Una vez que se ha identificado una posible situacién de “sin hogar” en el formulario de
Inscripcidn/Registro o por cualquier otro método, el miembro del personal asignado a ello
completara un formulario de referencia para el Programa de Educacién de Personas Sin Hogar
y lo entregara al Coordinador para Personas Sin Hogar, quien investigara la posible situacion
“sin hogar” de el/la nuevo/a alumno/a.

La Coordinadora para Personas Sin Hogar se reunira con la familia y/o el/la alumno/a, para
determinar el estado de cualificacion.

D. Otros métodos de Identificacion:

1) Correo devuelto
2) Informes del personal escolar
3) Informes de otras personas

(5) SERVICIOS ESCOLARES

El personal de la escuela debe informar a los padres/personas a cargo, acerca de todas las
oportunidades educativas disponibles para los nifios sin hogar y suministrar a los padres/personas a
cargo, oportunidades significativas para participar en la educacion de los nifios sin hogar. Los servicios
incluyen, pero no se limitan a:

(a)desayunos y almuerzo gratuitos

(b)libros y utiles escolares

(c)programas preescolares

(d)servicios de transporte

(e)servicios educativos para los que el/la nifio/a cubre el criterio de cualificacidn, tales como
programas para el Aprendizaje de Inglés, servicios de educacién especial o, programas
para alumnos dotados o talentosos

(f) programas para alumnos “En Riesgo”

(g)programas de educacion técnicay  vocacional
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(h)Servicios del Titulo |

(i)Aplazamiento de gastos escolares

(j)programas de apoyo de antes y después de clases
(lJuniformes escolares (cuando ello sea aplicable)
(m)Derivacién a agencias y servicios comunitarios

TAREA ESCOLAR/TRABAJO DE REPOSICION
El superintendente de la escuela o su delegado/a suministrard informacion a los alumnos y a sus
padres/tutores legales, acerca de las tareas escolares y de las tareas de reposicion.

PREVENCION DE ENFERMEDADES

Para limitar la propagacién de enfermedades contagiosas y para mantener la buena salud de los
alumnos, les rogamos informen al maestro a cualquier miembro del personal escolar, acerca de
cualquier enfermedad contagiosa que padezca su hijo/a. Por favor no manden a su hijo enfermo a la
escuela, si no puede asistir funcionalmente a clase o salir. Los alumnos con fiebre, erupcién cutanea,
vomito o diarrea deberian esperar al menos veinticuatro (24) horas, antes de regresar a la escuela.

CONTACTO CON PADRES/TUTORES LEGALES

El contacto con los padres/tutores legales es de vital importancia en cada Escuela Estatal. El
superintendente de la escuela o persona designada anunciard al personal escolar el nimero de
contactos que se espera de los maestros mantengan con los padres/tutores legales de un/a alumno/a,
incluyendo la forma de documentar estos contactos. Los contactos incluyen, pero no se limitan a:
conversaciones telefénicas o video-telefénicas, mensajes de voz, correo electrénico, conversaciones
cara-a-cara, cartas, notas, informaciones enviadas por correo postal, correspondencia enviada a casa
con el/la alumno/a, etc. El superintendente o persona designada informara a los padres/tutores legales
del nimero de contactos que se esperany a través de qué medio de comunicacion.

TRANSPORTE DEL DISTRITO ESCOLAR LOCAL

El transporte a y desde la escuela es responsabilidad de la agencia de educacidn local, en la que resida
el alumno, a menos que dicho transporte esté relacionado con una actividad/evento de una Escuela
Estatal. En ese caso, el transporte es responsabilidad de la Escuela Estatal. La agencia de educacién
local, en la que reside el/la alumno/a puede requerir el completar un formulario de transporte, en
orden de acordar dicho transporte. Si no se completa este formulario o no se notifica a tiempo la
agencia de educacién local, en la que reside el alumno, acerca de un cambio de domicilio, ello puede
resultar en un retraso en los servicios de transporte para los alumnos.

CENTRO DE RECURSOS/BIBLIOTECA
El propdsito del centro de recursos es el de apoyar la instruccién en todos los dmbitos de la escuela. El
superintendente de la escuela suministrara informacidon acerca de la utilizacion del centro de recursos.

Reglas para retirar material en préstamo
1. Todos los libros, ya sean de ficcién o no-ficcion (excepto libros de referencia y libros de texto)

pueden retirarse por hasta dos semanas. Los libros de texto pueden retirarse y mantenerlos
por un semestre.

2. Eltiempo de retirar los libros puede renovarse una sola vez, si nadie mas ha solicitado esos
libros.

3. Todas las revistas son para su uso en el Centro de Recursos/Biblioteca.
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4. No se ha hecho hincapié en el limite en la cantidad de libros que pueden retirarse de la

biblioteca; en lugar de ello es mas importante el nimero de libros necesarios y que pueden ser

tratados de manera responsable.

5. Siun/a alumno/a no regresa los libros a tiempo, él/ella no podra retirar mas libros, hasta que

regrese o pague por los libros retirados.

6. Un/aalumno/a debera pagar las siguientes cantidades por material/les perdidos.
a.

b
C.
d.
e

Libros de tapa blanda - S5
Libros de tapa dura - $10
Libros de Texto - $20
Calculadora Cientifica - $10
Calculadora de Graficos - $ 50

MEDICAMENTOS EN LA ESCUELA

El personal de la Clinica/Servicios de Salud, en cada una de las Escuelas Estatales, suministrara el
control y la asistencia necesaria con la administracién de medicamentos a los alumnos.

Un empleado o persona designada por los servicios de salud sera
responsable por la administracion de medicamentos o ayudar3 al
alumno a auto administrarse su medicamento, de documentar la
administracion de medicamentos y, de mantener todos los
medicamentos en un gabinete debidamente cerrado.

Los padres/tutores legales deben completar y firmar una
autorizacion para la administracion de los medicamentos en la
escuela, detallando el nombre de el/la alumno/a, el nombre del
doctor, el nombre del medicamento, la dosis y la frecuencia de
administracién. Para un medicamento bajo receta médica, el
doctor debe firmar una autorizacién, detallando el nombre del
medicamento, la dosis, el tiempo de su administracion y los
potenciales efectos secundarios. El medicamento sera
administrado sdlo de acuerdo con las instrucciones escritas por el
doctor que lo ha recetado. Los padres/tutores legales autorizaran
al miembro del personal escolar a asistir en la administracion del
medicamento, para comunicarse directamente con el doctor de
el/la alumno/a, en caso de considerarlo necesario. Los
padres/tutores legales también serdn contactados tan pronto
como sea posible si ello ocurriera. Solamente se tratard de la
informacién relativa a esta circunstancia.

Los medicamentos y sus correspondientes autorizaciones deberdn
ser presentadas en la oficina de la escuela o en la Clinica/Servicio
de Salud, por el padre/madre/tutor legal u otro adulto delegado
para ello. En caso de que los padres/tutores legales no puedan
entregar el medicamento en la escuela, es la responsabilidad de
esos padres/tutores legales el notificar a la escuela, en orden de
planificar métodos alternativos de entrega.

Los medicamentos deben estar en sus envases originales que
incluyen fechas de expiracion. Los medicamentos bajo receta
médicas deben estar claramente etiquetadas, con el nombre del

34



10.

doctor, el nombre del medicamento, su potencia, dosis, fecha,
hora de administracién y la farmacia que lo ha dispensado.

Es responsabilidad legal de los padres/tutores legales el notificar al
personal de la Clinica/Servicio de Salud de la escuela acerca de los
efectos secundarios del medicamento.

Bajo ciertas circunstancias, el alumno que sufre una condicién que
amenace su vida (por ejemplo: asma, diabetes o reaccién alérgica
grave) puede estar autorizado por el personal de los servicios de
salud, a llevar consigo el medicamento (como, un inhalador,
tableta de glucosa, un Epi-pen o un dispensador interno de
insulina) de acuerdo a las instrucciones del doctor de dicho
alumno. Dicha autorizacion sélo puede ser concedida en respuesta
a una declaracién escrita del doctor del alumno, especificando que
existe esa necesidad, dada la condicién de amenaza a la vida, junto
a una autorizacidn firmada por los padres/tutores legales. La
documentacion deberd mantenerse en el expediente oficial del
alumno vy, en el archivo de la Clinica/Servicios de Salud. El personal
escolar sera debidamente informado, cuando ello sea necesario.
Todos los medicamentos (ya sean bajo receta o libres de receta)
requieren la debida autorizacion (padres/tutores legales y/o un
doctor) en cada nuevo curso escolar o cuando se produzcan
cambios en los medicamentos del alumno que sean administrados
en la escuela.

Cualquier alumno que no actue de acuerdo con estas reglas y
posea cualquier tipo de medicamento (bajo receta o libre de
receta) en los terrenos de la escuela estara sujeto a sancion
disciplinaria.

Los padres/tutores legales son responsables por los restos de
medicamentos, que no hayan sido utilizados al final del curso
escolar o cuando el alumno deja de asistir a una Escuela Estatal.
Los formularios de consentimiento médico deben ser firmados por
los padres/tutores legales, en orden de poder suministrar los
servicios médicos necesarios. Estos formularios seran actualizados
cada afio escolar. Es importante que el personal tenga a mano un
numero actualizado de teléfono de casa y del empleo, o el nUmero
de un familiar o amistad, en caso de tener que contactar a los
padres. Para las Escuelas Estatales residenciales, en caso de
necesitar ordenar medicamentos para su hijo/a, se dard ala
farmacia local su informacidén médica, de facturacién y del seguro,
para poder abrir una cuenta. Si la farmacia no acepta el seguro del
alumno, el medicamento serd ordenado en la farmacia que elijan
los padres. Excepto en emergencias, los medicamentos no seran
ordenados hasta que el consentimiento de los padres/tutores
legales sea recibido. El formulario médico sera enviado para que lo
completen. La documentacidn serd mantenida en el expediente
oficial del alumno, en la Clinica/Servicio de Salud.
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NO DISCRIMINACION

La Escuela para Sordos del Area de Atlanta, la Academia para Ciegos de Georgia y la Escuela para
Sordos de Georgia no discriminan, en base a raza, color, religion, nacionalidad de origen, edad,
discapacidad o sexo, tanto en sus decisiones laborales como en los programas educativos y actividades,
incluyendo sus programas atléticos. Cualquier alumno, empleado, postulante a empleo, padre/madre u
otro individuo que crea que ha sido objecto de acoso o de discriminacién, por parte de otros alumnos o
empleados de la escuela, basandose en cualquiera de los factores definidos mas arriba, deberia
informar cuanto antes de ello al superintendente de la escuela o persona designada, para que
implemente los procedimientos de investigacion. Los alumnos deben también informar el acoso o la
discriminacion a cualquier miembro del personal, sin temor alguno a represalia o a desquite. Ninguna
persona asistiendo a las Escuelas Estatales y, por razén de sexo, podra ser excluida de participar en,
serle denegado el beneficio de, o ser sujeto de discriminacién alguna, en ningun programa educativo o
actividad, recibiendo asistencia financiera. Si, cualquier persona se siente incémoda, informando acerca
de discriminacidn, al personal a nivel escolar, él/ella puede contactar al Dr. Kenney Moore, director de
las Escuelas Estatales, en kemoore@doe.k12.ga.us, o llamarle al 404-656-7552. Si el Dr. Moore no
estuviese disponible, esa persona puede contactar a la Srta. Jan Stevenson, Directora Asistente de las
Escuelas del Estado, en jstevenson@doe.k12.ga.us, o llamarle al 404-232-1503.

SUSPENSION FUERA DE LA ESCUELA

Los alumnos de educacion especial podrian ser cambiados a suspension fuera de la escuela (OSS), por
un total de diez (10) jornadas escolares, por violacién del cddigo de conducta o de las reglas escolares.
Estos diez (10) dias pueden ser consecutivos o acumulativos, dentro de un afo escolar. No es necesaria
una reunién del equipo de IEP, cuando esto ocurra. Asimismo, no es necesario que se complete un
informe de determinacién, una evaluacién funcional de conducta, ni el desarrollo de un plan de
intervencién al comportamiento. Tampoco serd necesario el suministro de servicios de educacién
especial, si la suspensién fuera de la escuela es de diez (10) dias o menos, dentro del afio escolar.

CONFERENCIAS PADRES/MAESTROS

Las Escuelas Estatales firmemente recomiendan que los padres/tutores legales participen y se
involucren en los programas de instruccion de sus hijos. Los alumnos obtienen mejores resultados
cuando la escuela y el hogar trabajan juntos. Las conferencias para padres/tutores legales otorgan
oportunidades para que ello, los maestros y otro personal docente, puedan hablar y planear el apoyo al
logro académico de el/la alumno/a y al desarrollo de un comportamiento saludable. Los maestros y los
padres/tutores legales deberian intentar reunirse, al menos una vez, durante el curso escolar, ademas
de participar en la conferencia anual de IEP. Una Escuela Estatal deberia celebrar un dia de conferencia
oficial, de los padres/tutores legales con el personal pedagdgico. El superintendente de la escuela o su
delegado/a informara a los padres/tutores legales acerca de cuando la escuela celebrara dicho dia de
conferencia y el procedimiento para concertar una cita en la misma.

PROMOCION/RETENCION

La promocidn o retencién de un alumno al grado, clase o programa siguiente, deberia basarse en
diversos factores a incluir en una evaluaciéon de logro académico de dicho alumno y, una determinacién
del entorno educativo en el que el alumno pueda recibir mejor la instruccion y los servicios necesarios,
en orden de seguir y progresar al proximo y mas alto nivel de logro académico. El IEP debera establecer
normas para la promocién, de acuerdo con las reglas del Consejo de Educacién del Estado de Georgia.
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INFORMES DEL DEPARTAMENTO DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION DE MENORES DE GEORGIA
Todos los empleados de la escuela estan obligados por ley del estado, a salvaguardar la seguridad de
los nifios. Dicho esto, el superintendente de la escuela o su delegado someteran informes
confidenciales al Departamento de los Servicios de Proteccién de Menores de Georgia. Es en contra
de la ley del Departamento de los Servicios de Proteccion de Menores de Georgia el divulgar quién
presentd dicho informe. Asimismo, es contra la ley el que personal de la escuela informe a los padres,
acerca de un informe presentado ante el Departamento de los Servicios de Proteccion de Menores de
Georgia. El personal escolar no hablara con ninglin padre/madre/tutores legales, acerca de los
informes presentados.

AREAS RESTRINGIDAS A LOS ALUMNOS
Las siguientes areas estan restringidas a los alumnos, a menos que vayan acompaiiados por un miembro
del personal de la escuela:

e Areas de Mantenimiento

e Areas de Construccién

e Dependencias de la escuela, en las que los alumnos no asistan a clase o no tengan la

autorizacion para visitarlas
e Las dreas boscosas que rodean los terrenos de la escuela
e Otras areas designadas por el superintendente de la escuela o su delegado/a

DERECHO A SOLICITAR LAS CUALIFICACIONES DE LOS MAESTROS
Los padres/tutores legales tienen el derecho de solicitar informacion acerca de las cualificaciones
profesionales de los maestros de su hijo. Si un padre/madre/tutor legal solicita esta informacion, el
superintendente de la escuela o su delegado/a enviaran por correo, a dichos padres/tutores legales la
siguiente informacién, dentro de los cinco (5) dias habiles. La informacién puede incluir, pero estar
limitada a:
a. Si el maestro ha cubierto los requisitos estatales para el nivel de grado y las asignaturas, en las
gue dicho maestro imparte instruccion
b. Si el maestro estd ensefiando bajo una situacién de emergencia, por la que los requisitos de
licencia del estado han sido obviados
c. El tipo de titulo superior universitario de el/la maestro/a y el campo de disciplina para cualquier
graduacion superior o certificacion
d. Siel/lanifio/a  |de los padres/tutores legales esta recibiendo los servicios de Titulo | por parte
de para’profesionales y, si es asi, las correspondientes cualificaciones

CODIGO DE CONDUCTA EN LOS AUTOBUSES ESCOLARES
Se espera que todos los alumnos obedezcan las siguientes reglas de conducta en el autobus, cuando el
alumno estd en el autobus, durante un viaje/excursion escolar:
1. Los alumnos deben presentarse en la parada del autobus a tiempo y deben conducirse de
manera ordenada, mientras esperan dicho autobus.
2. Los alumnos deberan subir al autobus y tomar asiento rdpidamente, en silencio y de forma
segura.
3. Elconductor es la persona a cargo en el bus y estd autorizado/a a asignar asientos y establecer
reglas. Las instrucciones dadas por el/la conductor/a del bus deben ser obedecidas en todo
momento.
4. Esta prohibida la destruccion de propiedad publica y podrd resultar en la restitucién que
determinen los administradores.
5. Ellenguaje utilizado debe ser respetuoso.
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6. Lacabeza, manosy pies deben estar dentro del autobus en todo momento. Los pies y piernas

no pueden estar en el pasillo.

7. Losalumnos deben permanecer sentados mientras el autobus esté en marcha.

8. Los alumnos deberan hablar en un tono de conversacion.

9. Las peleas estan terminantemente prohibidas.

10. La posesion de armas, drogas, alcohol, tabaco y otros articulos prohibidos, tendrd como

consecuencia una sancién disciplinaria, a determinar por los administradores.

11. Las alumnas y los alumnos deberan sentarse por separado, en los lados opuestos del autobus,

de la mejor manera posible.

De acuerdo con el decreto escolar (GaDOE Board Rule 160-5-3-.13), los alumnos participaran
anualmente, en ensayos de evacuacidon de emergencia y también participaran en la instruccién de las
practicas de seguridad, al viajar en autobus.

NUTRICION ESCOLAR

Las Escuelas Estatales estdn comprometidas a servir comidas saludables a los alumnos, con muchas
frutas, vegetales, granos integrales y leche sin grasa o con baja grasa; sal moderada, bajas en grasas
saturadas y cero-gramos de grasa transgénica, en cada una de las porciones (de acuerdo con los datos
nutricionales o a la especificacién del fabricante) y, para cubrir las necesidades nutritivas de los nifios
en edad escolar, con sus requisitos caléricos. Los programas de alimentacién escolares apuntan a
mejorar la directa y la salud de los nifos en la escuela, a mitigar la obesidad infantil y juvenil, a crear
habitos saludables de alimentarse, para ayudar al desarrollo de habitos saludables de alimentacidn de
por vida, y a apoyar las elecciones saludables. Todo ello, mientras se incluyen adaptaciones a
preferencias alimentarias culturales y necesidades especiales en la dieta.

Las tres Escuelas Estatales participan en los programas de nutriciéon del USDA, incluyendo el Programa
Nacional de Almuerzos Escolares (NSLP) y el Programa de Desayunos Escolares (SBP). Todas las escuelas
estdn comprometidas en ofrecer comidas escolares a través de los programas NSLP y SBP, ademas de
otros programas Federales de nutricion infantil que:

® Estén disponibles a todos los alumnos;

® Sean atractivos y apetecibles a los nifios;

® Sean servidos en ambientes limpios y placenteros;
[ J

Cubran o excedan los actuales requisitos de nutricion, establecidos por los estatutos y
regulaciones Federales, estatales y locales;

® |as escuelas ofrezcan comidas escolares reintegrables, que cubran las USDA nutrition
standards (Normas de Nutricién del USDA);

® Promuevan elecciones saludables de comidas y bebidas;

® Los menus se subirdn a la pagina web individual o a las paginas web de las escuelas e,
incluird contenidos nutritivos e ingredientes;

® E| programa de nutricion de la escuela se adaptard a la necesidad de dietas especiales de
los alumnos.

® Se les permitira a los alumnos un periodo de, al menos 10 minutos para tomar el desayuno
y, al menos 20 minutos para tomar el almuerzo, a contar a partir de que los alumnos
reciban su bandeja y se sienten a la mesa (cubre el nivel HSP Gold);

® Se servird el almuerzo a los alumnos a una hora razonable y apropiada del dia y,
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® Se promovera la participaciéon de los alumnos y sus familias, en los programas Federales de
nutricion infantil, asegurandose de que las familias sepan de aquellos programas que estan
disponibles en la escuela de sus hijos.

‘ Servicios Alimenticios en el Campus

Infinite Campus — El sistema del Servicio Alimenticio Campus permite alinear las operaciones de la
cafeteria con las cuentas de servicio alimenticio individuales o familiares, haciendo el seguimiento de
las compras de alimentos y programando y disefiando menus flexibles. Con este sistema, todos los
alumnos y miembros del personal escolar tienen un nimero de identificacién personal de cuatro
digitos (Pin), para ser utilizado con la cajera. Este nimero de Pin sera de uso exclusivo de ese/esa
alumno/a, a través de todos sus afios escolares, en una Escuela Estatal. Se solicitara al personal y a los
alumnos que memoricen su nimero de Pin, para obtener una mayor eficiencia de servicio, en la fila de
la caja.

Pago

Los pagos de las comidas del personal o invitado/visitante pueden hacerse en la cafeteria. Los pagos
por desayuno y plato principal de almuerzo seran tramitados utilizando los protocolos establecidos y
aprobados por el superintendente de la escuela o persona designada. Se pueden realizar pagos por
adelantado, a través de MySchoolBucks.com, usando la cuenta personal.

El personal puede utilizar sus nimeros de Pin de cuatro digitos en la caja, para verificar el balance de
sus cuentas. A los visitantes e invitados se les deberan suministrar un numero Pin de invitado.

Precios
El gerente de nutricion escolar de la escuela de su hijo compartira la informacidon acerca del precio de la
comida.

LAS REGLA 7 CFR 15 DEL USDA, REQUIERE QUE LAS AUTORIDADES DE ALIMENTACION DE LA ESCUELA,
PARTICIPEN EN EL PROGRAMA NACIONAL DE ALMUERZO ESCOLAR, EN EL PROGRAMA NACIONAL DE
DESAYUNO ESCOLAR O EN EL PROGRAMA DE LECHE ESPECIAL, CUMPLIENDO CON LOS REQUISITOS DEL
RESPETO A LA NO DISCRIMINACION.

"El solicitante del programa acuerda, en aqui en adelante que, cumplira con lo establecido en el Titulo
VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964 (42 U.S.C. § 2000d et seq.), en el Titulo IX de las Enmiendas de
Educacion de 1972 (20 U.S.C. § 1681 et seq.), Seccién 504 del Decreto de Rehabilitacion de 1973 (29
U.S.C. § 794), en el Decreto de Discriminacion por Edad de 1975 (42 U.S.C. § 6101 et seq.); en todas las
provisiones requeridas por las regulaciones implementadas del Departamento de Agricultura; del
Departamento de Guias para la Aplicacién de Justicia, 28 CFR Parte 50.3 y 42; y de las directivas y guias
de FNS, al efecto de que, ninguna persona, por razones de raza, color, nacionalidad de origen, sexo,
edad o discapacidad, serd excluida de participar en, ser denegados los beneficios de o, ser objeto de
discriminacién alguna, bajo ninglin programa o actividad, por la que dicho solicitante recibe asistencia
Federal del FNS; y, en adelante se le da la certeza de que se tomard, de forma inmediata, las medidas
necesarias para efectuar este acuerdo.”

“Al aceptar esta certeza, el solicitante al Programa acuerda en obtener datos, mantener asientos y
someter informes tal como se requiere, para permitir una efectiva aplicacién de las leyes
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antidiscriminatorias y permitir al personal autorizado del USDA, durante las horas de trabajo, que
realicen la revisién de documentos, libros y cuentas, necesaria para asegurar el cumplimiento de las
leyes antidiscriminatorias. Si se hallase cualquier violacion a esta certeza, el Departamento de
Agricultura, FNS, tendrd el derecho de buscar refuerzo judicial para dicha certeza. Esta certeza de no
discriminacion es obligatoria para el aplicante al Programa, sus sucesores, transferentes y delegados,
mientras reciba asistencia o retenga posesion de cualquier asistencia del USDA. La persona o personas,
cuyas firmas aparecen abajo estan autorizadas a firmar esta certeza, en representacién del solicitante
del Programa.”

El siguiente Lenguaje de Certeza de los Derechos Civiles, debe ser incorporada en todos los contratos
con suministradores y comerciantes:

"El solicitante del programa, de aqui en adelante, acuerda que cumplird con lo establecido en el Titulo
VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964 (42 U.S.C. § 2000d et seq.), en el Titulo IX de las Enmiendas de
Educacion de 1972 (20 U.S.C. § 1681 et seq.), Seccion 504 del Decreto de Rehabilitacion de 1973 (29
U.S.C. § 794), en el Decreto de the Discriminacion por Edad de 1975 (42 U.S.C. § 6101 et seq.); en todas
las provisiones requeridas por las regulaciones implementadas del Departamento de Agricultura; del
Departamento de Guias para la Aplicacién de Justicia, 28 CFR Parte 50.3 y 42; y de las directivas y guias
de FNS, al efecto de que, ninguna persona, por razones de raza, color, nacionalidad de origen, sexo,
edad o discapacidad, serd excluida de participar en, ser denegados los beneficios de o, ser objeto de
discriminacion alguna, bajo ningln programa o actividad, por la que dicho solicitante recibe asistencia
Federal del FNS; y, en adelante se le da la certeza de que se tomar3a, de forma inmediata, las medidas
necesarias para efectuar este acuerdo.”

Instruccién FNS 113-1, Apéndice B (D)(1)(c)

Cargos responsables por Reglas, Regulacién o Procedimiento:
Todos los Empleados de Nutricién Escolar son responsables.

Procedimiento, Regulacidon o Reglas

1. Todas las quejas, ya sean verbales o escritas, alegando discriminacidn en base a raza, color,
nacionalidad de origen, edad, discapacidad, sexo o religion, que se reciban a nivel escolar,
deben ser enviadas al director del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos: USDA,
Director, Office of Adjudication, 1400 Independence Avenue, SW, Washington, DC 20250-
9410 y también a School and Community Nutrition Services Section, 1658 Twin Tower East,
Atlanta, GA, 30334. Si no se recibe la queja por escrito, la persona a la que va dirigida la queja
debe completar cierto formulario y enviarlo por correo.

2. Elsistema escolar informard de la queja al Departamento de Educacién. Ese Departamento
debera entonces dirigir estas quejas a la Oficina Regional de los USDA quien, a su vez, lo
enviard a la Oficina de Asuntos de Minorias (OMA). La OMA emitira una carta de recibo,
reconociendo la recepcion de la queja.

3. Entodas aquellas quejas validas, se realizard una encuesta previa o una investigacién para
sustentar o refutar las alegaciones
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Quejas formales sobre Derechos Civiles

El USDA prohibe la discriminacidén contra sus usuarios. Si usted cree haber experimentado
discriminacion al recibir servicios de USDA, participando en un programa de USDA o un programa que
recibe asistencia financiera de USDA, usted puede elevar una queja formal ante el USDA. OASCR, a
través del Centro de Aplicacidn de los Derechos Civiles, investigard y resolvera las quejas formales de
discriminacién en programas operados o asistidos por el USDA.

El USDA prohibe la discriminacién basada en raza, color, religién, sexo, edad, nacionalidad de origen,
estado civil, orientacion sexual, situacidn familiar, discapacidad, conocimiento limitado del inglés o,
por el hecho de que, parcial totalmente, los ingresos de ese individuo provengan de un programa de
asistencia publica. En los programas que reciben asistencia financiera Federal del USDA, esta prohibida
la discriminacidn basada en raza, color creencias religiosas, sexo, creencias politicas, edad,
discapacidad, nacionalidad de origen o, limitado dominio del inglés. (No todos los fundamentos se
aplican a todos los programas.) La represalia esta prohibida en base a la actividad anterior de derechos
civiles.

Para elevar una queja formal por discriminacién, usted debe obtener un formulario de queja, enviando
un correo electrénico a SM.OASCR.Info. Usted o su representante autorizado debe firmar el formulario
de la queja. No se requiere que usted utilice el formulario de queja. Si escribe una carta, debe contener
toda la informacién solicitada en ese formulario y debe ser firmado por usted o por su representante
autorizado. Una informacién incompleta retrasara el proceso de su queja. Las quejas formales sobre los
derechos civiles de empleo no serdn aceptadas a través de esta direccion de correo electrdnico.

Las personas con discapacidades, que requieran medios alternativos de comunicacion de la
informacién del programa (como Braille, tipo grande de letra, cinta de audio, etc.) deberian contactar a
el Centro TARGET del USDA en el (202) 720-2600 (voz y TDD).

Puede pedirle al superintendente de la escuela un Formulario del Programa de Queja Formal por
Discriminacidn del USDA. Envie su formulario o carta, debidamente completado por correo, fax o
email.

Aqui estan las direcciones, numero de fax y correo electronico, que pueden ser utilizados para elevar
una queja formal:

Por Correo -

U.S. Department of Agriculture

Director, Center for Civil Rights Enforcement
1400 Independence Avenue, SW
Washington, DC 20250-9410

Por Fax —

202-690-7442

Por E-mail -
program.intake@usda.gov

Para asistencia en completar el formulario, usted puede llamar a cualquiera de los siguientes
numeros de teléfono:
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202-260-1026 (Local)

866-632-9992 (Servicio al Consumidor — Llamada gratuita)
800-877-8339 (sistema relay Local or Federal)
866-377-8642 (para usuarios de voz)

Dominio limitado del inglés (LEP):

El Departamento de Agricultura de los Estados Unidos prohibe la discriminacion en todos sus
programas y actividades, basada en raza, color, nacionalidad de origen, edad, discapacidad o sexo. Las
regulaciones del USDA en 7 CFR 15and 7 CFR 15b requiere que las autoridades nutricionales de la
escuela, participando en el Programa Nacional de Almuerzo Escolar (NSLP), en el Programa de
Desayuno Escolar (SBP) o en el Programa Especial de Leche (SMP), cumplan con los requisitos acerca de
la no discriminacion.

Las Escuelas Estatales estan comprometidas a tomar las medidas razonables para asegurar un acceso
real a el Programa de Nutricidn Escolar, para individuos con un dominio limitado del inglés (LEP). Las
Escuelas Estatales también estan dedicadas a suministrar igualdad de oportunidades para individuos
con discapacidades, al participar en el Programa de Nutricién Escolar.

Adaptaciones para Comidas Especiales

Las SFA deben realizar modificaciones para adaptarse a las discapacidades. La Seccion 504 del
Decreto de Rehabilitacion de 1973, en su enmienda (Seccién 504) prohibe la discriminacién por
razon de estar basados en discapacidades, en programas y actividades que reciben asistencia
financiera Federal, como los Programas de Nutricién Infantil. El Titulo Il del Decreto para los
Americanos con Discapacidades de 1990, en su enmienda (ADA) prohibe la discriminacidn por
razén de discapacidad, en la provisidon de servicios de gobiernos locales y Estatales, como las
escuelas publicas. El Titulo 1l de ADA prohibe la discriminacién en discapacidad, por parte de
entidades privadas que suministran adaptaciones publicas, incluyendo escuelas privadas. El ADA
se aplica independientemente de que una escuela reciba o no asistencia financiera Federal. La
Seccidn 504, Titulo 11, y Titulo Il requiere que los recipientes de asistencia financiera Federal, tal
como SFAs, realicen las razonables adaptaciones, para acomodar nifios con discapacidades,
incluyendo adaptaciones razonables en las comidas y el servicio de comidas.

Las regulaciones del USDA en 7 CFR 15b, "No Discriminacion en la Base de Discapacidad, en
Programas y Actividades, recibiendo Asistencia Financiera Federal” implementa los requisitos
antidiscriminatorios de la Seccidon 504. 7 CFR 15b.26(d) requiere que los recipientes de asistencia
financiera Federal, como los SFA, para servir comidas especiales sin cargo extra, a nifos con
discapacidades. Ademas, las regulaciones del Programa en 7 CFR 210.10(m) y 220.5(m) requieren
de SFA de preparar substituciones en las comidas, para acomodar a nifios con discapacidades,
que tengan restricciones en su dieta. La Seccién 504, el ADA y las Regularizaciones
Departamentales en 7 CFR parte 15b define a una persona con discapacidad como cualquier
persona que padezca un impedimento fisico o mental, con limitacidén substancial en una o mas
de las “principales actividades de la vida”, que tenga un historial de dicho impedimento o, que se
observa dicho impedimento."
Substituciones y otras Adaptaciones Razonables
1. Las Autoridades Nutricion Escolar (SFA)s deben efectuar modificaciones razonables en
las comidas, incluyendo suministrar comidas especiales sin costo extra, para
acomodar las discapacidades con dieta restringida de un/a nifio/a.
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2. Las SFA deben ofrecer modificaciones para nifios con discapacidades, de acuerdo a cada
caso, sblo cuando la solicitud esté justificada por una declaracidn por escrito de un
profesional de la salud, como, por ejemplo, un médico o una enfermera diplomada
(declaracion médica). Ver 7 CFR 210.10(m) y 220.S(m). Ademas, las comidas que no se
encuentren dentro del patréon de comidas del Programa, no cualifican para reintegro, a
menos que estén justificadas por un certificado médico.

3. Las SFA pueden decidir el acomodar ciertas solicitudes, relacionada con una discapacidad
que no esté justificada por un certificado médico, si las adaptaciones solicitadas pueden
llevarse a cabo, dentro del patrén de comidas del Programa.

4, Las SFAs pueden tomar en consideracion los gastos y la eficacia, a la hora de elegir una
via apropiada para acomodar la discapacidad de un/a nifio/a. No se requiere de las SFA
que suministren una especifica substitucion u otra modificacidn solicitada, pero deben
ofrecer una modificacién razonable, que acomode efectivamente la discapacidad de
el/la nifio/a y otorgue igual oportunidad para participar en o para beneficiarse del
programa.

5. Las SFA deben suministrar todos los servicios de comidas en el entorno integrado mas
apropiado para las necesidades de el/la nifio/a discapacitado.

Las Escuelas Estatales estan comprometidas a:
e Seguir todas regulaciones y normal de Salud y Seguridad del USDA
e Continuo entrenamiento y desarrollo profesional para el personal de nutricién escolar
e Servicio al usuario que ejemplifique: El Respecto, la Honestidad y la Integridad en todo lo que
hacemos

Si tiene usted dificultad en comunicarse con el personal o en entender esta informacién, debido a que
no hable usted inglés o, debido a alguna discapacidad, le rogamos ponerse en contacto con:

Sra. Andrea Johnson
Email: ajohnson@doe.k12.ga.us, or mail:

Georgia Department of Education
Att: Ms. Andrea Johnson

Suite 1566B Twin Towers East
205 Jesse Hill Jr. Drive, S.E.
Atlanta, GA 30334

Nota: Los servicios gratuitos de asistencia al idioma estan disponibles, cuando usted los requiera.

ZONAS DE SEGURIDAD ESCOLAR

La ley de Georgia establece que el drea dentro de los 1,000 pies de los terrenos de la escuela es una
“Zona de Seguridad Escolar”. Esta ley define como fuera de la ley a toda persona que porte, posea o
tenga en su control cualquier arma o compuestos explosivos en el edificio de la escuela, o en los
terrenos de la escuela, dentro de los 1,000 pies de la propiedad de la escuela, en una funcién escolar o,
en un autobus agenciado por la escuela. Cualquier violacién a esta ley serd castigable con una multa de
hasta $10,000, prision por no menos de dos (2) afios y no mas de diez (10) afios, o0 ambas.
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REVISION Y CONFISCACION

El personal escolar estd comprometido a tener una escuela segura. La ley de escuelas publicas de
Georgia autoriza a realizar revisiones y confiscar materiales que amenacen a la seguridad de la escuela.
Cuando exista una sospecha razonable de que el alumno esté en posesion de materiales no
autorizados, contrabando, drogas y otros articulos perjudiciales para la seguridad y bienestar de la
comunidad escolar, el personal de la escuela puede realizar una revision, bajo las siguientes
condiciones:

e Que haya una razoén para sospechar que el alumno o alumnos han violado las reglas de la escuela
o que, la salud, seguridad o bienestar de los alumnos pueda correr peligro. La escuela puede
revisar a alumnos individualmente, en cualquier momento, cuando el personal escolar sospeche
que un alumno ha violado la ley o una regla de la escuela. La escuela puede revisar objetos
personales, sin que el alumno esté presente.

e El personal escolar tiene la autoridad de confiscar objetos ilegales (armas de fuego, armas y
drogas) u otras posesiones que sean determinadas razonablemente, como una amenaza a la
seguridad e integridad de otros o, que pudieran interferir con los propdsitos de la escuela. Los
alumnos no deben recoger o manipular ningin objeto ilegal. El tocar o manipular cualquier
objeto de contrabando constituye posesidn, incluso cuando el alumno no sea su duefio o que no
sea quien lo haya traido a los terrenos de la escuela.

e El personal escolar tiene la autoridad de remover objetos de la persona del alumno/na, cuando
éstos hayan sido utilizados para alterar o interferir con el proceso educativo.

e Las mochilas, pupitres, gavetas y cualquier otra propiedad escolar, puede ser objecto de una
revision, sin tener que notificar a los alumnos o a sus padres. La ley autoriza a las escuelas a
utilizar perro rastreadores o detectores de metal, para realizar estas revisiones. Los alumnos son
responsables por todos los objetos hallados en sus mochilas, gavetas, vehiculos y pupitres.
Cuando sea necesario, los alumnos deben entregar a la autoridad escolar, la llave o la
combinacion de acceso a sus gavetas o sus candados.

e Esta ley también permite a las autoridades escolares a utilizar analizadores de aliento, si existe
una sospecha razonable de uso de alcohol o sensores pasivos de alcohol, para determinar si un/a
alumno/a se halla bajo la influencia de alcohol.

e Ala entrada en una escuela o programa que utiliza inmovilizacidn y reclusion vigilada, se
notificarad por escrito a los padres/tutores legales del alumno, acerca de la posibilidad de usar
estas técnicas, si bien ellas sélo se usan en situaciones en las que el/la alumno/a representa un
inminente peligro para si mismo/a o para otros.

SERVICIOS Y APOYOS DE EDUCACION ESPECIAL

Los alumnos que asistan a las Escuelas Estatales reciben servicios de acuerdo con sus IEP por IDEA, asi
como por las regulaciones del GaDOE, para nifios con discapacidades. El superintendente de la escuela
ostenta la Ultima responsabilidad para asegurar el desarrollo del IEP, las reuniones y la implementacion
de servicios se realicen de acuerdo con la ley y las regulaciones arriba mencionadas.

Todos los miembros participantes en el proceso del IEP deben contar con la totalidad de derechos,
otorgados a ellos por IDEA y por las regulaciones del GaDOE. En caso de desacuerdo, ellos pueden
contactar al Dr. Kenney Moore, director de las Escuelas Estatales, en kemoore@doe.k12.ga.us o
llamarle al 404-656-7552. Si el Dr. Moore no estuviese disponible, los padres/tutores legales pueden
contactar a la Srta. Jan Stevenson, Directora Asistente de las Escuelas Estatales en
istevenson@doe.k12.ga.us 6 llamarle al 404-232-1503.
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EXAMENES DEL ESTADO

Las Escuelas Estatales siguen los procedimientos de administracion de examenes estatales, tal como se
establece por el GaDOE. Hay exdmenes especificos que pueden variar de afio en afo, dependiendo de
la ley actual del estado y los requisitos del GaDOE.

Debido a que el programa educativo de cada alumno/a es determinado a través de un IEP, cada IEP
incluird la documentacion del examen del estado, apropiado para ese/a alumno/a. El equipo del IEP es
responsable de determinar cudl examen estatal (por ejemplo, GKIDS 2.0, Georgia Milestones, o el
Examen Alternativo de Georgia 2.0) y las adaptaciones apropiadas para el/la alumno/a. Dichas
adaptaciones durante el examen deben ser consistentes con aquellas utilizadas cada dia, durante la
instruccidn y evaluaciones realizadas normalmente en clase. El IEP de el/la alumno/a, en orden de ser
valido, debe incluir una lista especifica de adaptaciones y el nombre del examen. Cada afio, los
padres/tutores legales reciben informes escritos de los resultados en los exdmenes estatales.

Todos los alumnos inscriptos en las Escuelas Estatales participaran en los exdmenes estatales, de
acuerdo con la Ley de Georgia y a las reglamentaciones y normas del Consejo de Educacion del Estado
de Georgia. El propésito del Programa de Examenes de Alumnos de Georgia es el de medir el nivel de
logros del alumno en su progreso para alcanzar los niveles educativos del estado, para identificar a
aquellos alumnos que estan fracasando en alcanzar el dominio de los niveles educativos del estado,
para, para suministrar maestros y otro personal escolar con informacion de diagndstico y obstdculos
gue enfrenta un alumno, para poder establecer prioridades en la programacidn de planeamiento
educativo, que ayude al progreso de dicho alumno.

Sistema de Examenes Milestones de Georgia (Georgia Milestones) Grados 3- 12

El Sistema de Examenes Milestones de Georgia (Georgia Milestones) esta disefiado para cumplir con los
requisitos y informar de los esfuerzos para mejorar el logro de los alumnos, mediante la evaluacién del
rendimiento en los niveles especificos de cada curso o asignatura/grado examinado. Especificamente,
los exdmenes Milestones de Georgia estan disefiados para suministrar a los alumnos y sus padres, una
informacion critica, sobre los logros de cada alumno y, lo que es alin mds importante, su preparacién
para pasar al siguiente nivel educativo.

Milestones de Georgia representa un Unico sistema de evaluaciones acumulativas, que se extienden a
todos los tres niveles del sistema educativo del estado — escuela elemental, media y secundaria.
Ademas, Milestones de Georgia incluye una muestra representativa de temas referenciados a nivel
nacional, para suministrar una medida de cémo los alumnos de Georgia progresan en logro académico,
con respecto a sus pares en toda la nacion.

La forma de administracion del programa Milestones de Georgia, puede verse online. Para aquellos
alumnos que no puedan interaccionar con la computadora, debido a su discapacidad, se les

suministrara papel/lapiz, materiales para la prueba, como formularios en Braille.

1. Examen de Final de Grado (EOG) de Georgia Milestones - Grados 3-8:

Los alumnos inscriptos en los grados de tercero a octavo deben participar anualmente, en los
Georgia Milestones. Los alumnos en los grados quinto a octavo se examinaran en las dreas de
inglés/artes del lenguaje, matematicas, ciencia y estudios sociales. Los alumnos de tercero,
cuarto, sexto y séptimos grados se examinaran solo en las areas basicas de inglés/artes del
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lenguaje y matemdticas. Los alumnos deben ser evaluados dentro del nivel de grado en el que
estan registrados; no se permiten evaluaciones fuera-de-grado/grado diferente. Los sistemas y
las escuelas deben implementar un proceso que asegure que se administren los exdmenes
correctos a los alumnos. Los alumnos deben participar en todas las dreas de contenido,
identificadas para su nivel de grado.

Los niveles de los EOG estan alineados con los niveles de contenido, adoptados por el estado
de Georgia, e incluyen evaluaciones de conocimientos y habilidades de contenido especifico,
inherentes a cada grado. Los exdmenes suministran informacidon que ayuda a identificar los
puntos fuertes y las areas a mejorar en su aprendizaje, ademas de aportar data para evaluar la
efectividad de la instruccién impartida en clase, tanto a nivel de escuela como a nivel de
sistema. Como tales, estos niveles de comparacién contribuyen al sistema de responsabilidad
del estado — el indice de Rendimiento en la Preparacién para Carreras y Oficios (CCRPI).

2. Examen de Final de Curso (EOC) de Georgia Milestones - Grados 9-12:

Cualquier alumno/a inscripto/a en y/o recibiendo crédito para curso, debe tomar el Examen de
Final de Grado Milestones de Georgia al finalizar dicho curso, independientemente del nivel de
grado. Los alumnos de escuela media, completando un curso EOC de Georgia, deben tomar el
examen, independientemente de si ellos estan recibiendo crédito de nivel de escuela
secundaria. Los alumnos registrados en programas sin acreditacién deben tomar y pasar el
Examen de Fin de Curso, antes de recibir crédito por el curso.

Los examenes de Fin de Curso Milestones de Georgia son administrados en diez areas de
asignaturas:

e Literatura de Noveno Grado
e Literatura Americana

e Fisica
e Biologia
e Algebral

e Algebra Coordinada

e Geometrial

e Geometria Analitica

e Historia de los Estados Unidos

e Economia/Negocios/Libre Empresa

Inventario de Habilidades en Desarrollo para Jardin de Infancia de Georgia 2.0 (GKIDS 2.0):

GKIDS 2.0 es una evaluacidn basada en rendimiento de aprendizaje, que se realiza a lo largo de un afio.
La meta del programa de evaluacion es la de suministrar informacion a los maestros, acera del nivel de
apoyo instructivo necesario para los alumnos ingresando a jardin de infancia o primer grado. El GKIDS
2.0 permite a los maestros evaluar el rendimiento del alumno durante la instruccién, asentar el
rendimiento en una base de datos lineal y generar informes de planificacidn instructiva, informes de
progreso, libreta de calificaciones, conferencias con el equipo de apoyo al alumno y/o con los padres. A
lo largo del afo, los maestros pueden evaluar a los alumnos y asentar los resultados en la base de datos
del GKIDS 2.0, de acuerdo con su mapa de curriculo de sistema o incluirlo en la agenda de la libreta de
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calificaciones. Al finalizar el afio, se generaran los informes de resumen y los informes individuales de
los alumnos, basados en los datos que el/la maestra ha incorporado a lo largo del afio.

El propdsito primordial del GKIDS 2.0 es el de suministrar continua informacién de diagndstico, acerca
del desarrollo de habilidades de los alumnos de Jardin de Infancia, en Lenguaje Inglés, Matematicas,
Ciencia, Estudios Sociales, Desarrollo Personal/Social y Aproximaciones al Aprendizaje. El GKIDS 2.0
también suministra un resumen del rendimiento de los alumnos, en Artes del Lenguaje Inglés y
Matematicas, al final de del afio escolar de Jardin de Infancia. El GKIDS 2.0 deberia servir como uno de
los indicadores de nivel de preparacién para primer grado. El GKIDS 2.0 servird como ambos, un papel
formativo y acumulativo en la evaluacion de alumnos de Jardin de Infancia.

Examen Alternativo de Georgia 2.0 (GAA 2.0):

El examen GAA 2.0 estd compuesto por temas de rendimiento académico normalizado y esta disefiado
para aportar una participacién por etapas, dentro del examen, para alumnos trabajando en diferentes
niveles de complejidad. Las tareas para completar estan distribuidas en tres niveles de exigencia
cognitiva, con Parte A representando el nivel de menor complejidad y, la Parte C representando el nivel
de mayor complejidad en los temas incluidos en el grupo.

El examen GAA 2.0 deberia ser administrado anualmente, en la primavera para evaluar el logro
académico de los alumnos en Artes del Lenguaje Inglés (grados K, 3-8 y 11); en Matematicas (grados K,
3-8y 11), en Ciencia (grados 5, 8 y 11) vy, en Estudios Sociales (grados 5, 8 y 11). Este programa de
evaluacidon promueve una visiéon de capacidades acrecentadas y oportunidades integradas en la vida
para los alumnos que experimentan discapacidades cognitivas significativas.

Los alumnos con discapacidades cognitivas significativas, que ingresan a 9no. Grado, durante el afio

escolar 2008-2009 y en afios subsecuentes, podrian graduarse con un diploma de educacién regular,
completando los cursos requeridos y, aprobando su Examen Alternativo de Georgia, durante su afio

escolar de 11mo. Grado vy, cubriendo los requisitos adicionales.

Para obtener informacién adicional, le rogamos buscar la pagina del examen, en la pagina web del
Departamento de Educacién de Georgia (https://www.gadoe.org/Curriculum-Instruction-and-
Assessment/Assessment/Pages/GAA_2.aspx).

RECOGIDA TEMPRANA DE ALUMNOS EN LA ESCUELA

La escuela no dejard marchar a un alumno con ninguna persona que no sean sus padres/tutores legales
0, con personas a las cuales esos padres/tutores legales hayan autorizado a recoger al alumno de la
escuela (por ejemplo: uno de los abuelos, otro familiar, o un servicio de guarderia, etc.). Los
padres/tutores legales deben notificar por escrito a la escuela acerca de permitir a una personal el
retirar a un alumno. El superintendente de la escuela o persona designada pueden solicitar papeles
adicionales, para que los padres/tutores legales completen. Dicha notificacién acerca de la autorizacién
para la recogida debera archivarse, como minimo, en el expediente oficial de la escuela. Antes de que
el/la alumno/a sea entregado/a, se debera presentar una identificacion con fotografia.

CODIGO DE CONDUCTA DEL ALUMNO
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Propdsito del Cédigo de Conducta del Alumno:

Las Escuelas Estatales han adoptado un cédigo de conducta del alumno, para ayudar a la creacién de un
ambiente de aprendizaje seguro, para todos los miembros de la comunidad escolar. El propésito de
este cdédigo de conducta del alumno es el de establecer con claridad las normas de una conducta
aceptable, por parte de los alumnos. Las Escuelas Estatales no permiten castigos corporales.

Todos los alumnos inscriptos en las Escuelas Estatales estdn protegidos bajo los Procedimientos de
Salvaguarda de IDEA. Las acciones disciplinarias debidas a violaciones del cédigo de conducta del
alumno cubriran los requisitos de IDEA, Seccidn 504 del Decreto de Rehabilitacidn y de la ley del
estado. El cddigo de conducta del alumno establece los procedimientos de disciplina para aquellos
alumnos que han cometido violaciones del cédigo de conducta del alumno. La Oficina Central de las
Escuelas Estatales puede efectuar enmiendas en este cddigo de conducta del alumno, en cualquier
momento.

Los padres/tutores legales de un alumno, seran informados, por el superintendente o persona
designada, acerca de cualquier infraccidn al cédigo de conducta del alumno, dentro de un periodo
razonable de tiempo, teniendo en consideracion la seguridad del alumno o alumnos y cualquier otro
individuo/s. Cada Escuela Estatal tiene la responsabilidad de:

o Garantizar un ambiente de ensefianza y aprendizaje seguro, que
esté protegido de interrupcion y acoso.

o Suministrar informacion a alumnos y sus padres/tutores legales,
acerca del codigo de conducta del alumno y de las posibles penas
por violacidn a dicho cédigo de conducta del alumno.

o Establecer procedimientos administrativos y disciplinarios a seguir,
por el personal escolar, ante las siguientes infracciones del cédigo
de conducta del alumno.

Repaso general al Codigo de Conducta del Alumno:
Todos los alumnos deberan:

1. Participar completamente en el proceso de aprendizaje — Los alumnos
deberan presentarse a tiempo en la escuela y en el aula, asistir
regularmente a todas las clases programadas, permanecer en el aula hasta
gue sean excusados o hayan terminado la clase, prestar atencién a la
instruccién, completar las tares como mejor puedan y pedir ayuda cuando
la necesiten.

2. Evitar conductas que impidan el aprendizaje del alumno o que impidan el
aprendizaje de otros alumnos - Los alumnos deberian saber y evitar las
conductas prohibidas en el cédigo de conducta del alumno.

3. Mostrar respeto hacia el personal escolar y otros individuos - Los alumnos
deben seguir las directivas del personal escolar, utilizar un lenguaje
aceptable y cortés con otros individuos, evitar la groseria, evitar la agresiéon
fisica hacia otros y, seguir las reglas y procedimientos de la escuela.

Las Escuelas Estatales esperan de los padres/tutores legales, personal escolar y otros miembros,
gue apoyen las reglas de la escuela y el cddigo de conducta del alumno. Es conveniente que los
padres/tutores legales se familiaricen con esas reglas escolares y con el codigo de conducta del
alumno. También es conveniente que los padres/tutores legales comuniques sus
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dudas/preocupaciones, acerca de las reglas escolares y el cddigo de conducta del alumno, ya sea
con el/la maestro/a de su hijo/a o con el superintendente de la escuela o persona designada
(por ejemplo: el vicedirector/a, jefe de departamento, etc.).

IDEA establece que, en caso de que la conducta de un alumno impida su aprendizaje o el de
otros, se use una intervencion de conducta positiva y apoyos, ademds de considerar otras
estrategias ante dicha conducta. Las Escuelas Estatales administraran Evaluaciones Funcionales
de Conducta (FBA), desarrollarad e implementard un Plan de Intervencién de Conducta (BIP)
individualizado, para aquellos alumnos que muestren continuas faltas de buena conducta, asi
como aquellos que muestren un solo acto de falta de conducta mas seria. La FBA es un proceso
para recabar informacion acerca del comportamiento/s indebido/s de un/a alumno/a. Se
establece un equipo para identificar las conductas preocupantes, revisar el expediente del
alumno y planificar la implementacién de la FBA. La FBA es un proceso basado en datos,
meticuloso y organizado. Una evaluacidn comprehensiva identifica las consecuencias que
mantener ciertos comportamientos y los contextos en los cuales dichos comportamientos
reflejan un patrén establecido de antecedentes y sucesos. El equipo desarrolla una hipétesis
acerca de la conducta, basada en esta informacion, en la que se fundamenta el desarrollo del
BIP. Un BIP es un plan escrito e individualizado, basado en una evaluacién funcional de la
conducta del alumno. El plan incorpora intervenciones de conducta positiva y otras ayudas,
disefias para tratar problemas académicos o de comportamiento.

Como se ha dicho anteriormente, los alumnos asistiendo a una Escuela Estatal cuentan con los
Procedimientos de Salvaguarda, tal como se incluyen en IDEA. El superintendente de la escuela tiene la
responsabilidad de asegurar el seguimiento de los requisitos establecidos en IDEA, con respecto a
cualquier accién disciplinaria que se tome. Las Escuelas Estatales estan comprometidas en la creacion
de un entorno seguro y positivo para todos los alumnos, personal, padres/tutores legales, miembros y
asociados comunitarios. Las Escuelas Estatales creen que todos los alumnos pueden prosperar en un
ambiente de aprendizaje seguro. Las Escuelas Estatales utilizan una variedad de actividades, para
reconocer, celebrar y recompensar la conducta positiva.

Ademds de este cddigo de conducta del alumno, las Escuelas Estatales tienen varias reglas, que rigen la
conducta de el/la alumno/a, con respecto a la escuela. Una copia de esas reglamentaciones puede
obtenerse en https://www.gadoe.org/Curriculum-Instruction-and-Assessment/State-
Schools/Pages/State-Schools-Policies.aspx.

Ambitos de Aplicacion del Cédigo de Conducta del Alumno:

Todos los alumnos y el personal escolar tienen derecho a un ambiente seguro, asegurado y ordenado,

en el que se aprenda y se trabaje. Las reglas y regulaciones en este cddigo de conducta del alumno

estan disefiadas con ese fin y son aplicadas en los siguientes lugares y horarios:

e Enlosterrenos de la escuela, en todo momento.

e En cualquier actividad/evento relacionado con la escuela, en cualquier lugar y tiempo.

e Cuando el supuesto perpetrador o la supuesta victima esté en camino hacia o desde la escuela o,
desde o hacia una actividad/evento relacionada con la escuela, que no esta bajo la competencia de
un distrito escolar local, donde reside el alumno.

e Fuera de los terrenos de la escuela, cuando la conducta de el/la alumno/a: (1) pueda resultar en ser
acusado con cargos criminales; (2) que la presencia constante de el/la alumno/a, en una
actividad/evento relacionado con la escuela, represente un potencial peligro hacia el/la alumno/a u
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otros y/o (3) cuando se altere el proceso educativo del alumno u otros.

Discriminaciéon del alumno o alumnos, basada en consecuencias disciplinarias

Las Escuelas Estatales prohiben la discriminacidn en la asignaciéon de consecuencias, relacionadas con
infracciones al codigo de conducta del alumno, incluyendo, pero no limitadas a vacante escolar,
calificaciones/notas, disciplina y cualquier otra actividad basada en raza, creencias, color, nacionalidad
de origen, religidén, antecedencia, edad, estado marital, sexo, discapacidad o nacionalidad.

Anotaciones sobre Referencias al Cédigo Oficial de Georgia

El Titulo 16 de las Anotaciones del Codigo Oficial de Georgia (0.C.G.A.) no requiere que los elementos
de seccion especifica del cédigo criminal referenciada, sea probada mas alla de una duda razonable,
antes de que la escuela pueda castigar a un/a alumno/a por mala conducta. Ademas, esas referencias
al cédigo no imponen requisitos en el intento de la Escuela Estatal de ejercer una accion disciplinaria en
contra del alumno, por la violacién del cddigo de conducta del alumno. Cuando una regla escolar es
transgredida y ello también constituye una violaciéon de la ley, la Escuela Estatal notificard a las
autoridades locales, de acuerdo con la regla de Informe de Incidente de las Escuelas Estatales.

LA SIGUIENTE ES UN GUIA GENERAL ACERCA DE LAS REGLAS Y CONSECUENCIAS DE LA ESCUELA
1) El superintendente de la escuela o persona designada pueden suspender a un alumno, por violacién
a la reglamentacion escolar o por cualquier otro acto de mala conducta, por un periodo no mayor a los
diez (10) dias escolares. Se debe enviar una nota escrita y dar una oportunidad al alumno y a sus
padres/tutores legales, si lo solicitan, para discutir el tema con el superintendente o persona
designada. Los padres/tutores legales deben ser contactados por teléfono por el superintendente o su
delegado/a, tan pronto como sea posible, con respecto a cualquier incidente disciplinario y su
consecuencia. La documentacion escrita de cualquier accion disciplinaria debe ser suministrada a los
padres/tutores legales, dentro de las 24 horas siguientes a la determinacion de la consecuencia, si se ha
concluido la investigacion.
2) Los alumnos a los que se les ha aplicado la suspension a cumplir fuera de la escuela (OSS) no estan
autorizados a estar en ninglin campus de las Escuelas Estatales o asistir a ninguna actividad/evento de
las Escuelas Estatales.
3) Los alumnos a los que se les ha aplicado la suspension a cumplir dentro de la escuela (ISS) no
pueden participar en actividades extracurriculares, durante el periodo de dicha ISS, y depende de la
decisidn del superintendente o persona designada.
4) Todas aquellas armas, instrumentos o sustancias ilegales, confiscados por las autoridades escolares,
se entregaran al superintendente de la escuela o persona designada, y se contactara a las autoridades
locales y a la Oficina Central.
5)Se considera que el alumno esta en posesidn de un/os objeto/s o substancias ilegales o prohibidos,
cuando se encuentran en la persona del alumno, en sus pertenencias, en su gaveta, en el vehiculo del
alumno dentro de los terrenos de la escuela o, en cualquier vehiculo en el que el alumno haya traido a
la escuela, o en una propiedad utilizada por la escuela.
6) Los alumnos tienen prohibido el participar en grupos de pandillas u odio, o en cualquier actividad
relacionada con las novatadas.
7) El superintendente de la escuela o persona designada tienen la autoridad de practicar una busqueda
o revision razonable de los alumnos, sus posesiones, sus gavetas y/o sus vehiculos, cuando estén en los
terrenos de la escuela, si se ha establecido que existe una sospecha razonable de que dicha revision
revelard una violacién de la ley, del cddigo de conducta del alumno o de otra regla y/o regulacién
aplicable. Esto también se aplica a los alumnos que esta involucrados en actividades/evento
relacionados con la escuela y que tengan lugar fuera de los terrenos escolares.
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8) El alumno puede ser considerado como parte en una violacién del cddigo del alumno y ser
disciplinado por la ofensa subyacente cuando el alumno :

e Directamente ha violado el cédigo de conducta

e Intencionadamente ha causado que otra persona cometa una violacidn del cédigo de conducta

del alumno
e Intencionadamente ayude o incite a otro en una violacidn del cédigo de conducta del alumno
e Intencionadamente sugiera, anime, contrate, aconseje o consiga que otro cometa una violacién
del cédigo de conducta del alumno
9) Ciertas violaciones del cédigo de conducta del alumno pueden constituir también violaciones de
leyes del estado vy,

las autoridades juveniles u otras agencias de imponer la ley pueden tratar la mala conducta del alumno
de acuerdo con las leyes del estado, ademas del cddigo de conducta del alumno, mientras se adhieren
a cualquier lenguaje aplicable en IDEA, sobre el tema de disciplina.
10) Los alumnos deben notificar a un administrador o miembro del personal escolar, en caso de
encontrar en el edificio de la escuela cualquier objeto ilegal o peligroso o simplemente prohibido en los
terrenos de la escuela o en un autobus escolar. Los alumnos estdn advertidos de no recoger o
manipular ningln objeto ilegal, peligroso, prohibido o no identificado.
11) Los alumnos deberan reconocer su responsabilidad en saber el contenido de su cuaderno escolar
de reglas y de preguntar a la administracion o al personal escolar sobre cualquier clarificacion.
12) Todos los alumnos, independientemente de su edad, estan sujetos a las reglas y regulaciones de
las Escuelas Estatales.
13) Cada Escuela Estatal revisara los contenidos de este cuaderno con sus alumnos.
14) Laley del estado requiere que ciertas ofensas criminales, cometidas por un alumno, estando en
los terrenos de la escuela o en una actividad/evento patrocinado por la escuela, sea informado a el
superintendente de la escuela o persona designada, a las autoridades policiales apropiadas y a otros,
como esta indicado en la norma de Informe de Incidente de las Escuelas Estatales.
15) Cualquier Tribunal Disciplinario debe contar con la aprobacion del director de las escuelas
Estatales y, el proceso para un Tribunal Disciplinario debe seguirse, de acuerdo con los protocolos
establecidos por el Departamento de Educacion de Georgia y la Division de las Escuelas del Estado.
16) Laley de Georgia hace que sea ilegal el que cualquier persona manufacture, distribuya, reparta o
posea, con la intencidn de distribuir, una substancia controlada o marihuana, en o dentro de los 1.000
pies de cualquier propiedad real, adquirida o alquilada a cualquier escuela de educacién primaria,
media o secundaria o, a cualquier consejo escolar, utilizada para la educacién primaria o secundaria.
Cualquier persona que viole o conspire para violar esta seccién del cddigo sera culpable de delito grave.
17) El superintendente de la escuela o su delegado/a debe contactar al director de las escuelas
Estatales acerca de un acto serio de mala conducta, tan pronto como la seguridad e integridad de los
individuos en la escuela estén aseguradas. Si el director de las escuelas de estado no estuviese
disponible, el superintendente de la escuela o su delegado/a debe contactar al Director Asistente de las
Escuelas Estatales.

REGLAS GENERALES DE LA ESCUELA

A continuacidn, se incluyen las reglas generales de la escuela y, se espera que sean acatadas por todos
los alumnos, cuando se encuentren dentro de la escuela y fuera de ella, en cualquier actividad/evento
escolar. Cualquier infraccidn seria a las reglas de la escuela o al cédigo de conducta, debe ser
denunciado, siguiendo las normas de Informe de Incidente.

Regla 1 — Alteracidn e Interferencia con la Escuela
Ningun alumno causara o intentard causar, directa o indirectamente una alteracion o interferencia con
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la escuela.

Seccién A
Informe Obligatorio de Interferencia Repetida y Substancial en Clase
El personal de las Escuelas Estatales esta obligado a informar de cualquier violacidn del cédigo de
conducta, por parte de un alumno, tan pronto como sea posible, a el superintendente de la escuela o
apersona designada. El superintendente de la escuela o persona designada debe contactar a los
padres/tutores legales del alumno, lo antes posible y suministrar una copia de cualquier referencia
disciplinaria. Ello incluye informacidn acerca de la manera de ponerse en contacto con el
superintendente de la escuela o persona designada.

Seccion B
Extraccién del Alumno fuera del Aula
Un maestro/a puede remover o referir al superintendente o su delegado/a, a un/a alumno/a de su
aula, si dicho/a alumno/a ha exhibido una conducta que, de manera repetida y substancial, interfiera
con la habilidad de el/la maestro/a, de ensefiar a sus alumnos en su aula o con la habilidad de
aprendizaje de otros alumnos de la clase.

Regla 2 — Dafio, Destrucciéon o Maltrato de Equipos o Propiedad Escolar
El alumno no causara o intentara causar dafios a la propiedad escolar o alterar/maltratar tecnologia u
otros equipos incluyendo, pero no limitdndose a el uso no autorizado de una computadora. Ningun
alumno/a robara o intentara robar propiedad escolar. Ningin alumno poseera, vender3, usara,
comprara o transmitird propiedad escolar robada o, intentara poseer, vender, usar, comprar o
transmitir propiedad escolar robada.

Regla 3 — Dafio, Destruccion o Maltrato de Propiedad Privada
Ningun alumno causard o intentard causar dafio a la propiedad privada, robar o intentar robar
propiedad privada. Ningin alumno/a poseerd, venderd, usara, comprara o transmitira propiedad
privada robada, dentro de los terrenos de la escuela. De igual manera y, mientras se asista, fuera de los
terrenos de la escuela, a una actividad/evento relacionada con la escuela, ningin alumno/a poseera,
vendera, usara, comprara o transmitird propiedad privada robada o causara o, intentard causar dafio a
la propiedad privada.

Regla 4 — Abuso, Amenazas, Intimidacién, Asalto o Agresién hacia Otro/a Alumno/a o Personal
Escolar
Independientemente de la intencidn, ninglin alumno/a debera comunicarse, de forma verbal o escrita,
crear un documento, hacer un gesto simbdlico o, contactar de manera amenazante, humillante o
provocadora a otro alumno/a o a un empleado de la escuela. Esto incluye, pero no se limita a cualquier
tipo de conducta irrespetuosa, como: insultos, uso de términos profanos o despectivos acerca de etnia,

”n u

raza, sexo, discapacidad o religidn; y/o acoso que incluya el desarrollo de una “lista de victimas”, “gente
VN

a la que matar”, “gente a la que disparar” o cualquier declaracién de traer un arma a la escuela y causar
lesiones a personas.

Regla 5 — Armamento, Instrumentos Peligrosos y Artefactos Explosivos o Implosivos
Ningln alumno/a solicitard comprar, vender, poseer, manipular, transmitir o amenazar a nadie, con la
descarga/uso de ningln objeto que pueda, razonablemente, ser considerado o convertido y/o ser
utilizado como un arma. Por ejemplo: cuchillos, pistolas, pistola de balines, puiietes de bronce, fuegos
artificiales/petardos, encendedores, gas lacrimdgeno, aerosoles de autodefensa, explosivos, bates,
palos de golf, palos (que no sean para su uso especifico en actividades/eventos deportivos aprobados),
otros instrumentos de apaleamiento, estrellas chinas, abridores/cortadores de filo, proyectiles o

52



cualquier objeto de peligrosidad similar. La posesion de un arma, dentro de la escuela o, en las
actividades/eventos dentro o fuera de los terrenos de la escuela sera informados a las autoridades
locales, a los padres/tutores legales y al director de las Escuelas Estatales.

Regla 6 — Drogas, Alcohol y Tabaco

Secciéon A
Ningln alumno deberd verse involucrado en una transaccidn de cualquier sustancia, droga, alcohol o
tabaco incluyendo, pero no limitdndose a: poseer, vender, usar, transmitir o solicitar dichos objetos.
Ningln alumno/a podra estar bajo los efectos de ningtin narcético, bajo los efectos de una droga
estimulante, incluyendo, pero no limitdndose a: pastillas de cafeina, drogas alucindgenas, esteroides
anabdlicos, anfetaminas, barbituricos, marihuana, inhalantes, bebidas alcohélicas o cualquier otro tipo
de intoxicante. Ningun alumno podra poseer, vender, comprar o transmitir o, intentar vender, comprar
o distribuir ningun tipo de substancia, bajo el pretexto de que es, de hecho, una substancia prohibida,
tal como queda descripta. El uso incorrecto o la posesién no autorizada de cualquier medicina con
receta médica o sin ella, seran considerados como una violacién de la regla. Sin embargo, esto no se
aplica a la correcta posesion y/o uso de un medicamento, autorizado por su debida receta médica,
emitida por un doctor licenciado vy, siguiendo los protocolos escritos de la escuela, para la manipulacion
del medicamento (por ejemplo, manteniendo dicho medicamento en la Clinica/Servicios de Salud). La
auto administracién de medicacion para el asma o las inyecciones de epinefrina debidamente
recetadas, son permitidas, con una nota de los padres/tutores legales y del doctor. La documentacién
autorizando al alumno a tener consigo dichos medicamentos, debe ser archivada en la Clinica/Servicios
de Salud y en el expediente del alumno en el archivo escolar.

Secciéon B
Ningun alumno podra poseer, vender, usar, distribuir, comprar o solicitar ningun tipo de parafernalia
relacionada con las drogas, incluyendo, pero no limitandose a: pipas, cerillas, encendedores, pipas de
agua, ganchos, papeles para enrollar o, cualquier otro objeto relacionado con el consumo de drogas.

Regla 7 — Desobediencia de Instrucciones u Ordenes
Se espera de los alumnos que cumplan con instrucciones u ordenes razonables, dadas por los
miembros del personal escolar.

Regla 8 — Mala Conducta de indole Sexual /Indecencia
Ningun alumno deberd participar de ningun tipo de acoso sexual a otros incluyendo, pero no
limitandose a: contacto fisico o comunicacién. Ningun alumno llevara a cabo cualquier tipo de
exposicidon indecente, exposicidn lasciva, gestos o caricias obscenas, o tocamientos indecentes en el
propio cuerpo del alumno o, en el cuerpo de cualquier otra persona o, cualquier acto de relacion
sexual. Ningun alumno realizard gestos inapropiados que imiten o impliquen actos sexuales o que
participe en cualquier acto de “andar desnudo” o “mostrar el trasero”, para ponerlo en términos
comunmente entendidos. Dichos actos no se considerardn a la ligera o como bromas. Ningin alumno
podra poseer, ver, copiar, vender, comprar o transmitir material pornografico impreso o no-impreso,
incluyendo cualquier material no curricular de naturaleza sexual explicita, ya sea impreso o no-impreso.

Regla 9 — Ausencias Injustificadas
Ningun alumno/a debera faltar a la escuela, excepto por justificacién de enfermedad u otras causas

providenciales, tal como se indica en este Manual del Alumno.

Regla 10 - Otras Conductas que son Subversivas al Buen Orden
Regla 9 — Ausencias Injustificadas
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Ningln alumno deberd faltar a la escuela, excepto por justificacion de enfermedad u otras causas
providenciales, tal como se indica en este Manual del Alumno.

Regla 10 - Otras Conductas que son Subversivas al Buen Orden
Ningun alumno podra cometer ningln acto considerado subversivo al buen orden en los terrenos de la
escuela o, durante una actividad/evento escolar, realizados fuera de los terrenos de la escuela. Esto
incluye, pero no se limita a: violacién a las reglas de la escuela, violacién al cédigo de conducta del
alumno, violacidn a cualquier ley estatal o federal, participacidn en cualquier conducta criminal
relacionada a una pandilla y/o cualquier conducta criminal de pandilla, tal como se define y prohibe en
la ley de Georgia; suministrar falsa informacién al personal escolar; posesidn no autorizada o uso
inapropiado de la tecnologia; merodear o entrar en propiedad ajena; suministrar falsa informacién
acerca de otros alumnos o empleados de la escuela o, mala conducta comun, que podria ser tan seria
como para representar un riesgo en la comunidad escolar.

Regla 11 - Infracciones en el Autobus Escolar
Ningln alumno causara o intentard causar (directa o indirectamente) altercados o interferencia, de
cualquiera de las maneras, en las normales operaciones del autobus escolar. Cualquier infraccién
disciplinaria que ocurra en el autobus de una agencia educativa local, en la que resida el/la alumno/a,
es la sola responsabilidad de dicha agencia educativa escolar el investigar y determinar las
consecuencias disciplinarias, asi como de informar a los padres/tutores legales del alumno/a. Si ocurre
una infraccidn disciplinaria en un autobus de las Escuelas Estatales, como, por ejemplo, en una
excursion escolar, la responsabilidad recaera en el superintendente de la escuela o su delegado/a, para
considerar la infraccion e informar de ello a los padres/tutores legales.

Mala Conducta del Alumno: Niveles de Consecuencias
El superintendente de la escuela o persona designada, tomando en consideracién los requisitos de
IDEA, acerca del tratamiento de incidentes disciplinarios, deberd proporcionar una consecuencia por
mala conducta. El espectro de consecuenticas por actos de mala conducta, que pueden ser dispuestos
por el superintendente o persona designada, varia dependiendo del tipo y severidad de la mala
conducta. Es imperativo que cada falta de conducta sea tratada caso a caso, teniendo en consideracién
el nivel cognitivo del alumno y otros factores, en lugar de aplicar tabla rasa a todas las faltas.
Generalmente, las infracciones caen dentro de las categorias disciplinarias de Nivel I, 11 é I, con las
correspondientes consecuencias potenciales. Las consecuencias deben ser comunicadas al alumno, a
los padres/tutores legales y a otros, siguiendo las indicaciones incluidas en este Manual del Alumnoy,
de acuerdo a la norma de Informe de Incidentes.

Nivel I: Actos Leves de Mala Conducta

Las ofensas de Nivel | son actos menores de mala conducta que, aunque no se consideren peligrosos y
que interfieran con la ordenada operacién de la escuela, incluyendo actividades/eventos realizados
dentro y fuera de los terrenos de la escuela; la salud del alumno que cometa la falta, la salud de otros,
la propiedad publica o la propiedad de otros. Los miembros del personal involucrados deben intervenir
en el caso. Si se requiere una accién mayor, los miembros del personal deben referir al alumno, al
superintendente de la escuela o persona designada, para la accion disciplinaria. El superintendente de
la escuela o persona designada decidira acerca de la consecuencia disciplinaria a aplicar. Los
padres/tutores legales dela alumno involucrado en el caso, seran notificados cuanto antes, acerca de la
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falta de conducta y de la consecuencia. También recibirdn documentacién escrita no mas tarde de un
(1) dia, después de la falta y la aplicacién de la consecuencia correspondiente.

Nivel Il: Actos Moderados de Mala Conducta

Las ofensas de Nivel Il son actos moderados de mala conducta que pueden incluir repetidos actos de
mala conducta del Nivel I. Las ofensas de Nivel Il pueden incluir actos que interfieran con la ordenada
operatividad de la escuela, incluyendo actividades/eventos escolares dentro y fuera de los terrenos de
la escuela, pero que no pongan en riesgo la seguridad de nadie o que destruyan la propiedad. Por
ejemplo, dicha conducta podria incluir peleas menores. Los miembros del personal involucrados deben
intervenir en el caso. Si se requiere una accién mayor, los miembros del personal deben referir al
alumno al superintendente de la escuela o persona designada, para la accién disciplinaria. El
superintendente de la escuela o persona designada decidira acerca de la consecuencia disciplinaria a
aplicar. Después de finalizada la investigacion, el superintendente de la escuela o persona designada,
decidira la consecuencia disciplinaria a aplicar. Dependiendo de la severidad de la falta, la consecuencia
puede incluir una accién disciplinaria que llegue a la suspensién escolar. Si se produce la suspension
escolar, a cumplir dentro o fuera de la escuela, el superintendente de la escuela o persona designada
debe informar al director de las Escuelas Estatales. Las ofensas del Nivel |l requieren que se siga la
norma de Informe de Incidentes. El superintendente de la escuela o persona designada contactard a los
padres/tutores legales, acerca de la ofensa y de su consecuencia vy, dichos padres/tutores legales
recibiran documentacién por escrito (una referencia disciplinaria o una carta) no mas tarde de un (1)
dia posterior a la ofensa y la consecuencia aplicada. Se informard también por escrito a la agencia
educativa local, en la que el alumno reside, acerca de todos las ofensas y consecuencias de Nivel Il o
superior.

Nivel Ill: Actos Serios de Mala Conducta

Las ofensas de Nivel Il son aquellos actos que infringen seriamente las reglas de la escuela y/o el
cddigo de conducta del alumno. Dichos actos ponen en peligro: la salud del alumno que comete la
ofensa, la salud de otros, la propiedad publica y/o la propiedad de otros. Las ofensas de Nivel lll ponen
en serio riesgo de dafio fisico o emocional, a los alumnos y/o al personal escolar. Los miembros del
personal involucrados deberian intervenir en el caso, si ello puede hacerse con seguridad o llamar al
Equipo de Respuesta de Emergencia. El superintendente de la escuela o persona designada podrian
necesitar el contactar a las autoridades locales. Una vez asegurada la integridad del alumnado y del
personal, el superintendente de la escuela o persona designada deberan llevar a cabo una
investigacion. El superintendente o persona designada, en consulta con el director de las Escuelas
Estatales y/o con el Director Asistente de las Escuelas Estatales, decidirdn acerca de la sancién
disciplinaria a aplicar y seguir la norma de Informe de Incidentes, incluyendo el contacto a los
padres/tutores legales y a la agencia educativa local, tan pronto como sea posible. Las ofensas de Nivel
Il pueden acarrear la suspensidn escolar, a cumplir fuera de la escuela y/o el Tribunal Disciplinario.
Solamente el director de las Escuelas Estatales o el Director Asistente de las Escuelas Estatales puede
aprobar la utilizacién del Tribunal Disciplinario. La Oficina Central de las Escuelas Estatales suministrara
la guia y supervision para la implementacién de un Tribunal Disciplinario.

INFRACCIONES COMUNES Y POTENCIALES CONSECUENCIAS

Las siguientes son infracciones frecuentes y sus potenciales consecuencias. Esta lista no pretende estar
completa, porque las escuelas no pueden documentar cada infraccion cometida por un alumno, en la
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cual viole las reglas escolares o el cédigo de conducta del alumno. El uso de la Intervencién de
Conducta Positiva y Apoyos y Sistema Multi-Nivel de Apoyos, deben ser utilizados como medios
proactivos, para evitar que la conducta de el/la alumna vaya a mas.

e Excesivas Ausencias o Llegadas Tarde Injustificadas
o Lainfraccion puede ir desde una ofensa de Nivel | hasta una ofensa de Nivel Il.
o La consecuencia puede incluir:

notificaciones a los padres/tutores legales y al distrito escolar local, donde
resida el/la alumno/a

notificaciones a la Corte Juvenil, por parte del distrito escolar local, donde
resida el/la alumno/a, como requiere la ley estatal

Notificaciones al Departamento de Seguridad de Vehiculos de Georgia,
como requiere la ley estatal

una reunién del IEP

e Deshonestidad Académica o Falsa Representacion de Si Mismo o de Otros
o Lainfraccion puede ir desde una ofensa de Nivel | hasta una ofensa de Nivel Il.
o La consecuencia puede incluir:

recibir un cero en una tarea

una advertencia

una conferencia con padres/tutores legales
suspension a cumplir en la escuela
suspension a cumplir fuera de la escuela
restriccion de actividades/eventos escolares
un FBAy BIP

una reunién de IEP

e Violencia fisica contra otro/a Alumno/a o Empleado
o Lainfraccion puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel llI
o La consecuencia puede incluir:

suspension a cumplir en la escuela
suspension a cumplir fuera de la escuela
restriccion de actividades/eventos escolares
una conferencia con padres/tutores legales
un FBA y BIP

una reunién de IEP

Contactar a las autoridades locales

Tribunal Disciplinario

e Asalto Verbal/Amenaza contra Otro/a Alumno/a o Empleado
o Lainfraccidn puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel Ill.
o La consecuencia puede incluir:

una advertencia seria

una conferencia con padres/tutores legales
suspension a cumplir en la escuela
suspension a cumplir fuera de la escuela
restriccion de actividades/eventos escolares
un FBA y BIP

una reunién de IEP

contactar a las autoridades locales

Tribunal Disciplinario
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e Alteracion en el Aula
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel Ill.
o La consecuencia puede incluir:
= Una advertencia seria
= una conferencia con padres/tutores legales
=  suspensién a cumplir en la escuela
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= restriccion de actividades/eventos escolares
= unFBAvyBIP
= unareunion de IEP
= contactar a las autoridades locales
=  Tribunal Disciplinario
e Entrada ilegal en Computadoras
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel ll.
o Laconsecuencia puede incluir:
= una advertencia seria
= una conferencia con padres/tutores legales
=  suspensién a cumplir en la escuela
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= restriccion de actividades/eventos escolares
= Restriccion de utilizar las computadoras de la escuela
= unFBAvyBIP
= unareunion de IEP
= Contactar a las autoridades locales
= Tribunal Disciplinario
e Venta/Distribucion/Solicitud de Drogas y/o Posesién/Uso/Estar bajo los Efectos de
Drogas
o Lainfraccidn es una ofensa de Nivel Ill.
o La consecuencia puede incluir:
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= unFBAyBIP
= unareunion de IEP
= contactar a las autoridades locales
= Tribunal Disciplinario
e Violaciones a la Norma de Medicacién
o Lainfraccidn es una ofensa de Nivel Ill.
o La consecuencia puede incluir:
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= unFBAvyBIP
= unareunion de IEP
= contactar a las autoridades locales
=  Tribunal Disciplinario
e Posession de Parfernalia relacionada con las Drogas
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel lll.
o La consecuencia puede incluir:
® una advertencia seria
= una conferencia con padres/tutores legales
= suspensién a cumplir en la escuela



= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= restriccion de actividades/eventos escolares
= unFBAvyBIP
= unareunion de IEP
= contactar a las autoridades locales
= Tribunal Disciplinario
e No Aceptacion de la Accidn Disciplinaria Administrativa
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel | hasta una ofensa de Nivel lll.
o La consecuencia puede incluir:
= Una advertencia seria
= una conferencia con padres/tutores legales
=  suspensién a cumplir en la escuela
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= restriccion de actividades/eventos escolares
= Restriccion de utilizar las computadoras de la escuela
* unFBAYyBIP
= unareunion de IEP
= contactar a las autoridades locales
= Tribunal Disciplinario
e Juegos de Apuestas
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel | hasta una ofensa de Nivel Il.
o La consecuencia puede incluir:
= una advertencia seria
= una conferencia con padres/tutores legales
= suspension a cumplir en la escuela
= suspension a cumplir fuera de la escuela
= restriccidon de actividades/eventos escolares
= unFBAYyBIP
= unareunion de IEP

e Actividades relacionadas con Pandillas
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel IIl.
o La consecuencia puede incluir:
® una advertencia seria
= una conferencia con padres/tutores legales
=  suspensién a cumplir en la escuela
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= restriccion de actividades/eventos escolares
= unFBAvyBIP
= unareunion de IEP
= contactar a las autoridades locales
=  Tribunal Disciplinario
e Acoso
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel lIl.
o La consecuencia puede incluir:
= una advertencia seria



= una conferencia con padres/tutores legales
=  suspensién a cumplir en la escuela
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= restriccion de actividades/eventos escolares
* unFBAYBIP
= unareunion de IEP
= contactar a las autoridades locales
= Tribunal Disciplinario
e Mala Conducta y Violaciones Criminales de la Ley fuera de los terrenos de la escuela
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel lIl.
o Laconsecuencia puede incluir:
= Una advertencia seria
= Una conferencia con padres/tutores legales
= Suspensién a cumplir en la escuela
= Suspensién a cumplir fuera de la escuela
= Restriccion de actividades/eventos escolares
* unFBAYBIP
= Unareunién de IEP
= Contactar a las autoridades locales
= Tribunal Disciplinario
e Uso de Malas Palabras
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel | hasta una ofensa de Nivel Il.
o La consecuencia puede incluir:
= Una advertencia seria
= Una conferencia con padres/tutores legales
= Suspensién a cumplir en la escuela
= suspension a cumplir fuera de la escuela
= Restriccion de actividades/eventos escolares
= unFBAyBIP
= Unareunién de IEP
o Repetidas violaciones a las reglas o Mala Conducta
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel lIl.
o La consecuencia puede incluir:
= Una advertencia seria
= Una conferencia con padres/tutores legales
= Suspensidn a cumplir en la escuela
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= Restriccion de actividades/eventos escolares
= unFBAYyBIP
= Unareunién de IEP
=  Tribunal Disciplinario
e Conducta grosera, irrespetuosa o Negativa a obedecer las Instrucciones del Personal
o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel IIl.
o La consecuencia puede incluir:
= Una advertencia seria
= Una conferencia con padres/tutores legales
= Suspensidn a cumplir en la escuela
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
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Restriccion de actividades/eventos escolares
un FBAy BIP

Una reunién de IEP

Tribunal Disciplinario

Indecencias Sexuales

o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel lII.

o La consecuencia puede incluir:

Una advertencia seria

Una conferencia con padres/tutores legales
Suspension a cumplir en la escuela
suspension a cumplir fuera de la escuela
Restriccion de actividades/eventos escolares
un FBAy BIP

Una reunién de IEP

Tribunal Disciplinario

Disturbios en la Escuela

o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel lIl.

o La consecuencia puede incluir:

Una advertencia seria

Una conferencia con padres/tutores legales
Suspension a cumplir en la escuela
suspension a cumplir fuera de la escuela
Restriccion de actividades/eventos escolares
un FBAy BIP

Una reunién de IEP

Tribunal Disciplinario

Saltarse Clases o Actividades Obligatorias.
o Lainfraccidn puede ir desde una ofensa de Nivel | hasta una ofensa de Nivel Il.
o La consecuencia puede incluir:

Robo

o Lainfraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel IIl.

Una advertencia seria

Una conferencia con padres/tutores legales
Suspension a cumplir en la escuela
suspensidn a cumplir fuera de la escuela

out of school suspension

Restriccion de actividades/eventos escolares
un FBAy BIP

Una reunién de IEP

o La consecuencia puede incluir:

Una advertencia seria

Una conferencia con padres/tutores legales
Suspension a cumplir en la escuela
suspensidn a cumplir fuera de la escuela
Restriccion de actividades/eventos escolares
un FBAy BIP

Una reunién de IEP
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=  Contactar a las autoridades locales
= Restitucidn monetaria
=  Tribunal Disciplinario

Posesion de Tabaco o Tabaco Parafernalia

O
O

La infraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel lIl.
La consecuencia puede incluir:

= Una advertencia seria

= Una conferencia con padres/tutores legales

= Suspensidn a cumplir en la escuela

= suspensién a cumplir fuera de la escuela

= Restriccion de actividades/eventos escolares

= unFBAvyBIP

= Una reunién de IEP

Vandalismo o Maltrato de Equipo

O
O

La infraccién puede ir desde una ofensa de Nivel Il hasta una ofensa de Nivel lIl.
La consecuencia puede incluir:

= Una advertencia seria

= Una conferencia con padres/tutores legales

= Suspensidn a cumplir en la escuela

= suspensién a cumplir fuera de la escuela

= Restriccion de actividades/eventos escolares

= unFBAvyBIP

= Unareunién de IEP

= Restriccion del uso de equipo

= Contactar a las autoridades locales

= Restitucion monetaria

= Tribunal Disciplinario

Violacion del Cédigo de Vestimenta

O
O
O

Armas
O
O

La infraccién puede ir desde una ofensa de Nivel | hasta una ofensa de Nivel lll.
La consecuencia puede incluir:
Una advertencia seria

= Una conferencia con padres/tutores legales
= Suspensidn a cumplir en la escuela

= suspensién a cumplir fuera de la escuela

= Restriccion de actividades/eventos escolares
= unFBAvyBIP

= Unareunién de IEP

La infraccion es una ofensa de Nivel Ill.

La consecuencia puede incluir:
= suspensién a cumplir fuera de la escuela
= Contactar a las autoridades locales
=  Tribunal Disciplinario

Solicitud de una Reunion para tratar las Consecuencias Disciplinarias
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En cualquier momento, el estudiante, personal escolar o padres/tutores legales, pueden solicitar una
reunién con el superintendente de la escuela, para tratar de la falta y apelar una consecuencia. El
estudiante, personal escolar o padres/tutores legales pueden apelar a una decision disciplinaria,
emitida por el superintendente de la escuela, contactando al Dr. Kenney Moore, director de las
Escuelas Estatales, en kemoore@doe.k12.ga.us 6 llamando al 404-656-7552. Si el Dr. Moore no esta
disponible, contactar a la Srta. Jan Stevenson, Directora Asistente de las Escuelas Estatales, en
jstevenson@doe.k12.ga.us 6 llamando al 404-232-1503.

CODIGO DE VESTIMENTA DE LOS ALUMNOS

El codigo de vestimenta puede ser modificado, de acuerdo con la necesidad, por las autoridades
escolares, con el consentimiento escrito del director de las Escuelas Estatales. Se pueden hacer
excepciones al cédigo de vestimenta del estudiante, con una documentada necesidad de alternar
prendas de vestir, escrito dentro de su IEP. Los estudiantes asistiendo a lugares de trabajo, deben
vestirse de acuerdo con las normas y/o reglas de vestimenta del empleador.

Los estudiantes deberan vestirse y asearse, de tal manera que reflejen prolijidad, limpieza y seguridad.
Cualquier prenda que denote pandillas u organizaciones similares, o cualquier vestido que altere el
proceso educativo, esta prohibido. Cualquier oficial escolar puede determinar si una particular manera
de vestirse o asearse, resulta en una violacion y/o un intento de violacidn al espiritu del cédigo de
vestimenta. A aquellos estudiantes en infraccion del cédigo de vestimenta, se les dara la oportunidad
de cambiarse de ropa o, la escuela les suministrard prendas. Los estudiantes que se nieguen a aceptar
la oportunidad de cambiar de ropa seran enviados a sus casas. Las consecuencias se incrementaran
para aquellos alumnos que repetidamente violen el cédigo de vestimenta.

Las siguientes prendas no estan permitidas:

e Prendas con frases, palabras, disefios, fotos sugestivos u obscenos, o con mencidn a drogas,
bebidas alcohdlicas o tabaco.

e Prendas con frases inflamatorias sobre raza, cultura o religion, fotos o graficos.

e Prendas con frases, palabras, disefios, fotos sugestivos u obscenos, o con mencidn a drogas,
bebidas alcohdlicas o tabaco.

e Prendas con frases inflamatorias sobre raza, cultura o religién, fotos o graficos.

e Prendas con disefios o frases sobre violencia o la sugerencia de una accién violenta, armas o la
propaganda de grupos que, a través de las letras de sus canciones, promuevan violencia o
conductas inapropiadas.

e Prendas con roturas, rasgaduras u orificios en areas inapropiadas.

e Sombreros/gorros, pafiuelos de cabeza (excepto por razones religiosas), bandanas, bandas de
sudor, gafas de sol y guantes no pueden ser llevadas por ningliin/a, en el edificio de la escuela.

e Las prendas interiores no pueden estar expuestas, ya sea chico o chica.

e Los pantalones cortos, vestidos y faldas deben llegar, por lo menos, hasta 3 pulgadas por
encima de la rodilla.

e las camisetas transparentes o cualquier tipo de prenda transparente.

e Prendas de cualquier tipo que revelen inapropiadamente

e Pantalones cortos o faldas de Spandex

e Camisetas sin tirantes o con tirantes “spaghetti” y/o con huecos de mangas bajos

e Los oficiales de la escuela pueden pedir a los alumnos que se quiten cualquier pieza de
“piercing” que sea objeto de distraccion.

e Objetos adicionales, aprobados por el superintendente de la escuela
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El estudiante puede apelar una decisién tomada por un miembro del personal escolar, acerca de una
potencial infraccién al cddigo de vestimenta, solicitando reunirse con el superintendente de la escuela
de su delegado.

ORGANIZACIONES DE ESTUDIANTES Y CLUBES

Todos los clubes y organizaciones de estudiantes deben seguir las pautas y procedimientos que rigen la
creacién y operacion de dichos clubes y organizaciones de acuerdo con las politicas de las Escuelas del
Estado. La ley estatal requiere que los padres / tutores legales reciban informacién sobre clubes y
organizaciones escolares. Dicha informacion debe incluir el nombre del club u organizacidn, la misiény
/ o el propésito del club u organizacidn, el nombre del asesor del personal que supervisa el club u
organizacién y una descripcion de las actividades planificadas para el club u organizacién. Cada una de
las Escuelas del Estado proporcionard esta informaciéon como un suplemento al cddigo de conducta del
estudiante. En la pagina de firma de los padres / tutores legales para la participacion de los estudiantes
en el club u organizacion, los padres / tutores legales tendran la oportunidad de rechazar el permiso
para que su hijo participe en el club u organizacién. No se permitird que un estudiante participe en
ninguin club u organizacion sin la aprobacion por escrito de al menos un padre / tutor legal, excepto si
el estudiante tiene dieciocho (18) afios 0 mas, y los derechos educativos del estudiante le han sido
transferidos.

HORARIOS DE ESTUDIANTES

Los estudiantes y los padres / tutores legales recibirdn un horario de cursos para el dia / semana /
semestre, segun corresponda. La informacidn incluira, pero no se limita a: hora de inicio del dia escolar,
hora de inicio del desayuno, hora de inicio y finalizacidn de las clases, hora de inicio del almuerzo, hora
de finalizacion del dia escolar.

SUSPENSION POR MAS DE 10 DIiAS

Cuando las acciones disciplinarias frecuentes suman mas de diez (10) dias escolares en un afio escolary
en la medida en que IDEA lo permita, o cuando las acciones disciplinarias frecuentes indiquen
claramente un patrén que puede requerir que el equipo del IEP considere un cambio de ubicacion, el
equipo del IEP debe determinar los servicios apropiados que le permitan al estudiante continuar
participando en el plan de estudios de educacién general y progresar hacia el cumplimiento de las
metas descritas en el IEP del estudiante, aunque en otro entorno. Si una suspension fuera de la escuela
hace que un estudiante sea suspendido por mas de diez (10) dias escolares durante el afio escolar, el
equipo del IEP del estudiante debe reunirse para discutir, entre otros: apoyos, intervenciones y
opciones de colocacién. Se recomienda encarecidamente el uso de apoyos e intervenciones de
comportamiento positivo y un sistema de apoyos multinivel para que sea proactivo para que la mala
conducta del estudiante no se intensifique hasta el punto en que un estudiante pueda ser suspendido
por mas de diez (10) dias.

USO DE TECNOLOGIA EN LA ESCUELA

Las Escuelas del Estado proporcionan recursos tecnoldgicos a sus estudiantes y al personal con fines
educativos y administrativos. El objetivo de proporcionar estos recursos es promover la excelencia
educativa en las Escuelas del Estado al facilitar el intercambio de recursos, la innovacién y la
comunicacion con el apoyo y la supervision de los padres / tutores legales y el personal de la escuela.
El uso de estos recursos tecnolégicos es un privilegio, no un derecho.

El acceso a computadoras y a personas de todo el mundo conlleva la disponibilidad potencial de
material que puede no ser considerado de valor educativo en el contexto de un entorno escolar. Las
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escuelas estatales creen que el valor de la informacion, la interaccidn y las capacidades de investigacién
disponibles a través del uso de la tecnologia supera la posibilidad, sélo con la supervisidn adecuada, de
que los usuarios puedan obtener material que no sea coherente con los objetivos educativos de las
escuelas estatales.

Los recursos de tecnologia en la escuela se usardn solamente para propdsitos de aprendizaje,
ensefianza y administrativos consistentes con la misién y las metas establecidas de la escuela. El uso
comercial de cualquier sistema o dispositivo tecnoldgico estd estrictamente prohibido. La capacitacidn
se pondra a disposicidn de todos los usuarios en el uso apropiado de la tecnologia mientras estén en la
escuela, y el personal hard copias de las pautas de uso aceptable a disposicién de todos los usuarios y
también de los padres/tutores legales.

Los problemas aplicables al uso aceptable son:

o El software o los datos externos no se pueden colocar en ninguna
computadora, ya sea de forma independiente o en red con el
sistema de la escuela, sin permiso.

o Derechos de autor: se espera que todos los usuarios sigan las leyes
de derechos de autor existentes.

o Supervision y permiso: el uso de las computadoras escolares por
parte de los estudiantes solo se permite cuando el personal
supervisa o otorga permiso.

o Estd prohibido intentar iniciar sesion o iniciar sesién en la
computadora de la escuela o el sistema de correo electrénico
utilizando la contrasefia de otra persona. Esta prohibido ayudar a
otros a violar esta regla al compartir informacion o contrasefias.

o Se prohibe el uso indebido de cualquier computadora de la escuela
o la red tecnoldgica de la escuela. Esto incluye lo siguiente:

a. Usar lenguaje o materiales racistas, profanos u obscenos
en una computadora de la escuela o mediante la red de
tecnologia de la escuela

b. Usar una computadora de la escuela o la red de tecnologia
de la escuela para obtener ganancias financieras

¢. Usar una computadora de la escuela o la red de tecnologia
de la escuela para actividades politicas, comerciales o
personales

d. Dafar o intentar dafar el equipo escolar, materiales o
datos

e. Intentar o enviar mensajes anénimos de cualquier tipo
usando una computadora de la escuela o la red de tecnologia
de la escuela

f.  Usar una computadora de la escuela o una red tecnoldgica
para acceder a material inapropiado

g. Colocar a sabiendas un virus informatico en una
computadora de la escuela o en la red de tecnologia de la
escuela o usar la red de tecnologia de la escuela para
proporcionar direcciones u otra informacidn personal que
otros puedan usar de manera inapropiada
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h. Acceder a recursos de informacion, archivos y documentos
de otro usuario sin su permiso

Filtracién

La Ley de Proteccion de Nifios en Internet requiere el filtrado para menores (1)
representaciones visuales de obscenidad, (2) representaciones visuales de pornografia
infantil y (3) materiales perjudiciales para menores. Las escuelas estatales utilizaran
un "software de firewall" para implementar el filtrado. El filtro puede ser desactivado
por personal autorizado para permitir la investigacion aprobada u otro uso legal caso
por caso aprobado por el superintendente de la escuela o su designado.

Acceso al Sistema
1. Los estudiantes tendran acceso a recursos tecnoldgicos para tareas
de clase e investigacion con el permiso y / o supervisidn de sus maestros.
2. Los maestros con cuentas del sistema escolar deberdn mantener la
confidencialidad de la contrasefia al no compartirla con los estudiantes u
otros.
3. Con la aprobacidn del superintendente de la escuela o su
designado, el personal tendra acceso a la red y / o sistema de tecnologia
de la escuela.
4, Cualquier usuario del sistema identificado como un riesgo de
seguridad o que haya violado las Pautas de Uso Aceptable puede ser
denegado el acceso al sistema por el superintendente de la escuela o su
designado. También, se pueden asignar otras consecuencias.

Responsabilidades individuales del usuario

1. La persona en cuyo nombre se emite una cuenta del sistema sera responsable en todo
momento de su uso adecuado.

2. Elsistema no puede utilizarse para fines ilegales, en apoyo de actividades ilegales, o para
cualquier otra actividad prohibida por las pautas, incluido el acceso a material inapropiado o
informacién confidencial o protegida.

3. Losusuarios del sistema no pueden usar la cuenta del sistema de otra persona sin el permiso
por escrito del superintendente de la escuela o su designado.

4. Se solicita a los usuarios del sistema que purguen regularmente el correo electrénico o los
archivos obsoletos.

5. Los usuarios del sistema son responsables de asegurarse de no violar ninguna ley de derechos

de autor.

Terminacion / revocacion de la cuenta de usuario del sistema

El acceso de un usuario del sistema al sistema puede ser revocado o suspendido por el
superintendente de la escuela o su designado en caso de violacién de la politicay / o
regulaciones administrativas con respecto al uso aceptable. La terminacidn del acceso
de un estudiante a la red y / o recursos tecnolégicos de la escuela sera efectiva a
discrecidn del superintendente de la escuela o su designado.
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Consecuencias del uso indebido

El uso incorrecto, no autorizado o poco ético de los recursos tecnolégicos de la escuela
puede dar lugar a medidas disciplinarias consistentes con la politica existente y / u otras
leyes estatales y federales. Esto también puede requerir la restitucién de los costos
asociados con la restauracién del sistema, el hardware o el software.

LEY DE RESPONSABILIDAD DE LOS ADOLESCENTES / ADULTOS (TAADRA)

De acuerdo con la Ley de Responsabilidad del Conductor Adolescente, que es una ley estatal, los
estudiantes deben obtener un Certificado de Asistencia de la Escuela Estatal a la que asiste para
obtener una licencia de conducir en Georgia. Durante el afio escolar, la Oficina de Servicios
Estudiantiles de AASD emite Certificados de Asistencia. Durante los meses de verano, la Oficina de
Servicios Estudiantiles de AASD emite Certificados de Asistencia. El Certificado de Asistencia debera ser
firmado por el superintendente de la escuela o su designado y debe ser notariado. El Certificado de
Asistencia es valido por treinta (30) dias a partir de la fecha firmada por el superintendente de la
escuela o su designado y notario.

No se emitirad un Certificado de Asistencia para un estudiante menor de 18 afios que abandona la
escuela sin graduarse, un estudiante que ha permanecido fuera de la escuela durante diez (10) dias
escolares consecutivos, un estudiante que tiene mas de diez (10) dias escolares de ausencias
injustificadas en el afio académico actual, o un estudiante que tenga diez (10) o mas dias escolares de
ausencias injustificadas en el afio escolar anterior. El superintendente de la escuela o la persona que
este designe notificara al Departamento de Seguridad de Vehiculos Motorizados de Georgia por ley
estatal, y la licencia de conducir del estudiante o la capacidad de recibir una licencia de conducir o
permiso de aprendizaje se suspenderan por un (1) afio si el estudiante encuentra alguno de los
problemas de asistencia mencionados anteriormente.

Si un oficial de audiencias, panel o tribunal de uno de los siguientes delitos ha encontrado a un
estudiante en violacidn, ha recibido un cambio de ubicacién por cometer uno de los siguientes delitos,
o ha renunciado a su derecho a una audiencia y ha declarado culpable de uno de los siguientes delitos,
se considerara una violacidn de TAADRA. El superintendente de la escuela o su designado informara las
siguientes violaciones al Departamento de Seguridad de Vehiculos Motorizados de Georgia:
e Amenazar, golpear o causar dafio corporal a un maestro u otro personal escolar
e Posesidn o venta de drogas o alcohol en la propiedad escolar o en un evento patrocinado por
la escuela
e Posesidn o uso de un arma de acuerdo con la ley de Georgia en propiedad escolar o en un
evento patrocinado por la escuela

e A Cualquier delito sexual prohibido por la ley de Georgia
e (Causar un dafio corporal fisico o visible considerable o desfigurar gravemente a otra persona
segln la ley de Georgia
Un estudiante puede volver a solicitar su permiso de aprendizaje o licencia de conducir después de un
periodo de un (1) afio o cuando el estudiante cumpla 18 afios, lo que ocurra primero, si hay una
violacién de TAADRA.

PLANES DE TRANSICION

La transicidon exitosa de los estudiantes mas alla de la graduacion debe ser la prioridad de cada equipo
de IEP para los estudiantes que comienzan a los 14 afos o antes de ingresar a la escuela secundaria. Los
estudiantes de octavo grado comenzaran el desarrollo del Plan de Graduacion Individual (IGP). EI IGP
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guiara al estudiante a través de sus aios de escuela secundaria y lo ayudard a alcanzar sus metas
postsecundarias. Ademas, en este momento, la reunidn anual del IEP incluye el desarrollo del Plan de
transicién individual (ITP). El IGP proporciona los requisitos esenciales necesarios para obtener un
diploma de escuela secundaria, mientras que el ITP describe qué apoyos y habilidades adicionales se
necesitan para que el estudiante tenga éxito en el logro de su objetivo. EI ITP incluye:

1. Metas mensurables apropiadas para el estudiante después de la graduacién y basadas en
evaluaciones de transicion apropiadas para la edad relacionadas con capacitacién, educacién,
empleo y habilidades de vida independiente.

2. Los servicios de transicidn necesarios para ayudar al nifio a alcanzar esos objetivos. El ITP
incluird “Resultados medibles deseados / objetivos de finalizacién / finalizacidén basados en lo
que el estudiante quiere lograr después de la graduacion. El Plan de transicién individual es
critico para el éxito del estudiante después de la graduacién. Por lo tanto, la participacion de
los padres en el IEP / IGP / ITP anual es extremadamente importante para los estudiantes que
ingresan a la escuela secundaria.

VANDALISMO

Cualquier intento malicioso de dafiar o destruir equipos o materiales, datos de otro usuario del
sistema, cualquiera de las escuelas u otras redes a las que el sistema tiene acceso, o el campus fisico
estd prohibido. Los intentos deliberados de degradar o alterar el rendimiento del sistema pueden verse
como violaciones de las pautas y, posiblemente, como actividad criminal segun las leyes estatales y
federales aplicables. Esto incluye, entre otros, la carga o creacidn de virus informaticos. El vandalismo
como se definid anteriormente dard como resultado la cancelacién de los privilegios de uso del
sistema, posible enjuiciamiento y requerird la restitucidén de los costos asociados con la restauracién del
sistema, el hardware, el software y las reparaciones de las instalaciones.

Los estudiantes que reciben propiedad escolar (libros de la biblioteca, libros de texto, lupas,
calculadoras, computadoras portatiles, dispositivos electrénicos, etc.) seran personalmente
responsables del bienestar y la devolucién de toda la propiedad escolar asignada a ellos. Si no se
devuelve la propiedad o si se dafa la propiedad, se puede requerir que el estudiante haga una
restitucion, lo cual serd determinado por los administradores.

ACCESO DE VISITANTES AL CAMPUS

PADRES LEGALES/TUTORES:

Los padres / tutores legales son bienvenidos en el campus de acuerdo con la politica de visitantes de las
escuelas estatales que limita las visitas a no mas de 30 minutos dos veces por semana. El
superintendente o persona designada pueden ajustar el limite de tiempo de visita basado en
circunstancias atenuantes. Durante el horario escolar, los padres / tutores legales deben contar con la
aprobacion previa del superintendente de la escuela o su designado para reunirse con un miembro o
miembros del personal. Los padres / tutores legales deben registrarse en la oficina ubicada en el
edificio administrativo. Una vez que se haya registrado y se le haya otorgado un pase de visitante, se le
informara a la persona (s) a la cual visita de su llegada.

PERSONAS VISITANDO EL CAMPUS:
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Si una persona desea un recorrido por el campus, debe programarlo con 1 dia de anticipacion
contactando a la Supervisora de Alcance, Stacey Shapiro al 404-300-5899 o sshapiro@doe.k12.ga.us.
Los recorridos comunitarios se llevan a cabo el ultimo jueves de cada mes.

Futuros estudiantes y familias, que deseen un recorrido por el campus deben comunicarse con la
Supervisora de Servicios Estudiantiles, Marrie Tronolone al 404-300-5903 o mtronolo@doe.k12.ga.us

EXPECTATIVAS GENERALES PARA VISITANTES:

Otros visitantes deben cumplir con los protocolos de visitantes antes mencionados a menos que el
superintendente de la escuela o su designado apruebe un cambio en la duracién de la visita. En ningun
momento dichos visitantes se quedaran solos con los estudiantes a menos que exista documentacion
legal que lo permita (memorando de entendimiento, acuerdo aprobado por GaDOE, verificacion de
antecedentes clara, contrato aprobado por GaDOE, etc.) Por ejemplo, la escuela podria tener un
acuerdo aprobado para que una universidad proporcione a los estudiantes Y docentes VACANTES DE
practicas, que les permitiran trabajar solos con los estudiantes.

Si el visitante o visitantes estan en el campus por mas de un dia, las visitas deben ser consultadas con
anticipacion con el director de las Escuelas Estatales, quien determinard si debe haber documentacién
adicional (por ejemplo, memorando de entendimiento, acuerdo aprobado por GaDOE, claro
verificacion de antecedentes, contrato aprobado por GaDOE, etc.) antes de la visita. La seguridad del
estudiante siempre debe ser la prioridad nimero uno de la escuela; por lo tanto, a veces se requiere
documentacion adicional para los visitantes que pueden estar solos con los estudiantes o que tienen el
potencial de estar solos con los estudiantes.

La ley de Georgia requiere que los visitantes, con la excepcién de los estudiantes, los empleados de la
escuela, los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley u otros funcionarios de seguridad publica
en el desempefio de una llamada de emergencia se registren en el lugar designado, como se indica en
los carteles publicados de cualquier edificio escolar, entre los horarios oficiales de inicio y salida y
justifiquen la razén por la cual estdn en la escuela.

Cualquier miembro del personal tendra la autoridad de pedirle a cualquier visitante que explique su
presencia en el campus en cualquier momento si la persona no estd acompaifada por otro miembro del
personal o no lleva una insignia de visitante. Cualquier persona que no tenga una necesidad o causa
legitima de estar en la propiedad de la escuela y / o que no se registre en el lugar designado puede
estar violando la ley de Georgia y puede ser procesada penalmente.

RETIRADA DE UNA ESCUELA ESTATAL

e Siun estudiante no se reporta a la escuela durante diez (10) dias escolares consecutivos, sera
retirado de la lista de acuerdo con la politica de la escuela estatal aprobada por el
Departamento de Educacién de Georgia titulada SS-6022 JBC. Consulte esa politica si tiene
alguna pregunta sobre el proceso de retiro.

e la escuela estatal debe hacer todos los esfuerzos razonables para ponerse en contacto con el
estudiante y sus padres / tutores legales mucho antes de que el estudiante pierda diez (10)
dias escolares consecutivos utilizando los protocolos incluidos en este manual. Esto puede
incluir, entre otros, el envio de cartas, llamadas telefdnicas, visitas a domicilio y la participacion
de la agencia educativa local en la que reside el estudiante, etc.
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e A pesar de que la escuela estatal sigue los requisitos indicados en este manual de enviar copias
de cartas de asistencia al director de educacién especial de la agencia de educacién local en la
gue reside el estudiante, el superintendente de la escuela o su designado deben hablar con el
director de educacion especial o su designado por teléfono antes de la décima ausencia para
alertar verbalmente a la agencia de educacién local de los problemas de asistencia.

e El superintendente de la escuela o su designado deben convocar una reunién de IEP si un
estudiante pierde siete (7) dias de escuela para discutir apoyos e intervenciones.

e Siun estudiante o sus padres / tutores legales le han dicho verbalmente al personal de la
escuela o han enviado algo por escrito que indique que el estudiante sera retirado de la
escuela, el superintendente de la escuela o su designado deben comunicarse por teléfono con
el director de las Escuelas Estatales de inmediato.

e Elsuperintendente de la escuela o su delegado/signado debe explicar al estudiante y a sus
padres/tutores legales sobre las posibles consecuencias de retirarse de la Escuela Estatal sin
tener una reunion de IEP para discutir la colocacién y las posibles consecuencias no deseadas
relacionadas con un retiro de colegio.

EL MANUAL DE IMPLEMENTACION DE EDUCACION ESPECIAL

GaDOE tiene un Manual de Implementacidn de Educacién Especial que sirve como guia para
implementar IDEA y sus regulaciones. No tiene la intencidn de establecer una nueva ley o suplantar
ninguna ley, regulacion o requisito federal o estatal. No debe considerarse que nada en el manual
tenga fuerza de ley. El manual no debe citarse como ley o para imponer requisitos u obligaciones
adicionales fuera de los requisitos de la ley vigente. Los distritos, las escuelas y los padres no estan
obligados a adherirse al manual, sino solo a los requisitos de IDEA codificados en 20 U.S.C. § 1400 et
seq., Sus reglamentos promulgados en 34 C.F.R Partes 300 y 301, y las reglas del Estado de Georgia
promulgadas por la Junta de Educacién del Estado. El manual de implementacion se puede encontrar
en https://www.gadoe.org/Curriculum-Instruction-and-Assessment/Special-Education-
Services/Pages/Implementation-Manual.aspx.

Las Hojas de Datos de Informacidn para Padres estan relacionadas con temas en el Manual de
Implementacion de Educacidn Especial y se incluyen en este manual del estudiante que comienza a
continuacién. Las hojas informativas son faciles de leer informacién, protocolos, consejos, etc., para
que los padres / tutores legales los ayuden a ellos y a los estudiantes a comprender el proceso
educativo en Georgia y sus derechos bajo IDEA. Con respecto a las Escuelas del Estado, cuando se usan
las palabras agencia de educacidn local o LEA, se refieren al distrito escolar en el que reside el
estudiante.

ASISTENCIA TECNOLOGICA

¢Qué son los equipos de asistencia tecnoldgica (AT)?

Los equipos AT son articulos, equipos o productos que se utilizan para aumentar, mantener o mejorar
las capacidades funcionales de los estudiantes con discapacidades. Los dispositivos AT pueden ser
elementos estandar "listos para usar" o modificados / personalizados para satisfacer las necesidades
individuales del estudiante. Muchos dispositivos AT son "sin tecnologia" o "de baja tecnologia" y
requieren poca acomodacion y un gasto minimo. Algunos ejemplos de dispositivos "sin tecnologia o de
baja tecnologia" incluyen lupas, papel de lineas alzadas, agarres de lapiz, una taza adaptada con asas
grandes o filtros de lectura de colores. Estos articulos faciles de obtener pueden ayudar a los
estudiantes con dificultades visuales y fisicas a ser mas independientes. También hay muchas otras
opciones de baja tecnologia que pueden ayudar a los estudiantes que tienen otras discapacidades. Los
dispositivos o equipos AT también pueden ser de muy alta tecnologia. Los articulos de alta tecnologia
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pueden ser cosas como ayudas de comunicacidn electrdnica, software de lectura de pantalla o
dispositivos de movilidad. Cualquiera sea la tecnologia (no, baja o alta tecnologia), la necesidad de
dispositivos AT debe documentarse en el IEP de un estudiante.

¢Qué son los servicios de Asistencia Tecnoldgica?

Los servicios de AT son los servicios que se deben proporcionar para que un nifio con discapacidad
pueda usar un dispositivo de AT. Los servicios pueden incluir una evaluacion para determinar si se
necesita AT, adquirir el dispositivo, adaptarlo a las necesidades individuales del estudiante, coordinar el
uso del dispositivo y proporcionar la capacitacién necesaria para el estudiante, la familia y el personal
de la escuela.

Datos que debe saber:

e Los estudiantes pueden requerir mds de un tipo de dispositivo AT dependiendo de sus necesidades
individuales.

e AT debe ser considerado durante el proceso de IEP para cada estudiante.

e Siun equipo de IEP determina que los dispositivos AT son necesarios para proporcionar al
estudiante una Educacidn Publica Apropiada Gratuita (FAPE), los dispositivos AT y los servicios
deben proporcionarse sin costo para la familia.

e Siun equipo de IEP determina que los dispositivos de AT son necesarios para proporcionar FAPE al
estudiante, los dispositivos y servicios deben documentarse en su IEP.

e Siun equipo de IEP determina que un estudiante necesita un dispositivo o dispositivos de AT para
participar en las pruebas del distrito o del estado, la necesidad del dispositivo o dispositivos de AT
debe incluirse en su IEP.

e Los miembros del equipo del IEP no estdn obligados a identificar una marca especifica de AT en un
IEP.

e Los dispositivos de AT suministrados por la escuela pueden llevarse a casa y usarse en la comunidad
si el equipo del IEP determina que es necesario que el estudiante reciba FAPE.

e Los dispositivos AT estan disponibles en muchas categorias, que incluyen:

o Los dispositivos académicos y de aprendizaje incluyen, entre otros, calculadoras,
correctores ortograficos, procesadores de texto, software de computadora, ayudas
para la vida diaria y dispositivos para ayudar a comer, bafarse, cocinar, vestirse e ir al
bafio.

o Los dispositivos de asistencia auditiva incluyen, entre otros, dispositivos de
amplificacion, sistemas de subtitulos y sistemas de alerta ambiental.

o Los dispositivos de comunicacién aumentativa incluyen, entre otros, herramientas
electrdnicas y no electrdnicas que ayudan a los estudiantes a comunicar el acceso a la
computadora, como teclados modificados, interruptores, software especial,
interruptores, dispositivos adaptados y unidades de control ambiental.

o Los dispositivos de movilidad incluyen, entre otros, sillas de ruedas, andadores,
scooters y otros equipos que ayudan al estudiante a moverse.

o Los dispositivos de trabajo incluyen, entre otros, temporizadores y relojes adaptados,
perillas adaptadas e instrucciones basadas en imagenes sobre cémo hacer un trabajo.

o Los dispositivos de recreacidn y tiempo libre incluyen, entre otros, libros adaptados,
juguetes con interruptor y software de computadora para el tiempo libre.

o Los dispositivos de asiento y posicionamiento incluyen, entre otros, sillas de esquina,
cufias, montantes propensos, asientos de cufia y sillas adaptadas / alternativas.
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o Los dispositivos de ayuda visual incluyen, entre otros, lupas, calculadoras parlantes,
escritores Braille, software de lectura de pantalla y dispositivos para tomar notas en
Braille.

CONSEJOS para PADRES / TUTORES LEGALES:

Hable con el maestro de su hijo si tiene preguntas sobre un dispositivo de AT para su hijo.
Comparta ideas sobre dispositivos de AT que pueda usar en casa y piense que podrian ser
utiles en la escuela.

Piense en las siguientes preguntas cuando se prepare para hablar sobre dispositivos AT con
el equipo IEP de su hijo:

¢Qué necesita hacer su hijo que no puede hacer debido a su discapacidad?

¢Cudles son los mayores desafios educativos de su hijo?

¢Puede su hijo comunicarse de manera efectiva?

¢Puede su hijo sentarse, pararse y caminar de manera independiente?

¢Puede su hijo alimentarse solo?

Asegurese de pensar en las fortalezas y necesidades fisicas, comunicativas, cognitivas,
sociales / emocionales, académicas de su hijo.

¢Qué dispositivos AT estan disponibles que puedan ayudar a su hijo a superar estos
desafios?

¢Un dispositivo AT ayudara a su hijo a ser mas independiente?

¢Puede un dispositivo AT ayudar a su hijo a participar mas plenamente en la escuela?
¢Puede su hijo lograr sus objetivos de IEP sin el uso de un dispositivo de AT?

¢Cémo sabran los padres / tutores legales y los miembros del personal si un dispositivo
de AT ha ayudado a un nifio en su programa educativo?

Si cree que su hijo podria beneficiarse de un dispositivo de AT, puede pedirle a la escuela
gue evalue las necesidades de AT de su hijo.

Es posible que sepa qué tipo de dispositivo de AT desea que use su hijo, pero es importante
estar dispuesto a probar diferentes dispositivos de AT en la escuela y en el hogar antes de
decidirse por un dispositivo de AT.

En la medida de lo posible, incluya a su hijo en las discusiones y decisiones sobre el uso de
dispositivos de AT. Es posible que su hijo no quiera usar un dispositivo de AT porque cree
gue lo hace ver diferente de los otros estudiantes en clase. El personal de la escuela puede
trabajar con los padres / tutores legales y el estudiante para superar las preocupaciones
gue un estudiante pueda tener sobre el uso de un dispositivo de AT.

Si su hijo trae su dispositivo de AT a casa, el superintendente de la escuela o su designado
le mostrara como usarlo de una manera general, lo suficientemente exhaustiva para que
usted entienda el propdsito y uso del dispositivo de AT.

Puede suceder que no esté de acuerdo con la decisién del equipo del IEP sobre un
dispositivo de AT para su hijo o que se entere de que la escuela de su hijo no proporciona el
dispositivo de AT o los servicios que estan escritos en su IEP. Si no puede resolver el
desacuerdo o el problema hablando con el maestro de su hijo o el superintendente de la
escuela, puede solicitar una mediacién, una audiencia de debido proceso o presentar una
queja formal.

Recuerde que las necesidades de dispositivos de AT de su hijo pueden cambiar a medida
que crezca.

O O O O O O

@)

o O O O
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Ddénde conseguir mas informacion:

Parent to Parent of Georgia
770 451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Divisions for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual
https://www.gadoe.org/Curriculum-Instruction-and-Assessment/Special-Education-
Services/Pages/Implementation-Manual.aspx

Georgia Project for Assistive Technology

Family Center on Technology and Disabilities

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

CHILD FIND

é¢Qué es Child Find? Child Find se refiere a las politicas y procedimientos en cada estado que aseguran
que todos los nifios con discapacidades, desde el nacimiento hasta los 21 afios, que viven en el estado y
gue necesitan educacién especial y servicios relacionados o servicios de intervencién temprana sean
identificados, ubicados y evaluados.

Datos que debe saber:

e Los procedimientos de Child Find pueden incluir, entre otros, anuncios publicos a través del
periddico, la television o la radio; reuniones con representantes / organizaciones de escuelas
privadas y en el hogar; uso de sitios web; y eventos patrocinados por agencias publicas.

e Las agencias locales de educacién son responsables de todos los nifios dentro de su
jurisdiccion, de los que se sospechan puedan tener discapacidades, incluidos:

o Nifos en edad preescolar, de tres (3) a cinco (5) afios, incluidos aquellos en preescolares
privados o programas de cuidado infantil

o Nifios matriculados en una escuela publica dentro de la agencia educativa local, incluidas
las escuelas publicas charter

o Niflos que asisten a escuelas privadas dentro de la agencia educativa local.

o Nifios que viven dentro de la jurisdiccion de la agencia educativa local y son educados en el
hogar
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o Nifios con alta movilidad, incluyendo nifios migrantes, sin hogar, y nifios que estdn bajo la
tutela del estado
o Nifios atendidos en programas comunitarios como centros de rehabilitacion y guarderias.
o Nifos encarcelados en instalaciones operadas por la oficina del sheriff local u otros
municipios.
o Nifios en las instalaciones del Departamento de Justicia Juvenil (DJJ) o del Departamento de
Correcciones (DOC)
o Cualquier nifio sospechoso de tener discapacidades, incluso cuando esos nifos puedan
estar progresando de grado a grado
e En Georgia, los nifios educados en el hogar son tratados como nifios de escuelas privadas con
respecto a la educacién especial y deben ser considerados para una parte proporcional de los
fondos federales para nifos de escuelas privadas.
e Las escuelas publicas charter que son su propio distrito escolar son responsables de Child Find
para los nifos inscritos en la escuela auténoma.
e Georgia DJJ y Georgia DOC son responsables de Child Find para nifios en sus instalaciones.
e Las agencias locales de educacién son responsables de Child Find para los nifios en las carceles
u otras instalaciones correccionales operadas por los municipios locales.

Ddénde conseguir mas informacidn:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038
WWW.p2pga.org

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-657-9968 or 800-311-3627
spedhelpdesk@doe.k12.ga.us

Special Education Implementation Manual
https://www.gadoe.org/Curriculum-Instruction-and-Assessment/Special-Education-
Services/Pages/Implementation-Manual.aspx

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)
DISCIPLINA

éCual es el procedimiento de disciplina para un estudiante con un IEP? Las escuelas estatales tienen
reglas escolares generales y un cddigo de conducta estudiantil para garantizar la seguridad de los
estudiantes y el personal y promover un ambiente para el aprendizaje. Las reglas generales de la
escuela y el codigo de conducta del estudiante se incluyen en este manual. Los padres / tutores legales
recibiran una copia del manual del estudiante que incluye una copia de las reglas generales de la
escuela y el cddigo de conducta del estudiante al comienzo del afio escolar. El manual del estudiante
también detalla los procesos de apelacién relacionados con la mala conducta y las consecuencias de los
estudiantes.
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Datos que debe saber:

Las reglas generales de la escuela y el cddigo de conducta de los estudiantes se aplican a todos los
estudiantes que asisten a una escuela estatal. Al igual que cualquier otro estudiante, se espera que un
estudiante en educacién especial cumpla con las reglas. Las reglas generales de la escuela y el cddigo
de conducta del estudiante describen las expectativas de comportamiento y las posibles consecuencias
por mala conducta.

Una vez que un estudiante ha sido suspendido por mas de diez (10) dias escolares en un afio escolar,
deben ocurrir varias acciones:

e Se debe realizar una determinacién antes del dia 11 de suspensién fuera de la escuela. La
determinacidn se realiza para decidir si el comportamiento que causé problemas al estudiante
se relaciond con su discapacidad y / o si el IEP, incluido el BIP, se implementd tal como esta
escrito. Si el IEP no se implementé adecuadamente o el comportamiento se relaciond con la
discapacidad, entonces el comportamiento es una manifestacion de la discapacidad.

e Siel comportamiento fue una manifestacién de la discapacidad del nifio, el estudiante regresa
a la ubicacién donde estaba antes del comportamiento.

e Siel comportamiento no fue una manifestacion de la discapacidad del nifio, el equipo del IEP
determina las revisiones de la FBA, los posibles cambios en el BIP y la ubicacion del estudiante.

e Cuando el comportamiento que pone al estudiante en problemas es debido a drogas ilegales,
armas o la imposicidn de lesiones corporales graves, el distrito escolar puede enviar al
estudiante a un entorno de educacion alternativa interino por hasta 45 dias escolares, sin
importar el resultado de La determinacién de la manifestacion.

e Cuando un estudiante con un IEP se suspende por mas de diez (10) dias o se lo coloca en un
entorno alternativo, debe continuar recibiendo los servicios. Los estudiantes alun tienen
derecho a recibir FAPE. Los estudiantes deben tener acceso al plan de estudios general y a los
servicios descritos en su IEP.

e Aveces, los entornos alternativos incluyen opciones como un programa alternativo
administrado por el distrito escolar, servicios a domicilio proporcionados por el distrito escolar,
cursos virtuales (en linea), programas escolares después de la escuela / nocturnos u otras
opciones.

e Siel padre / tutor legal no estd de acuerdo con los resultados de la determinacién de
manifestacion o con la nueva colocacién decidida por el equipo del IEP, puede solicitar una
audiencia de debido proceso para apelar la decision.

e Enla mayoria de las circunstancias, también habra un Tribunal Disciplinario organizado por la
Escuela Estatal. El propdsito del Tribunal Disciplinario es presentar informacidn y hacer que un
panel de personal de la escuela determine la culpabilidad o inocencia del estudiante. Los
Tribunales Disciplinarios pueden ser renunciados si los padres / tutores legales lo eligen. Los
Tribunales Disciplinarios estan fuera del control del equipo del IEP a menos que los padres /
tutores legales difieran la decision del equipo del IEP con respecto a las consecuencias como se
describe en la seccién del Tribunal Disciplinario de este manual del estudiante. A veces, los
tribunales disciplinarios ocurren antes de la determinacidn de la manifestacion y, a veces,
después de la determinacién de la manifestacion. La decisién del Tribunal Disciplinario es una
decisidon separada de la decision de manifestacion y separada de la decision de colocacidn.
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CONSEJOS para PADRES/ TUTORES LEGALES:

Asista a las reuniones del IEP con una lista que incluye estrategias que funcionan bien y dreas de
interés que desea discutir. El comportamiento y la disciplina a menudo son temas cargados de
emociones, por lo que es util tener notas escritas.

Preparese para las reuniones haciéndose varias preguntas sobre el comportamiento de su hijo:

o ¢Cuales son los problemas de comportamiento de mi hijo?
éExiste una relacién entre la discapacidad de mi hijo y su comportamiento?
¢Qué ha funcionado en el pasado para detener el comportamiento problematico?
¢Qué encuentra mi hijo gratificante y / o motivador?
¢Qué no ha funcionado para detener el comportamiento problematico?
¢Cémo afecta el entorno (lo que sucede a su alrededor) al comportamiento de mi hijo?
¢Qué apoyos escolares podria necesitar mi hijo para aprender nuevas conductas mas
apropiadas?
o ¢El equipo del IEP necesita mas informacion para abordar adecuadamente el
comportamiento de mi hijo?
o ¢Necesita mi hijo un FBA para ayudar a determinar por qué ocurre el comportamiento?
Pidale al personal de la escuela que describa con precision el comportamiento que ocurre en la
escuela. Esté preparado para describir con precisién los comportamientos que ocurren en el
hogar. Hable acerca de cdmo ocurren estos comportamientos en cada entorno.
Pida que se complete un FBA del comportamiento de su hijo y que los resultados se compartan
con usted antes de la reunién. Prepdrese para discutir los resultados de la FBA.
Especificamente, quieres saber:
o ¢Qué pasa antes del comportamiento?
o ¢Qué pasa después del comportamiento?
o ¢Cual ha sido la consecuencia o recompensa?
Trabaje con el personal de la escuela para intercambiar ideas sobre estrategias, recompensas y
consecuencias que seran efectivas para cambiar el comportamiento de su hijo en la escuela.
Trabaje junto con el personal de la escuela para abordar el comportamiento de su hijo. Al ser
intencional sobre la ensefanza de nuevas habilidades y trabajar con la escuela de su hijo,
aumentara la posibilidad de que su hijo tenga éxito en el comportamiento.

O O O O O O

Dénde conseguir mas informacién:

Parent to Parent of Georgia
770 451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Divisions for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)
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AUDIENCIA DE DEBIDO PROCESO

¢Qué es una audiencia de debido proceso? Una audiencia de debido proceso esta disefiada para
resolver las diferencias entre los padres y las agencias educativas locales con respecto a la
identificacion, evaluacién, colocacidn o provisién de FAPE a un nifio con una discapacidad. En
comparacion con otros métodos de resolucién de disputas, el debido proceso es un procedimiento mas
formal. Una audiencia de debido proceso es un procedimiento administrativo en el que existen ciertas
reglas sobre qué tipos de evidencia se pueden presentar y cdmo se puede presentar esa evidencia.
Estas reglas estan establecidas para asegurar a cada parte una audiencia imparcial. Un juez de derecho
administrativo (ALJ) preside las audiencias de debido proceso y es responsable de tomar una decision
final en cada caso. Las partes que no estén satisfechas con la decisidn del juez administrativo pueden
presentar una apelacién ante el tribunal.

Datos que debe saber:

e El debido proceso debe solicitarse dentro de los dos (2) afios a partir de la fecha en que los
padres / tutores legales o la agencia de educacidn local supieron o deberian haber sabido
sobre el problema.

o Este limite de tiempo no se aplica a los padres / tutores legales a quienes se les
impidid presentar el debido proceso debido a la tergiversacion especifica de una
escuela de que el problema se resolvid o si una agencia de educacién local no
proporciond la informacion requerida a los padres / tutores legales.

e El debido proceso se inicia al presentar una solicitud de audiencia de debido proceso que:

o Puede ser presentado por los padres / tutores legales o la agencia de
educacion local.

o Es confidencial.

o Contiene el nombre del alumno, el domicilio y el nombre de la escuela, asi
como una descripcién del problema o disputa.

e El debido proceso propone una solucién al problema.

e Se envia una solicitud de audiencia de debido proceso tanto a la parte contraria como al
Departamento de Educacion de Georgia.

e Dentro de los cinco (5) dias posteriores a la recepcion de la solicitud de audiencia de debido
proceso, la otra parte puede impugnarla si cree que la solicitud no contiene la informacién
requerida. Para impugnarlo, deben notificar al ALJ por escrito.

e Dentro de los diez (10) dias posteriores a la recepcién de la solicitud de audiencia de
debido proceso, la parte contraria debe enviar una respuesta que aborde los problemas en
la solicitud. Si un padre / tutor legal solicita el debido proceso, la agencia de educacién local
debe enviar un aviso previo por escrito que explique por qué quiere o se niega a tomar
medidas.

e Unavez que un padre / tutor legal solicita el debido proceso, la agencia local de educacién
tiene quince (15) dias para celebrar una reunién para tratar de resolver la disputa. Esto se
conoce como una reunién de resolucion. La reunién debe incluir a los padres, los miembros
relevantes del equipo del IEP y un representante de la escuela con autoridad para tomar
decisiones.

e Se puede renunciar a la reuniéon de resolucion si tanto los padres / tutores legales como la
agencia educativa local acuerdan hacerlo por escrito. También se puede renunciar a la
reunién si ambos acuerdan usar la mediacidn para tratar de resolver el problema. El hecho
de que los padres / tutores legales no participen en el proceso de resolucion puede retrasar
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la audiencia o hacer que el juez administrativo desestime la solicitud de audiencia de
proceso legal de los padres / tutores legales.

e Serequiere un periodo de resolucidn de treinta (30) dias antes de que pueda ocurrir una
audiencia de debido proceso. Una vez que finaliza el periodo de resolucién o las partes
informan que no es posible un acuerdo, el juez administrativo tiene cuarenta y cinco (45)
dias para emitir una decision por escrito.

e Cinco (5) dias laborables antes de la audiencia de debido proceso, ambas partes deben
intercambiar todas las pruebas que quieran presentar en la audiencia. Esto debe incluir una
lista de todos los posibles testigos que pueden ser llamados a declarar. No compartir esta
informacién puede afectar la capacidad de las partes para presentar la informacién en la
audiencia.

e La parte que solicité el debido proceso tiene la carga de la prueba en la audiencia. Esto
significa que podrian tener que presentar su evidencia primero.

e lLaaudiencia de debido proceso debe llevarse a cabo en un momento y lugar
razonablemente conveniente para los padres / tutores legales. Los padres / tutores legales
pueden tener al nifio presente, abrir la audiencia al publico y registrar la audiencia sin costo
alguno.

e Dentro de los noventa (90) dias de la decision del juez administrativo, cualquiera de las
partes puede apelar presentando una accion civil en el tribunal correspondiente.

e Para los padres / tutores legales que ganan en la corte, se pueden otorgar honorarios de
abogados. Los distritos escolares también pueden recibir honorarios de abogados si ganan,
y el ALJ considera que un caso es frivolo o irrazonable.

CONSEJOS para PADRES/ TUTORES LEGALES:

El debido proceso es un procedimiento legal formal.
El debido proceso debe presentarse solo después de que las partes hayan tratado de abordar sus
diferencias de otra manera. Es posible que pueda resolver un desacuerdo hablando con el maestro
de su hijo, el lider de la escuela o el director de educacién especial. Es posible que desee intentar
esto antes de usar un paso formal como el debido proceso.
Los plazos para el debido proceso estan establecidos por ley. A partir de la fecha en que presente el
debido proceso, habra al menos diez (10) semanas (y muchas veces hasta 4 a 6 meses) hasta que
un ALJ emita una decision.
Ambas partes tienen derecho a representacion legal en una audiencia de debido proceso.
Las audiencias de debido proceso se proporcionan sin costo. Sin embargo, usted sera responsable
de los costos de su propio abogado y de cualquier testigo experto que pueda ayudarlo en su caso.
La redaccidn de una solicitud de audiencia de debido proceso debe:
o Sea especifico. Debe incluir datos que respalden su posicién.
o Organizar.
o Resuma sus hechos en un orden légico. Por ejemplo, los hechos podrian
organizarse por fecha, por tema o incluso por referencia especifica a las reglas de
educacion especial.

Preparacion para el debido proceso:
o Asegurese de tener evidencia para presentar en la audiencia. La evidencia puede
ser documentos que lleve a la audiencia. Las pruebas también pueden ser testigos
vivos que comparezcan en la audiencia.
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o Antes de la audiencia, puede plantear cualquier problema en una conferencia
previa a la audiencia con el ALJ. Cualquier parte puede solicitar una conferencia
previa a la audiencia.

o Escriba su declaracion de apertura, las preguntas para sus testigos y las preguntas
qgue desea hacerle a los testigos de la escuela. Revise todos los registros que
considere relevantes para la audiencia. Esté preparado para hablar sobre estos
documentos muy especificamente.

e Las audiencias de debido proceso son formales. Debes vestirte y comportarte en forma adecuada.
Sea respetuoso con el ALl y la parte contraria. Todas las partes tienen derecho a su dia en la corte.
Sea directo y al grano. El juez administrativo apreciard una presentacién que se dirija directamente
al contenido del asunto. Los conflictos de personalidad y los argumentos en una audiencia no serdn
permitidos por el juez administrativo.

e Después de la audiencia, la orden del ALJ se emitira por escrito y se le enviara por correo. Revisa tu
correo. Asegurese de anotar la fecha en que recibe la decision para saber cuando vence su derecho
de apelacién. Si no apela una decisién dentro del plazo adecuado, no podrd emprender ninguna
otra accion legal.

Ddénde conseguir mas informacion:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual
http://www.gadoe.org/ci exceptional.aspx?PageReqg=CIEXCImpMan

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

DETERMINACION DE ELEGIBILIDAD

é¢Qué es la determinacion de elegibilidad para educacion especial? Cuando se sospecha que un nifio
tiene una discapacidad, se debe proporcionar una evaluacion integral. La determinaciéon de elegibilidad
ocurre solo después de que se hayan revisado los datos existentes, incluidos los datos de un Sistema de
Apoyo de Niveles Multiples, Respuesta a Intervencidn (RTI), el Equipo de Apoyo al Estudiante (SST) y las
evaluaciones. La determinacion de elegibilidad también debe documentar que uno o mas factores de
exclusidn son / no son los factores determinantes para la determinacion de que un nifio es un nifio con
una discapacidad.
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Datos que debe saber:

» Todas las categorias de elegibilidad incluyen los siguientes factores de exclusion (se puede encontrar
gue un nifio no es elegible si uno 0 més de estos factores estan presentes y son un motivo de la
sospecha de discapacidad del nifio):

o Falta de instruccion apropiada en lectura
o Falta de instruccion apropiada en matematicas.
o Dominio limitado del inglés

e La determinacion de elegibilidad inicial debe incluir datos de maltiples fuentes, que incluyen:

e Pruebas de rendimiento, aptitud / funcionamiento cognitivo, aportes de los padres,
recomendaciones del maestro, condicidn fisica (médica, motora, vision, audicion), antecedentes
sociales / culturales, comportamiento adaptativo, comunicacién / lenguaje y observaciones por
parte de los maestros y servicios relacionados.

e Un nifio debe ser evaluado en todas las areas relacionadas con la discapacidad sospechada.

e Es posible tener multiples informes de evaluacion, incluidos informes de varios miembros del
equipo que realizaron evaluaciones, o los resultados de multiples evaluaciones se pueden compilar
en un solo informe.

e Laagencia de educacion local completara un informe de elegibilidad que documenta las areas de
discapacidad de su hijo. El informe de elegibilidad incluird declaraciones sobre cada componente de
la elegibilidad de su hijo y puede ser lo suficientemente completo como para servir también como
informe de evaluacion.

e Sila agencia de educacion local decide documentar el informe de evaluacion utilizando el informe
de elegibilidad, el informe debe completarse dentro de los sesenta (60) dias calendario después de
recibir el consentimiento legal del padre / tutor para completar la evaluacion inicial.

e Los padres / tutores legales deben recibir copias de los informes de evaluacién y el informe de
elegibilidad sin costo.

¢ Losinformes de elegibilidad no caducan. Esto significa que la elegibilidad de un nifio para
educacion especial no caduca.

e Sise considera que un nifio ya no es elegible para recibir servicios de educacién especial, la agencia
de educacion local primero debe evaluarlo exhaustivamente. Esto no se aplica a un nifio cuya
elegibilidad finaliza debido a la graduacién de la escuela secundaria con un diploma de educacién
regular o para un nifio que ha excedido la edad de elegibilidad (22 cumpleafios) para FAPE.

Ddénde conseguir mas informacidn:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038
WWwWWw.p2pga.org

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-657-9968 or 800-311-3627
spedhelpdesk@doe.k12.ga.us

Special Education Implementation Manual
http://www.gadoe.org/ci exceptional.aspx?PageReq=CIEXCImpMan
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Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

ANO ESCOLAR EXTENDIDO

é¢Qué es aio escolar extendido (ESY)? Para muchos estudiantes que reciben servicios de educacion
especial, el afo escolar regular es suficiente para asegurarse de que reciban una educacion publica
adecuada y gratuita. Pero ese no es el caso para todos los estudiantes. Algunos estudiantes pueden
necesitar mas. Los estudiantes aprenden a diferentes velocidades y retienen lo que aprendieron en
diferentes niveles. ESY es educacién especial y / o servicios relacionados que se proporcionan mas alla
del afio escolar normal. ESY es una parte requerida de IDEA. El ESY se proporciona de acuerdo con el
IEP del estudiante y no tiene costo para la familia. ESY puede incluir académicos, servicios relacionados
y actividades extracurriculares.

Cada agencia de educacién local debe proporcionar ESY a los estudiantes que necesitan dichos
servicios. Todas las escuelas publicas, salvo que se indique lo contrario, incluidas las escuelas charter y
las escuelas alternativas, deben proporcionar ESY cuando sea necesario. Las escuelas estatales no
proporcionan ESY. ESY es responsabilidad de la agencia de educacién local en la que reside el

estudiante.

Datos que debe saber:
e El equipo de IEP de cada nifio decide si un nifio necesita ESY y, de ser asi, qué servicios recibira.
e Cuando el equipo del IEP acuerda que un estudiante necesita ESY, debe decidir:

O
O
O
O

¢Qué servicios se proporcionaran?

¢Cuando y donde se prestaran los servicios?

¢Con qué frecuencia se proporcionaran los servicios?
¢Cuanto tiempo (duracién) se proporcionaran los servicios?

e El equipo del IEP debe considerar ESY para cada estudiante al menos una vez al afio. Deben
considerar las necesidades individuales de cada estudiante.

e ESY puede estar disponible hasta que un estudiante cumpla 22 afios o se graduie con un
diploma regular de escuela secundaria. La regresién y la recuperacion deben considerar:

O

O
O
O

o

e}

éPerderd el alumno habilidades durante un descanso?

¢La pérdida de habilidades sera excesiva?

¢La pérdida de habilidades serd mas de lo que se esperaria de otros estudiantes?
¢Podra el estudiante recuperar esas habilidades perdidas y cuanto tiempo le
tomard eso?

é¢Avanzé el alumno en sus objetivos de IEP?

éNecesita el estudiante ESY para cumplir con las metas de transicidn o vocacién
(trabajo)?

éTiene el alumno alglin comportamiento que esté haciendo que el progreso sea
lento?

e Los estudiantes que reciben ESY deben ser educados en el entorno menos restrictivo en el que
se pueda implementar el IEP. Las agencias locales de educacidn no tienen que crear programas
para proporcionar una gama completa de opciones de colocacion para ESY. Deben poner a
disposicidn opciones en la medida necesaria para implementar el IEP de un nifio.
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La discusion y decisidn sobre el ESY debe ser documentada en el IEP. Esta discusion se hace
cada ano, independientemente de que haya recibido o no los servicios de ESY en el pasado. El
ESY debe ser considerado cada afio.

ESY no es:

turoria

escuela de verano

programas de cuidado infantil o enriquecimiento

limitado a ciertos grupos de estudiantes o actividades
limitado a un periodo de tiempo especifico, como el verano
decidido por una persona en lugar del equipo del IEP
determinado por una sola medida

CONSEJOS para PADRES / TUTORES LEGALES:

Recuerde, la decisidn sobre ESY es una decisidon del equipo IEP. Eres parte del equipo.
Asista a las reuniones del IEP y otras reuniones escolares donde se discutiran los objetivos del
IEP de su hijo.
Lleve notas escritas con usted a todas las reuniones para que pueda recordar de qué quiere
hablar.
Revise los datos sobre el rendimiento y el progreso de su hijo hacia los objetivos del IEP.
Comparta sus propios datos, documentacién e informacidn sobre el progreso de su hijo.
Documente cualquier cambio en el comportamiento de su hijo cuando haya una interrupcion
en los servicios, como vacaciones y vacaciones de verano.
Ofrezca ideas sobre programas y servicios comunitarios que podrian ser opciones para el ESY
de su hijo. ESY se puede proporcionar en el hogar, en un entorno comunitario o en un entorno
escolar.
Hable con el equipo de EP sobre cualquier comportamiento que pueda interferir con su hijo
aprendiendo nuevas habilidades.
Si su hijo ha faltado mucho a la escuela debido a una enfermedad o ha perdido sesiones debido
a la ausencia de un maestro o terapeuta, hable sobre eso con el equipo del IEP. Hable acerca de
como esto ha impactado el aprendizaje y el cumplimiento de los objetivos.
Si su hijo esta en la escuela secundaria, hable sobre ESY y cdmo puede ayudarlo con sus metas
relacionadas con la transicién, el empleo, la participacién comunitaria y la vida independiente.
Revise los datos y comparta sus observaciones con los miembros del equipo del IEP, tales
como:
o ¢Esta su hijo progresando razonablemente hacia sus metas de IEP?
o ¢Esta su hijo aprendiendo una habilidad, pero aun no puede usarla en varios entornos?
o ¢Llos datos muestran que su hijo pierde habilidades durante los descansos en la
escuela?
Si su hijo pierde habilidades, éle toma mucho tiempo volver a aprenderlas?
o ¢Los datos muestran que su hijo no esta progresando lo suficiente durante el afo
escolar para cumplir con los objetivos del IEP?
Hable con personas que conocen las necesidades de su hijo. Hable con los maestros que
conocen a su hijo. Pregunteles cémo le va a su hijo después de las vacaciones y los descansos
en el horario escolar. Comparta ésto con los miembros del equipo IEP.
Recuerde que incluso si su hijo recibié ESY en el pasado, eso no significa que lo necesitard o lo
recibira en el futuro. Si su hijo no recibid ESY en el pasado, es posible que lo necesite ahora o
en el futuro. Es por eso que ESY tiene que ser discutido cada afio.
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e Es posible que ESY no sea adecuado para todos los nifios, incluso si son elegibles. ¢Cémo le ird a
su hijo? ¢Se beneficiara él / ella de ESY o necesita mas tiempo de inactividad?

e Sino estd de acuerdo con la decisién sobre ESY para su hijo, puede solicitar mediacién u otra
estrategia de resolucidn de disputas para tratar de resolver el desacuerdo.

Ddénde conseguir mas informacidn:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

EVALUACIONES INICIALES Y REEVALUACIONES

¢Qué es una evaluacion inicial? Una evaluacién inicial es una evaluacién integral e individual de su hijo.
La agencia de educacion local utiliza varias herramientas de evaluacion y recopilacién de datos para
determinar si su hijo requiere instruccion especializada vy si es elegible para recibir servicios de
educacion especial. Los estudiantes son colocados en escuelas estatales segun una elegibilidad de
educacion especial que ya se ha determinado. Parte de la informacion a continuacion con respecto a la
elegibilidad inicial puede ser aplicable si usted o el personal de la escuela piensan que su hijo podria
tener una elegibilidad de educacién especial adicional que necesita ser examinada y discutida.

Datos que debe saber:

e Los padres / tutores legales deben dar permiso antes de que la agencia de educacidn local o la
escuela estatal lleven a cabo una evaluacién. Habra un formulario que se le pedira que firme. El
formulario enumerara los tipos de pruebas que la escuela puede realizar. Las agencias de
educacion locales o la escuela estatal deben asegurarse de que el consentimiento que firme
sea consentimiento informado, lo que significa que el distrito le ha informado sobre todos los
tipos de pruebas que se pueden administrar, por qué se administran y qué esperar. Escribir una
carta para solicitar una evaluacién no significa que haya dado su consentimiento.

e Laagencia educativa local o la escuela estatal tienen sesenta (60) dias calendario desde el dia
en que reciben su consentimiento firmado para completar la evaluacion inicial. La finalizacion
de la evaluacion inicial se define como la finalizacién de los informes de evaluacién. El informe
de evaluacién puede incluir varios informes que se combinan en un solo informe, pero el
informe con la dltima fecha es la fecha que se utilizara como el final de la evaluacidn inicial.

e Laagencia de educacion local o la escuela estatal deben proporcionar una copia del informe de
evaluacidn y la documentacion de la determinaciéon de elegibilidad a los padres sin costo
alguno.
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e Laagencia de educacion local o la escuela estatal no estdn obligadas a tomar la determinacion
de elegibilidad durante el plazo de evaluacidn inicial de sesenta (60) dias. Como una practica
recomendada, dentro de los diez (10) dias calendario posteriores a la finalizacidn de los
informes de evaluacién, se debe realizar una reunién de elegibilidad.

e Sisu hijo es elegible para una nueva elegibilidad para educacién especial, se debe realizar una
reunién del IEP dentro de los treinta (30) dias calendario para analizar la elegibilidad para
educacién especial. Este periodo de tiempo no incluye excepciones para dias festivos o
vacaciones de verano.

e El mismo plazo de sesenta (60) dias se aplica a todos los estudiantes, ya sean estudiantes
matriculados en la escuela de origen, escuela privada o escuela publica.

Proceso de Reevaluacion:

e El propdsito de la reevaluacidn es determinar si un nifio continda teniendo una discapacidad y
las necesidades educativas del nifio. Las reevaluaciones son tan importantes como las
evaluaciones iniciales. El proceso de reevaluacidn es por lo que pasan muchos estudiantes que
asisten a una escuela estatal.

e Laelegibilidad para educacidn especial no caduca; sin embargo, los datos utilizados en el ultimo
informe de elegibilidad pueden estar desactualizados y dejar de ser validos, en cuyo caso se
necesita una reevaluacion integral.

e El plazo de sesenta (60) dias solo se aplica a la evaluacidn inicial. Esta
aplica a reevaluaciones.

e Lareevaluacién puede incluir solo una revision de los datos de evaluacion existentes. La
revision de los datos existentes puede incluir evaluaciones e informacién proporcionada por los
padres, evaluaciones en el aula, observaciones en el aula y observaciones de maestros y
proveedores de servicios relacionados.

e Larevision de los datos existentes puede realizarse sin una reunion si el padre y el maestro
acuerdan no celebrar una reunién.

e Lareevaluacion debe realizarse al menos una vez cada tres (3) afios, a menos que los padres y
la agencia educativa local o la escuela estatal acuerden que no es necesario.

e Lareevaluacion se puede completar en cualquier momento si los padres / tutores legales lo
solicitan o si la agencia educativa local o la escuela estatal cree que es necesario.

e Lareevaluacién no debe ocurrir mas de una (1) vez al afio, a menos que los padres y el equipo
del IEP estén de acuerdo.

e Antes de determinar que un nifio ya no es elegible para los servicios de educacién especial, la
agencia de educacién local o la escuela estatal deben reevaluar exhaustivamente al nifo.

e Lareevaluacién no es necesaria cuando un nifio se gradua de la escuela secundaria con un
diploma de educacién regular o cuando el nifio ha excedido la edad de elegibilidad (22
cumpleafios) para FAPE.

inea de tiempo no se

CONSEJOS para PADRES / TUTORES LEGALES:
e Siempre haga su solicitud de evaluacion por escrito. Entregue copias al maestro de su hijo, al
lider de la escuela y al director de educacion especial.
e Comparta cualquier informe o evaluaciéon sobre su hijo que tenga de otros programas o
profesionales, si se siente cdmodo haciéndolo.
e Pregunte como participara o dé su opinidn durante el proceso de evaluacion.
e Haga preguntas para ayudarlo a comprender qué esperar, como:
e (Por qué quieren evaluar a mi hijo?
e (Qué pasara si mi hijo no es evaluado?
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e (Seguird recibiendo ayuda para los problemas que se han identificado?
e iQué crees que aprenderas de la evaluacién?
e (Quétipo de prueba se utilizara?
e (Qué dreas se evaluaran?
e (¢Alguien observara a mi hijo en el aula y hablard con los maestros de mi hijo?
e ¢Quién evaluard a mi hijo?
e ¢Hatenido el evaluador experiencia en evaluar a niflos que son similares a mi hijo?
e ¢Necesita mi hijo un traductor o intérprete? (Las pruebas deben realizarse en el idioma
nativo de un nifio o en el lenguaje de sefas si es necesario).
e ¢Cuando recibiré una copia escrita de los resultados de la evaluacidn?
e ¢Qué puedo hacer si no estoy de acuerdo con los resultados de la evaluacién?
e Solicite una copia del informe de evaluacién, si no se proporciona.
e Solicite que le expliquen los resultados de la evaluacién si no los comprende.

Ddnde conseguir mas informacion:
Parent to Parent of Georgia

770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

QUEJAS FORMALES

¢Qué es una queja formal? Las quejas formales son uno de los tipos de procesos de resolucién de
disputas que los padres/tutores legales de nifios con discapacidades pueden usar para resolver
problemas o desacuerdos. Las quejas formales pueden ser presentadas por cualquier persona. Se
pueden presentar quejas sobre cualquier violacidn de la ley IDEA. Las quejas pueden ser sobre una
violacion que afectd a un estudiante o a un grupo de estudiantes. Las quejas también pueden ser sobre
violaciones de IDEA en todo el sistema. Las quejas formales deben ser por escrito y deben ser firmadas
por la persona que presenta la queja.

e las quejas formales son investigadas por el GaDOE.

e El procedimiento formal de queja no reemplazard la mediacion ni el debido proceso de Ley.
Cuando se presenta una queja, también se ofrece mediacidn. Si también se ha solicitado una
audiencia de debido proceso de ley sobre el mismo tema, la queja sera anulada en espera de
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una resolucién de debido proceso de ley. Esto puede afectar los plazos y el tiempo que tomara
obtener una decisién por escrito para una queja.

Datos que debe saber:

e Una queja formal debe estar basada en una violacidon que ocurrié no mas de un (1) afio
calendario antes de la fecha de presentacion de la queja.

e las quejas formales deben contener:

Una declaracién de que la agencia de educacion local ha violado la Parte B de IDEA

Hechos detallados que apoyen el reclamo de violaciones a la ley IDEA

Su firma e informacién de contacto

Si la queja alega que las violaciones son acerca de un estudiante especifico, también

debe incluir:

O

O
O
O

el nombre del estudiante

la direccion de la casa del estudiante

el nombre de la escuela a la cual asiste el estudiante
una descripcién del problema

los hechos relacionados al problema

una propuesta de resolucién del problema, si se conoce

Para presentar una queja formal

e Envie la queja por escrito y firmada a:

Georgia Department of Education

Director, Division for Special Education Supports and Services Georgia Department of Education
205 Jesse Hill Jr. Drive, S.E.

1870 Twin Towers East

Atlanta, GA 30334-5010

e O porfax al: 404-651-6457

e Envie una copia de la queja al distrito escolar (superintendente o director de educacién
especial) al mismo tiempo que presenta la queja formal ante el GaDOE.

Investigaciones de Quejas Formales:

Las quejas son investigadas, y medidas correctivas seran tomadas dentro de los proximos sesenta (60)
dias calendario a partir del recibo de la queja por parte del GaDOE. La agencia de educacién local
debera proveer una respuesta por escrito al GaDOE y al reclamante dentro de los préximos diez (10)
dias laborables. Esta documentacion debe incluir la respuesta a las acusaciones y cualquier otro
documento de apoyo. El GaDOE podra requerir una investigacion independiente que podria incluir
entrevistas con testigos, revisiones de documentos y/o una visita al distrito escolar. Los investigadores
del GaDOE determinaran si se ha violado la ley IDEA. Usted y la agencia de educacidn local recibiran
copias de toda la correspondencia.
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Decisiones por escrito de Quejas Formales:

Se le enviara una decisidn por escrito a usted y a la agencia educativa local, en la cual cada denuncia es
bordada. Estas decisiones incluiran hallazgos y conclusiones. Si la agencia de educacion local no
cumple, la decisidn identificara los pasos necesarios para resolver la queja. Se debe proporcionar una
copia de la decisidn a la Escuela Estatal.

CONSEJOS para PADRES/TUTORES LEGALES:

e Ellider de la escuela le proporcionara las Reglas estatales de educacion especial de Georgia
solicitadas y el Formulario de queja formal de GaDOE. No tiene que citar la ley o las normas
estatales en su queja, pero estar familiarizado con esta informacién lo ayudara a redactar su queja.

e Antes de presentar una queja, asegurese de haber hablado con el director de educacién especial de
la agencia de educacion local para explicar su situacién y buscar ayuda. Considere enviar una queja
si hay un problema que debe resolverse de inmediato. Si a su hijo se le impide realizar actividades,
esta puede ser la forma mas rapida de obtener un resultado o una respuesta de su agencia
educativa local. Si su hijo estd en peligro, debe notificar a las autoridades correspondientes de
inmediato.

e Escribir la queja y explicar el problema:

o Sea especifico. Enumere los hechos. Los hechos deben describir qué parte de la ley

IDEA o reglas estatales de Georgia fueron violadas.

Incluir el "quién, qué, cuando y por qué" de los eventos que forman la queja.

Explique el tiempo de los eventos.

Incluya los nombres de las personas responsables por la violacion.

Describa el dafo resultante de la violacién.

Si es posible, enumere los documentos que respaldan sus reclamos. Los tipos de

documentos pueden incluir: datos de la Piramide de Intervencién, formularios del

Equipo de Apoyo Estudiantil (SST), registros de educacién especial, datos e informes

utilizados para evaluar a su hijo, o correspondencia relevante que incluya cartas,

correos electrénicos, conversaciones telefénicas grabadas u otras comunicaciones
entre usted y la escuela / agencia educativa local.

o Nunca envie sus documentos originales. Siempre envie copias con la queja formal.

o Pidale a un amigo que lea la queja y vea si puede decirle “quién, qué, cuando y por
qué” de la queja. Si la queja no es clara para un amigo, no serd clara para un
investigador.

O O O O O

O

Su Rol en la investigacién:

Es posible que se le solicite reunirse con el investigador para proporcionar mas informacion sobre la
queja. Esté preparado y traiga todos los registros relevantes con usted. Tenga un resumen de las areas
clave de su queja. Proporcione al investigador toda la informacion especifica que tenga. Mantenga la
calmay no permita que la ira o la frustracidn afecten su interaccion con el investigador.

Redaccién de una solucidn propuesta

Asegurese de que su solucién propuesta esté centrada en el alumno y sea relevante desde el punto de
vista educativo. No solicite maestros especificos, proveedores de servicios especificos o servicios
experimentales. Sea creativo y concéntrese en las necesidades de su hijo. Haga sugerencias para
abordar cualquier problema de procedimiento que pueda haber ocurrido.
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Ddénde conseguir mas informacidn:
Parent to Parent of Georgia

770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

EVALUACION FUNCIONAL DEL COMPORTAMIENTO (FBA) Y PLANES DE INTERVENCION DEL
COMPORTAMIENTO (BIP)

Muchos estudiantes con discapacidades exhiben comportamientos inapropiados que interfieren con el
aprendizaje. Algunos comportamientos pueden causar dafio al estudiante u otros. Hay muchas razones
por las cuales un estudiante puede exhibir comportamientos problematicos. Todos los
comportamientos, incluso los inapropiados, tienen un propdsito. Algunos comportamientos son parte
de su discapacidad. Algunos son comportamientos que no pueden controlar, y otros comportamientos
pueden cambiarse o reemplazarse por otros mds aceptables. Las familias y los profesionales pueden
utilizar los FBA y los BIP para comprender el motivo del comportamiento y para gestionarlos o
cambiarlos.

éQué es un FBA? Un FBA implica recopilar informacion para determinar la causa o funcidon de un
comportamiento. En la mayoria de los casos, se debe realizar una FBA antes de desarrollar un BIP. Hay
muchas herramientas diferentes que podrian usarse para un FBA. Las herramientas deben seleccionarse
caso por caso para cada estudiante individual. La informacién que se recopila en un FBA se utiliza para
ayudar a comprender por qué y en qué condiciones ocurren los comportamientos problematicos. La
informacién ayudara al equipo del IEP a desarrollar un plan de intervencion conductual.

¢Qué debe incluir el FBA?
e Una definicidén del comportamiento que necesita cambiar.
e Silo que el estudiante estd haciendo es interferir con el aprendizaje o causar dafio al
estudiante u otros.
e (Cudl es el comportamiento que necesita cambiar?
e Este comportamiento debe ser observable y medible, incluidos, entre otros:
o ¢Cudndo sucede??
¢Dénde pasa?
¢Qué tan a menudo sucede?
¢Cudnto dura el comportamiento?
¢Quién estd presente cuando sucede?
¢Qué sucede antes de que se exhiba el comportamiento? (antecedente)

O O O O O
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o ¢Qué sucede después de que se exhibe el comportamiento (consecuencia)?
o ¢Sucede solo en ciertos momentos del dia?
e Larecopilacién y evaluacidn de datos incluye, pero no se limita a:
o Entrevistas con padres, estudiantes y maestros
o Revisiéon de Registros
o Completar listas de verificacién o cuestionarios
o Observacion del alumno en diferentes entornos
e Unresumen (hipodtesis): Esto significa que el equipo del IEP usa la informacién recopilada para
tratar de comprender la funcion o el propdsito de la conducta (por qué el estudiante exhibe la
conducta).

¢Qué es un BIP? Un BIP incluye intervenciones positivas, estrategias y apoyos para abordar el
comportamiento objetivo. El BIP es creado por un equipo de personal de la escuela y los padres. El BIP
se usa para ensenar o fomentar nuevos comportamientos. Un BIP debe abordar los comportamientos
problematicos identificados en el FBA. Si al equipo se le presentan suficientes datos y conocimientos
sobre las causas y circunstancias del comportamiento del nifio, es posible que no sea necesario
completar una FBA. El BIP debe modificarse a medida que cambia el comportamiento del estudiante.

¢Qué debe incluir un BIP?
e informacién de la FBA
e el comportamiento objetivo
e |os datos recolectados
e las mejores ideas sobre el propdsito o funcién del comportamiento
e estrategias positivas para evitar prevenir el comportamiento, tales como cambios en la
instruccién en el aula y oportunidades para elegir
e nuevas habilidades para reemplazar el comportamiento objetivo, como habilidades de
comunicacion, habilidades sociales, habilidades de autogestidon y toma de decisiones
e formas de ensefiar los nuevos comportamientos, como modelar, practicar, historias sociales,
indicaciones e instruccién directa
e consecuencias que incluyen lo que sucede si se exhibe el comportamiento objetivo y también
lo que sucede cuando se exhibe el comportamiento deseado
o fechas en que se implementara el plan
nombre de personas que implementaran el plan
materiales, capacitacion y apoyo para las personas que implementan el plan.
recolectando y revisando datos
plazos para las reuniones del equipo, incluida la revisién de los datos y el seguimiento del plan

Datos que debe saber:

e Se pueden desarrollar FBA y BIP para cualquier comportamiento que afecte el aprendizaje o
viole un cédigo de conducta del estudiante.

e Un padre, escuela estatal o agencia de educacién local puede solicitar una FBA en cualquier
momento o como parte de un proceso de evaluacién o reevaluacidn.

e El consentimiento de los padres / tutores debe obtenerse antes de que se realice un FBA para
fines de evaluacion. Los resultados de la FBA deben revisarse en una reunion del IEP para
ayudar con la planificacién del IEP.
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IDEA permite a los padres / tutores solicitar una evaluacién educativa independiente. Cuando
una FBA es para fines de evaluaciéon y los padres no estan de acuerdo con la FBA de la escuela,
pueden solicitar una evaluacién educativa independiente.

Si el comportamiento de un estudiante resulta en una accidn disciplinaria que lo mantiene
fuera de la escuela por mas de diez (10) dias durante cualquier afio escolar, el equipo del IEP
debe llevar a cabo un FBA y desarrollar un BIP. Si ya existe un BIP, el equipo del IEP debe revisar
el BIP y modificarlo, si es necesario, para abordar el nuevo comportamiento.

IDEA no proporciona pautas especificas con respecto a los procedimientos para llevar a cabo un
FBA o desarrollar un BIP. Estos procedimientos de implementacion se dejan en manos de cada
agencia educativa local y escuelas estatales. GaDOE proporciona a los distritos orientacidn para
implementar FBA y BIP.

CONSEJOS PARA PADRES / TUTORES LEGALES:

Si su hijo a menudo tiene referidos a la oficina o suspensiones frecuentes y no se ha hecho una
FBA, o no se ha hecho en al menos tres afos, solicite una nueva. Presente su solicitud por
escrito a la escuela estatal y a la agencia de educacion local.

Puede solicitar una FBA en cualquier momento si las conductas problematicas de su hijo
empeoran o si el equipo no sabe por qué estan ocurriendo las conductas problematicas

Revise los registros disciplinarios de su hijo o los datos de comportamiento y hable con el
maestro de su hijo y otro personal de la escuela sobre su comportamiento

Las escuelas pueden usar maestros y otro personal para realizar FBA. Puede preguntar sobre la
capacitacion, los antecedentes educativos y la experiencia de las personas que realizan la FBA.
Si no estd de acuerdo con la FBA de la escuela realizada con el propdsito de evaluacion, puede
solicitar una evaluacién independiente por parte de un profesional fuera del distrito escolar.
Haga sugerencias sobre como definir el comportamiento objetivo en el FBA. El
comportamiento objetivo debe ser uno que se pueda observar. Buenos ejemplos de
comportamiento observable son golpear, morder, huir o poner la cabeza sobre un escritorio.
Los comportamientos como ser irrespetuoso, perezoso o perjudicial no son observables y no
deben identificarse como comportamientos objetivo

Si el BIP de su hijo solo se enfoca en el problema o el comportamiento objetivo, solicite al
equipo que incluya objetivos para aumentar los nuevos comportamientos. Un buen BIP tendra
al menos un objetivo para disminuir el comportamiento objetivo y un objetivo para aumentar
el nuevo comportamiento.

El BIP de su hijo debe incluir las habilidades que necesita para trabajar y las formas en que los
maestros y el personal ayudaran. Si el BIP solo incluye habilidades para que su hijo trabaje,
pregunte cdmo el personal ayudara a su hijo a aprender esas nuevas habilidades.

Haga sugerencias sobre estrategias que podrian funcionar con su hijo y que podrian incluirse en
el BIP

Ddénde conseguir mas informacidn:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
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404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

Ayudando a su hijo con discapacidades con la tarea

Investigaciones hechas muestra que cuando los padres / tutores se involucran en el trabajo escolar de
sus hijos, los nifios obtienen mejores resultados en la escuela. Una manera de involucrarse es ayudando
a su hijo con la tarea. Los maestros han usado la tarea durante mucho tiempo para proporcionar
tiempo de aprendizaje adicional y para fortalecer las habilidades de estudio y organizacidn. Para los
estudiantes con discapacidades, la tarea puede ser especialmente desafiante. Su hijo puede tener
problemas importantes de atencién u organizacion, o puede tener dificultades con la forma en que se
asignan las tareas. La falta de comunicacién entre el hogar y la escuela sobre la tarea puede ser la raiz
de los problemas o, a veces, los nifios necesitan asistencia especial para completar las tareas. Es
importante que los padres / tutores y los maestros trabajen juntos para ayudar a desarrollar buenos
habitos y desarrollar un sistema que funcione para un nifio en particular. Los resultados seran buenos
habitos de tarea y estudio que ayudaran a su hijo a tener buenos habitos de trabajo como adulto.

Consejos especiales de tarea para padres de nifios con discapacidades:

Comunicacion:

La comunicacidn es una parte esencial de la tarea exitosa. Los maestros y los padres / tutores de los
estudiantes con discapacidades deben establecer una forma clara y efectiva de compartir informacion
entre ellos y con el estudiante sobre las politicas, expectativas y preocupaciones de la tarea.

Organizacion:
Muchos estudiantes necesitan ayuda con habilidades de organizacién para tener éxito con la tarea. Las
siguientes son algunas sugerencias que pueden ayudar a un estudiante:

e Establezca una rutina diaria y un horario. Asegurese de darle tiempo a su hijo para
tomar un refrigerio y relajarse después de la escuela antes de que comience la tarea.

e Limite las distracciones (TV, teléfono, musica alta, etc.) y organice un lugar tranquilo
para la tarea.

e QOrganice un espacio de trabajo consistente con los articulos necesarios (lapices,
boligrafos, papel, etc.) donde la tarea se realiza todos los dias.

e Use un calendario o un planificador diario / libro de tareas que haya sido desarrollado
con los aportes del maestro para organizar y realizar un seguimiento de las tareas
diarias.

e Desarrolle un horario de tareas que permita suficiente tiempo para completar las
tareas.
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e Supervise para asegurarse de que el trabajo completado se coloca en el cuaderno o la
mochila cuando se completa y que sale de casa a la mafiana siguiente. Es muy comun
que los estudiantes con problemas de aprendizaje no entreguen su trabajo terminado.
Es muy frustrante saber que su hijo tuvo dificultades para hacer el trabajo, pero no
obtuvo crédito. Es posible que desee organizar, con el maestro, un sistema para
recoger el trabajo.

Guia:
Algunos estudiantes solo necesitan ayuda para comenzar con sus tareas y un poco de orientacidn para
mantenerse en el buen camino. Algunas sugerencias incluyen:

e Lean las instrucciones juntos.

e Hagan los primeros ejercicios juntos.

e Observe como su hijo hace el siguiente ejercicio por su cuenta y luego salga de la
habitacion

e Guie, pero no corrija. Es util sefalar los errores en la tarea.

e Sisu hijo necesita ayuda, ofrézcale ideas que puedan ayudarle a resolver el problema,
pero no le dé las respuestas.

e Dé descansos si es necesario. Si el nifio tiene varias hojas de tarea o una hoja de un
tema en particular que le causa estrés, entonces rompa la sesién de tarea.

e Haga que el nifno complete parte de la tarea y luego déjelo tomar un descanso y
participar en una actividad que lo relaje.

e Fije un crondmetro y asegurese de que el nifio sepa cudnto tiempo libre tendra.

Acomodaciones:

Si un nifio usa adaptaciones en el salén de clases, él / ella también puede ser necesario para la tarea. Es
posible que el nifio necesite tareas con andamios o formatos de respuesta alternativos (por ejemplo,
permita que el estudiante grabe en audio una tarea en lugar de escribirla a mano). Las adaptaciones de
la tarea pueden escribirse en el IEP de su hijo y ser seguidas por todos los maestros de su hijo.

Asistencia Tecnoldgica:

Los equipos de AT que se usan en la escuela pueden ser necesarios en el hogar. Hable con el equipo del
IEP sobre la mejor manera de acomodar las necesidades de tecnologia de su hijo para la tarea. Los
padres/tutores deben recibir capacitacion sobre como ayudar a sus hijos con los dispositivos durante la
hora de la tarea.

Metas del IEP:
Incluya metas y objetivos sobre completar la tarea en el IEP de su hijo. Asegurese de que todos los AT,
apoyos suplementarios, acomodaciones, etc., estén incluidos.
Posibles Adaptaciones y Acomodaciones de la Tarea:
A continuacidn, se enumeran algunas de las cosas que podrian incluirse en el IEP de su hijo para
ayudarlo a ser mas exitoso e independiente al hacer la tarea. Discuta con el equipo del IEP cualquier
otra cosa que usted crea que su hijo pueda necesitar.
e Permitir formatos de respuesta alternos (por ejemplo, grabacion de audio en lugar de
escribir una tarea).
e Ajustar la duracién de las asignaciones dividiendo las asignaciones mas largas en
segmentos manejables.
e Proporcionar un compafiero tutor.
e Proporcionar herramientas de aprendizaje (por ejemplo, calculadoras).
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e Ajustar los estandares de calificacion.
e Dar menos tareas.
e Proporcione libros de texto adicionales para usar en la tarea.

Ddénde conseguir mas informacion:
Parent to Parent of Georgia

770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUALIZADO

éQué es el programa educativo individualizado? (IEP)? Si su hijo recibe educacion especial y servicios
relacionados, se requiere que €l / ella tenga un IEP. El IEP abordaré las habilidades y necesidades unicas
de su hijo y describira cémo accedera al plan de estudios general. El IEP debe describir como aprende su
hijo, cdmo demuestra mejor lo que esta aprendiendo y qué haran los maestros y los proveedores de
servicios para ayudar a su hijo a aprender de manera mas efectiva. Como padre, usted es una parte muy
importante del equipo de IEP de su hijo. Usted, los maestros de su hijo y otro personal de la escuela
desarrollaran un IEP para su hijo que se revisara al menos una vez al afio.

Datos que debe saber:

e El equipo del IEP incluye a los padres / tutores legales, la agencia de educacidn local y el
personal de las escuelas estatales que tienen conocimiento o experiencia sobre el estudiante y
/ o el plan de estudios. Los padres / tutores y la escuela también pueden invitar a cualquier
persona que quieran que tenga experiencia o conocimiento especial para ofrecer.

e Recibirad un aviso por escrito antes de la reunidn del IEP. Este aviso incluira la fecha propuesta,
la horay el lugar de la reunidn, el propdsito de la reunidn y quién es probable que asista. La
reunién del IEP debe establecerse en un momento y lugar mutuamente conveniente. Si el
tiempo ofrecido no es adecuado para usted, sugiera horarios y fechas alternas.

e Lareunion del IEP sera conducida por el personal de la escuela, con su opinidn, y resultard en el
desarrollo del plan anual para proveer educacidn especial y servicios relacionados a su hijo. Las
reuniones del IEP deben ocurrir por lo menos una vez al afio, pero pueden ocurrir con mas
frecuencia si el padre/tutor o la escuela solicitan una reunion.

e EIlIEP ha requerido componentes que serdn discutidos e incluidos en el plan de su hijo con el
consentimiento del equipo, incluyendo: el nivel actual de desempefio de su hijo (incluyendo los
resultados de evaluaciones o valoraciones estatales y locales recientes, las necesidades
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funcionales, de desarrollo y académicas de su hijo y el impacto de la discapacidad en el
progreso de su hijo en el plan de estudios general); una declaracién de metas anuales
mensurables para su hijo (y objetivos en algunos casos); como participara su hijo en las
evaluaciones estatales y locales; las adaptaciones y apoyos que su hijo necesita para la
instruccién; cdmo participard en la educacién general y especial; los servicios relacionados que
se le proporcionaran vy la consideracion del afio escolar extendido (ESY); para los estudiantes
gue ingresan a la escuela secundaria o que cumplen dieciséis (16) afios de edad, un plan de
transicidn incluird servicios de transicidn a actividades postsecundarias. Una vez que se
completen estos componentes, el equipo del IEP considerara dénde y cémo se pueden
proporcionar los servicios. Esto se documentara como la colocacién para la prestacién de
servicios (también conocido como Ambiente Menos Restrictivo, LRE).

e El documento IEP esta disefiado para anotar las decisiones del equipo IEP; por lo tanto, no se
requieren las minutas de la reunidn. Algunas agencias de educacién locales mantienen minutas
escritas de la reunion del IEP. Si se llevan minutas, son parte del IEP.

e Cada afo, se realizara una revisién anual del IEP para abordar el progreso de su hijo. El equipo
del IEP revisara las metas y objetivos de su hijo y considerara el progreso en cada area. La
educacion de su hijo sera dirigida por el IEP desarrollado y reflejara cualquier cambio realizado
durante esta revisién anual.

e Las metas y objetivos anuales deben ser medibles para que el equipo del IEP, incluidos los
padres, puedan evaluar el progreso de su hijo. El IEP le dird cuando esperar informes de
progreso y con qué frecuencia los recibira. Debe recibirlos con la misma frecuencia que los
estudiantes sin IEP reciben sus boletas de calificaciones. Las metas y los objetivos
generalmente no repiten los estdndares estatales del plan de estudios, sino que identifican las
metas o habilidades en las que un estudiante necesita trabajar para progresar en el plan de
estudios y satisfacer las necesidades Unicas de su discapacidad relacionadas con el
funcionamiento académico y funcional, necesidades de comportamiento o desarrollo del
estudiante.

CONSEJOS para PARA PADRES / TUTORES LEGALES:
e Planifique antes de la reunién:

o Escriba lo que esta recomendando para su hijo y compartalo con la escuela.

o Hable con otros padres sobre sus reuniones de IEP. Estard mas preparado cuando haya
escuchado sobre las experiencias de otros padres.

o Escriba sus preguntas para no olvidarlas.

o Hable con su hijo preglntele cémo va la escuela, qué le gustaria cambiar y qué les gustaria
que fuera diferente en la escuela.

o Considere cuando es correcto involucrar a su hijo en la reunién del IEP. Los nifios pequefios
solo pueden participar durante una parte de la reunién, mientras que los nifios mayores
pueden asistir a la reunién completa. Cuando se discute la transicidn de la escuela
secundaria, se debe invitar a su hijo a asistir.

o Solicite reprogramar la reunion si estd planificada para un momento en el que no pueda
asistir. Pregunte si puede participar por teléfono si no puede estar alli en persona. La
participacién de los padres es una parte importante de cada reunién del IEP, y las agencias
educativas locales deben hacer todo lo posible para incluir a los padres en ellas.

o Revise los registros del afio pasado y el IEP antes de la reunidn.
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o Solicite copias de los registros de su hijo (por escrito) para que pueda revisarlos de
antemano.

o Prepare un borrador de agenda para la reunién del IEP para compartir sus expectativas con
la escuela.

e Durante lareunién de IEP:

o Manténgase involucrado durante la reunion.

o Haga preguntas si es necesario. Si no comprende lo que se dice, solicite una aclaracion.

o Controle sus emociones. Es posible que no esté de acuerdo con los otros miembros del
equipo del IEP, pero intente trabajar juntos para obtener lo mejor para su hijo. Concentre
su energia en resolver problemas.

o Concéntrese en lo que quiere para su hijo (sus intereses) y no en los detalles sobre como
llegar alli (su posicién). El resto del equipo puede tener algunas ideas geniales en las que no
haya pensado.

o Pida un descanso durante la reunidn si necesita hablar con alguien que vino con usted,
reunir sus pensamientos o calmarse.

o Sino esta de acuerdo con el IEP, no tiene que firmarlo. Los servicios pueden comenzar en
un IEP como se indica a menos que solicite una audiencia de debido proceso para
"congelar" el proceso hasta que se pueda resolver el desacuerdo. Si solicita una audiencia
de debido proceso, el IEP anterior seguira vigente.

o Recuerde, puede solicitar otra reunion de IEP en cualquier momento si necesita un cambio
o si tiene preguntas sobre el progreso de su hijo. Haga su solicitud por escrito.

Ddnde conseguir mas informacion:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

MANTENER AL ESTUDIANTE DE_ESCUELA SECUNDARIA EN CAMINO A LA GRADUACION

Mantener a su hijo en el camino hacia la graduacién es una de las cosas mas importantes que puede
hacer como padre / tutor trabajando con el personal de la escuela. La escuela secundaria es el
momento critico que los estudiantes tienen para descubrir mds completamente sus dreas de interés
para trabajar o asistir a la universidad después de la graduacién. El personal de la escuela siempre esta
encantado de hablar con usted si cree que su hijo podria estar perdiendo el rumbo de graduarse. El
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personal de la escuela hard lo mismo con usted si notan que un estudiante se estd desviando. A
continuacién, hay algunas cosas que puede hacer para ayudar.

Hacer de la graduacién una prioridad.

Esté atento a la asistencia de sus hijos y animelos a llegar a tiempo y a la escuela todos los dias.
Sepa con quién andan, ya que es mas probable que imiten el comportamiento de sus amigos
Esté atento a las calificaciones y aseglrese de que estén en camino para la graduacion.

Asista a las reuniones de padres y maestros y hable sobre las metas y expectativas para su hijo.
Ayude a su hijo a explorar carreras y comprender la educacién y / o capacitaciones necesarias.
Ensefie a sus hijos a comunicarse por si mismos y permitales tomar decisiones y elecciones.
Asistir y ser voluntario en las actividades escolares como una forma de saber lo que esta
sucediendo en la escuela.

Anime a sus hijos a unirse a clubes y / o practicar deportes y es mas probable que quieran quedarse
en la escuela.

Busque tutoria y asistencia académica adicional para ayudarlos en las clases dificiles.

Busque signos de intimidacién, dificultades de aprendizaje o problemas de salud que puedan ser
razones del bajo rendimiento o la infelicidad de su hijo en la escuela.

Busque recursos y apoyos fuera de la escuela cuando sea necesario.

Busque recursos en linea para abordar inquietudes y preguntas especificas.

Si su hijo tiene un IEP, asegurese de que él o ella formen parte del equipo del IEP y estén
involucrados en el plan de transicién.

Asegurese de que las metas del IEP de su hijo se alineen con los requisitos para un diploma de
escuela secundaria. Las metas deben enfocarse en lo académico e incluir los apoyos y las
adaptaciones necesarias para participar y aprobar los cursos requeridos.

Verifique que su hijo tenga acceso y esté utilizando las adaptaciones necesarias para tener éxito.
Recuerde, los estudiantes con IEP pueden permanecer mds tiempo en la escuela secundaria y
recibir apoyos adicionales para ayudarlos a completar los cursos necesarios para graduarse con un
diploma regular de escuela secundaria.

Ddnde conseguir mas informacidn:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

Graduation Requirements
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http://www.gadoe.org/External-Affairs-and-Policy/State-Board-of-Education/SBOE%20Rules/160-4-2-
.48.pdf

Career, Technical and Agricultural Education
http://www.gadoe.org/curriculum-instruction-and-assessment/ctae/pages/default.aspx

MANTENER AL ESTUDIANTE DE ESCUELA INTERMEDIA EN CAMINO A LA GRADUACION

Las experiencias de la escuela intermedia juegan un papel importante en el camino del estudiante hacia
la graduacién de la escuela secundaria. Los afios de la escuela intermedia son la plataforma de
lanzamiento para una educacién secundaria que permite a todos los estudiantes obtener la educacion
escolary / o la formacién profesional que necesitaran para convertirse en adultos exitosos. A
continuacién, hay algunas cosas que puede hacer para ayudar.

e Asegurese de que su hijo asista a la escuela regularmente y que llegue a tiempo y en la escuela
todos los dias.

e Noignore el mal comportamiento y la mala conducta, ya que estos pueden ser signos de que su
hijo se esta retirando de la escuela.

e Monitoree las calificaciones y el rendimiento del curso y retdinase con el maestro de su hijo si
necesita ayuda para tener éxito. Establezca altas expectativas para su hijo.

e Asista a las conferencias de padres y maestros. Trabaje en colaboracién con los maestros de su hijo
y hdbleles sobre las metas y expectativas para su hijo.

e Hable con su hijo, averiglie lo que él o ella esta haciendo en la escuela y conversen sobre lo que él o
ella ha aprendido diariamente.

e Comuniquese con su hijo y enséfiele a abogar por si mismo. Enséfieles a pedir ayuda si es
necesario.

e Mantente involucrado con la escuela. Esta es la mejor manera de saber cémo y qué estd haciendo
su hijo en la escuela.

e Fomentar la participacion en actividades extracurriculares. Los estudiantes que participan en
deportes, clubes y otras actividades escolares tendrdn mas probabilidades de querer quedarse en
la escuela.

e Busca ayuda académica. Algunos estudiantes pueden beneficiarse de la tutoria y la asistencia
académica adicional para ayudarlos.

e Tenga en cuenta las sefiales de que su hijo no estd contento. Busque signos de intimidacidn,
problemas de aprendizaje y / o problemas de salud como una posible razén del bajo rendimiento o
la infelicidad de su hijo en la escuela.

e Sisu hijo tiene un IEP, aseglrese de que él / ella tenga acceso al plan de estudios general y que los
objetivos del IEP sean los que lo mantendrdn en el camino para obtener un diploma de escuela
secundaria (tomar los cursos correctos, obtener créditos, etc.).

e Verifique que su hijo con un IEP tenga acceso y esté utilizando las adaptaciones necesarias para
tener éxito.

e Anime a su hijo a tomar medicamentos recetados y vivir un estilo de vida saludable que incluya una
dieta saludable, mucho ejercicio y suefio.

Ddénde conseguir mas informacion:
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Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

Graduation Requirements
http://www.gadoe.org/External-Affairs-and-Policy/State-Board-of-Education/SBOE%20Rules/160-4-2-
.48.pdf

Career, Technical and Agricultural Education
http://www.gadoe.org/curriculum-instruction-and-assessment/ctae/pages/default.aspx

ASEGURANDOSE DE QUE SU HIJO DE PRIMARIA EMPIECE EN
UN CAMINO HACIA LA GRADUACION DE LA ESCUELA SECUNDARIA

Los afios de la escuela primaria es el tiempo cuando los estudiantes desarrollan habitos de aprendizaje
que los ayudaran a lo largo de sus carreras educativas. Durante estos afios importantes, hay un énfasis
en las habilidades de lectura, escritura y matematicas que son la base para el aprendizaje en todas las

materias. A continuacion, hay algunas cosas que puede hacer para ayudar.

e Fomente el aprendizaje comunicando expectativas altas, pero razonables, para la educacion de su
hijo.

e Participe en la educacidn de su hijo al ayudar con la tarea y conocer el plan de estudios.

e Asegurese de que su hijo asista regularmente a la escuela y que llegue a tiempo todos los dias.

e Noignore el mal comportamiento y la mala conducta, ya que pueden ser sefiales de que su hijo
tiene dificultades de aprendizaje. Trabajar con maestros / administradores para desarrollar un plan
para alentar comportamientos positivos.

e Supervisar las habilidades de lectura, escritura y matematicas. Establezca altas expectativas, pero
tenga en cuenta que algunos niflos necesitaran intervenciones especiales para desarrollar estas
habilidades.

e Supervisar las habilidades de lectura, escritura y matematicas. Establezca altas expectativas, pero
tenga en cuenta que algunos nifios necesitaran intervenciones especiales para desarrollar estas
habilidades.

e Asista a las conferencias de padres y maestros y trabaje con los maestros para comprendery
apoyar las metas y expectativas de su hijo.

e Hable con su hijo y descubra lo que esta haciendo en la escuela y discuta lo que esta aprendiendo
diariamente.
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e Manténgase involucrado asistiendo a las actividades escolares y como voluntario, ya que estas son
buenas maneras de conocer a su hijo y su escuela.

e Busque ayuda académica para su hijo si es necesario, ya que algunos estudiantes se benefician de
la tutoria y la asistencia académica adicional.

e Tenga en cuenta los signos de intimidacidn, problemas de aprendizaje o problemas de salud que
podrian ser la razén del bajo rendimiento o la infelicidad de su hijo en la escuela

e Asegurese de que el IEP de su hijo tenga objetivos académicos que estén en linea con el plan de
estudios general y que se mantenga al ritmo de los demas en su nivel de grado.

e Confirme que su hijo con un IEP tiene acceso y esta utilizando las adaptaciones necesarias para
tener éxito.

e Asegurese de que su hijo tome los medicamentos recetados y tenga un estilo de vida saludable que
incluya una dieta saludable, mucho ejercicio y suefio.

Ddénde conseguir mas informacion

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

Graduation Requirements
http://www.gadoe.org/External-Affairs-and-Policy/State-Board-of-Education/SBOE%20Rules/160-4-2-
.48.pdf

Career, Technical and Agricultural Education
http://www.gadoe.org/curriculum-instruction-and-assessment/ctae/pages/default.aspx

ASEGURE QUE SU HIJO PRE-ESCOLAR COMIENCE
UN CAMINO HACIA LA GRADUACION DE LA ESCUELA SECUNDARIA

Los afios preescolares son el momento en que los nifios pequefios desarrollan habilidades sociales,
cognitivas y linglisticas que los prepararan para sus carreras educativas. Durante estos anos, los nifios
adquieren un entusiasmo por el aprendizaje, la seguridad emocional y la autoconfianza, el dominio del
idioma y la capacidad de regular su propio comportamiento, lo que los coloca en el camino hacia la
graduacion de la escuela secundaria. A continuacién, encontrara algunas cosas que puede hacer para
ayudar.
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e Fomente la independencia al esperar mas de su hijo aun cuando pueden hacerlo por si mismos.

e Resistirse a hacer por ellos cuando pueden hacerlo por si mismos. Permitales hacer cosas simples
como vestirse o limpiar después de las comidas.

e Elogie sus esfuerzos, incluso si su cama no estd hecha a la perfeccidn o sus elecciones de ropa no
son las mismas que las suyas.

e Fomentar las amistades a través de actividades sociales, recreativas y deportivas.

e Desarrolle rutinas predecibles para que su hijo sepa qué esperar cada dia.

e Noignore el mal comportamiento y la mala conducta en el preescolar. Trabaje con la escuela para
desarrollar un plan para fomentar comportamientos positivos.

e Léale a su hijoy con su hijo. Fomentar su interés en los libros.

e Brinde oportunidades para jugar, cantar canciones y participar en actividades de ciencias,
matemdticas, arte y escritura.

e Anime asu hijo a experimentar y descubrir, dentro de los limites.

e Establezca un sistema de comunicacidn con el preescolar para que sepa qué sucede diariamente
con su hijo.

e Hable de manera positiva sobre la escuela, los maestros y los comparieros de clase.

e Hable con su hijo y descubra qué estd haciendo en la escuela. Pregunta sobre amigos y actividades.

e Asistir y ser voluntario en las actividades escolares. Estas son buenas maneras de apoyar los
esfuerzos de su hijo.

e Tenga en cuenta los signos de intimidacidn, problemas de aprendizaje o problemas de salud que
podrian ser la razén del bajo rendimiento o la infelicidad de su hijo en la escuela.

e Confirme que su hijo con un IEP tiene acceso y esta utilizando las adaptaciones necesarias para
tener éxito.

e Asegurese de que su hijo tome medicamentos recetados y tenga un estilo de vida saludable que
incluya una dieta saludable, mucho ejercicio y suefio.

Ddénde conseguir mas informacidon

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

Graduation Requirements
http://www.gadoe.org/External-Affairs-and-Policy/State-Board-of-Education/SBOE%20Rules/160-4-2-
.48.pdf

Career, Technical and Agricultural Education
http://www.gadoe.org/curriculum-instruction-and-assessment/ctae/pages/default.aspx

99


http://www.gadoe.org/curriculum-instruction-and-assessment/ctae/pages/default.aspx

MEDIACION

é¢Qué es la mediacidén para un estudiante que recibe servicios de educacién especial? La mediacion es
un proceso que se puede utilizar para resolver desacuerdos entre una familia de un nifio con
discapacidad y la agencia educativa local. La mediacién es gratuita y a menudo se usa cuando todos
quieren tratar de resolver un conflicto sin un abogado. La mediacion puede usarse para resolver
desacuerdos relacionados con la identificacién, evaluacidn, colocacidon o la provision de una Educacién
Publica Apropiada Gratuita a un estudiante que recibe servicios de educacidn especial.

La mediacion es realizada por una persona neutral llamada mediador. Los mediadores reciben
capacitacién sobre la ley de educacién especial y tienen experiencia en resolucién de disputas. El
mediador ayuda a todos a compartir sus preocupaciones, aclarar los problemas, discutir opciones y
llegar a una solucién en la que ambas partes puedan ponerse de acuerdo. El mediador no le dice a
ninguna de las partes como resolver el problema y no decide el resultado de la mediacidn.

La mediacidn debe ofrecerse siempre que alguien solicite una audiencia de debido proceso. La
mediacién también se puede solicitar si se presenta una queja formal. Se puede solicitar la mediacion
sin presentar una queja o una audiencia de debido proceso como otra via para resolver un desacuerdo.

Datos que debe conocer:

e La mediacién es una proteccion requerida en IDEA como garantia. Es una opcién disponible para
resolver disputas entre padres/familias y agencias de educacion locales.

e La mediacién esta disponible en todos los sistemas escolares de Georgia.

e La mediacion es voluntaria. Ambas partes (el padre/tutor y el sistema escolar) deben estar de
acuerdo en participar. Si cualquiera de las partes dice "no" a la mediacidn, la mediacidn no se
llevara a cabo.

e La mediacion es gratuita para los padres/familias y los sistemas escolares locales. Un padre o tutor
puede solicitar la mediacién poniéndose en contacto con la oficina de educacidon especial de su
sistema escolar local y solicitando la mediacion para resolver una disputa.

e Alos abogados se les permite asistir a la mediacion; sin embargo, no asisten a la mayoria de las
mediaciones. Otras personas que conocen el tema pueden asistir si tienen informacion que afiadir
a las discusiones. Los participantes en la mediacién llegan a un acuerdo sobre quién asistird antes
de la mediacién.

o No hay limite de tiempo para solicitar la mediacién. No hay un tiempo limite para resolver el
problema.

e La mediacién es confidencial. Nada de lo que se habla durante la mediacién puede ser usado como
evidencia en una audiencia de proceso debido o una demanda.

e Sisellegaaun acuerdo, se pondra por escrito y sera firmado por todas las partes. El acuerdo es
legalmente vinculante y puede ser aplicado en los tribunales.

No hay garantia de que la mediacion conducird a un acuerdo por escrito. Algunas mediaciones no
daréan lugar a un acuerdo. Si no se puede llegar a un acuerdo, los padres conservan todos sus
derechos de solicitar una audiencia de proceso debido y de presentar una queja formal.

CONSEJOS para PADRES / TUTORES LEGALES:

e Haga su solicitud de mediacién por escrito.

e La mediacién debe programarse en una fecha y hora que funcione para ambas partes. Puede
solicitar otra fecha u hora, si lo que se ofrece no funciona para usted.
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La mediacion puede tomar varias horas. Debe planificar su horario para poder estar alli todo el
tiempo. Haga arreglos para de cuidado de nifos, trabajo, etc.

Organice sus documentos y tramites. Solicite una copia del IEP de su hijo. Revise el IEP de su hijoy
sepa con qué esta de acuerdo y en desacuerdo. Tome notas en sus documentos y ponga fechas en
ellos. Lleve copias de sus documentos a la mediacion. Guarde una copia para usted. Tome una
copia para el mediador y una copia para el distrito escolar.

Decide si hay alguien con quien quieras ir a la mediacién.

Todos los que participen en una sesion de mediacién podran compartir sus preocupaciones y
ofrecer posibles soluciones. Esté preparado para identificar y describir los problemas o situaciones
y para hablar sobre sus inquietudes. Hacer preguntas. Haga una lista de sus preguntas y llévela con
usted a la mediacion. Comparta informacién sobre su hijo que ayudara a aclarar el problema.
Escucha y ofrece posibles soluciones.

Algunos tipos de desacuerdos tienen mas probabilidades de resolverse a través de la mediacidn
que otros. Por ejemplo: los desacuerdos sobre la necesidad de mas o diferentes servicios de
educacién especial, colocacién en el aula o en la escuela, servicios compensatorios y decisiones de
elegibilidad a menudo se pueden negociar a través de la mediacidn. Los desacuerdos sobre
cuestiones como la asignacion de un maestro o proveedor de servicios en particular, la
contratacién o el despido del personal de la escuela y la asignacién de un estudiante a un edificio
escolar en particular (si eso implica un cambio de ubicacidn) tienen muchas menos probabilidades
de resolverse a través de la mediacion.

Recuerde que la mediacién se trata de un compromiso. Preparese para mantener una mente
abierta. Considere todas las posibles soluciones al problema. Esté dispuesto a intercambiar ideas
con las otras partes e intente desarrollar una solucion creativa al problema.

Si no puede llegar a un acuerdo, puede proceder con una audiencia de debido proceso (si ya ha
solicitado una). Solicite una audiencia de debido proceso, o busque otra forma de resolver el
desacuerdo. Solicitar una queja formal.

Durante la mediacién, haga preguntas si hay algo que no comprende.

Dénde conseguir mas informacion:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)
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PREPARANDO A SU HIJO CON DISCAPACIDADES PARA EL JARDIN DE INFANTES

La preparacidn es importante para todos los nifios que van al jardin de infantes. La preparacidn para su
hijo con discapacidades requiere una reflexion y consideracion adicionales. La preparacidn comienza
con el IEP. Muchos nifios con discapacidades habran recibido servicios del distrito escolar publico antes
del jardin de infantes. El distrito escolar publico puede haber brindado servicios en un programa regular
para la primera infancia, un programa de educacién especial para la primera infancia, el hogar del nifio
0 en un entorno privado. Si es asi, su hijo ya tiene un IEP y ha estado trabajando en objetivos para
prepararlo para el jardin de infantes. A medida que su hijo se prepara para ingresar al jardin de
infantes, es posible que desee solicitar una reunidn del IEP para analizar las necesidades de su hijo
antes del comienzo del afio escolar del jardin de infantes.

Otros nifios con discapacidades no pueden participar en el distrito escolar publico hasta que estén
listos para ingresar al jardin de infantes. Si esto es cierto para su hijo con una discapacidad, o si
sospecha que su hijo serd identificado como discapacitado cuando esté en el jardin de infantes, debe
llamar a su escuela y solicitar una evaluacién para su hijo. Esto ayudara a garantizar que su hijo pueda
recibir los servicios apropiados cuando comience el jardin de infantes.

¢Coémo sé si mi hijo estd listo?

e Los nifios deben tener cinco (5) afios el 1 de septiembre o antes para comenzar el jardin de
infantes en Georgia.

e Muchos nifios que ingresan al jardin de infantes no pueden leer, escribir o hacer matematicas.
Los maestros de jardin de infantes le dirdn que es mas importante que los nifios puedan seguir
instrucciones, compartir y saber como turnarse, prestar atencidn y llevarse bien con los demas.
Estas habilidades y una buena actitud ayudaran a facilitar que un nifio aprenda en una clase de
jardin de infantes.

e Muchos nifios con discapacidades tendran algunas de estas habilidades. Otros aln pueden
estar desarrollandolas. Puede usar la siguiente lista para ayudar a identificar algunas de las
fortalezas de su hijo y las dreas en las que puede necesitar ayuda adicional.

o  ¢Puede mi hijo escuchar y seguir instrucciones?
¢Puede él / ella ponerse su abrigo e ir al bafio solo?
éPuede recitar el alfabeto y contar hasta 20?
¢Puede él / ella sostener un lapiz?
¢Puede él / ella cortar con tijeras?
¢El/ ella muestra interés en los libros?
¢Es receptivo a aprender cosas nuevas?
¢El/ ella comparte y sabe cdmo turnarse?

O O O O O O O

Estd bien si no puede responder "si" a todas estas preguntas. Su hijo tendra oportunidades de aprender
estas y muchas otras habilidades a lo largo de su tiempo en el jardin de infantes. Otra herramienta que
puede usar para observar el crecimiento y el desarrollo de su hijo antes de que comience el jardin de
infantes son los Estandares de desarrollo y aprendizaje temprano de Georgia (GELDS). Para mas
informacién sobre GELDS, puede visitar http://gelds.decal.ga.gov. Estos estandares estan alineados
con los Estdndares de Excelencia de Georgia.
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Antes de que su hijo comience el jardin de infantes, comparta informacién con el nuevo maestro de su

hijo sobre:

Lo que le gusta y no le gusta, como escuchar historias, dibujar y colorear, jugar solo o con
otros nifos.

Lo que su hijo hace bien y qué cosas son mas dificiles para su hijo

Las experiencias tempranas de aprendizaje de su hijo, incluso si él / ella estaba inscrito en
un programa preescolar u otro

Apoyos o servicios especiales que su hijo recibié anteriormente

¢Qué debo hacer para ayudar a mi hijo a adaptarse al jardin de infantes?

Visite la nueva escuela y pase tiempo con el maestro.

Explore el salén de clases, vea la cafeteria y visite el patio de recreo.

Hable sobre el viaje en autobus u otro transporte hacia y desde la escuela.

Use dibujos y / o historias para familiarizar a su hijo con el nuevo saldn de clases, la escuela
y el maestro.

Eche un vistazo a los libros o videos para nifios de su biblioteca local sobre cémo comenzar
el jardin de nifos.

Tranquilice a su hijo haciéndole saber que le importan sus sentimientos, diciéndole cosas
como "Estd bien sentirse triste, enojado, asustado y emocionado".

Deje que su hijo tome decisiones sobre la ropa escolar, la comida y los Utiles escolares.

Una vez que su hijo comience el jardin de infantes:

Inicialmente, su hijo puede experimentar ansiedad o timidez de separacién, pero los
maestros deben estar capacitados para ayudarlo con el ajuste.

Si su hijo llora al dejarlo, manténgase tranquilo y positivo. No se demore, mds bien asegure
a su hijo que él / ella estara bien y que regresara pronto.

Comparta informacién sobre cémo cree que su hijo se estd adaptando a la escuela. Pidale
al maestro que haga lo mismo.

Desarrolle una relacién con el maestro de su hijo y otros estudiantes como voluntarios en
el aula.

Revise la mochila de su hijo diariamente para notas y volantes. Estos incluyen informacién
importante y comunicacién de la escuela.

Programe una reunién de seguimiento del IEP a mitad del afio escolar, o antes si es
necesario, para evaluar qué tan bien estd funcionando el plan.

Ddnde conseguir mas informacion:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual
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Georgia Interagency Transition Council

Bright from the Start: Georgia Department of Early Care and Learning
Pre-K Content Standards

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

Georgia Early Learning and Development Standards
http://gelds.decal.ga.gov

TRANSICION DE LA INTERVENCION TEMPRANA A LA ESCUELA PUBLICA

¢Qué es la transicion para niilos pequefios? Para los nifios que reciben servicios a través del programa
de intervencion temprana Babies Can’t Wait (BCW), el propdsito del proceso de planificacion de la
transicion es ayudar a las familias a determinar los servicios apropiados para el nino mas alla del tercer
cumpleafios del nifio. Los servicios, al cumplir los tres (3) afios, son provistos por el distrito escolar
donde reside el nifio si la familia elige seleccionar el distrito escolar y el nifio se vuelve elegible. La
planificacion de la transicién puede comenzar tan pronto como nueve (9) meses antes, pero a mas
tardar noventa (90) dias antes del tercer cumpleafios de su hijo. El objetivo es garantizar que no se
interrumpan los servicios de un nifio cuando cumpla tres (3) afios.

Datos que debe saber:

IDEA rige como los estados brindan intervencion temprana, educacidn especial y servicios relacionados
a nifios con discapacidades. A los tres afios (3), los apoyos y servicios cambian a medida que los nifios
elegibles se trasladan de la parte C (BCW / intervencion temprana) a la Parte B (educacidn especial) de
IDEA. IDEA requiere:

e La Parte C (BCW) lleva a cabo una reunién de transicién. Ademas de las agencias locales de

e educacion, los participantes pueden ser invitados de centros de cuidado infantil, Head Start,
preescolares privados, otras agencias o cualquier otra persona a la que le gustaria asistir. Antes
del tercer (32) cumpleafios de su hijo, su coordinador de servicios de BCW programara una o
mas reuniones de transicidn para analizar las necesidades de su hijo y las opciones de
programas de educacién especial para la primera infancia.

e |aelegibilidad para los servicios de educacion especial puede determinarse para nifios en edad
preescolar cuando el padre, un proveedor de servicios para la primera infancia u otro recurso
de la comunidad hace una referencia. Si ya es una familia en BCW, su coordinador de servicios
debe hacer esto por usted.

e Los nifios de tres (3) a cinco (5) afios, incluidos dos (2) afios que cumpliran tres (3) durante el
afio escolar, deben recibir una evaluacién exhaustiva para determinar la elegibilidad para los
servicios de educacién especial preescolar. Todos los nifios que hacen la transicién de BCW al
distrito escolar deben ser evaluados y colocados (si son elegibles) antes del tercer cumplearios
del estudiante.
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Cuando su hijo se muda de BCW a educacién especial, el IFSP (Plan de Servicio Familiar
Individualizado) es reemplazado por un IEP. El IFSP atiende a nifios desde el nacimiento hasta
los tres (3) afios y se enfoca en la participacion familiar. Un IEP es un documento educativo
para nifios de tres (3) a veintidds (22) afios de edad. Se enfoca en educacidn especial y servicios
relacionados en las escuelas.

Si su hijo es elegible para educacion especial preescolar, se programara una reunién para
desarrollar un IEP. Usted es miembro del equipo de IEP junto con personas del distrito escolar
que tienen conocimiento o experiencia sobre su hijoy / o el plan de estudios. Los padres vy la
escuela también pueden invitar a cualquier persona que quieran que tenga experiencia o
conocimiento, incluido su coordinador de servicios de BCW, otros proveedores de servicios de
BCW o cualquier otra persona que tenga conocimiento o experiencia. Esta reunién es
independiente de la reunién de transicion.

Para los nifios que cumplen tres (3) afios de edad durante los meses de verano, la
determinacién de elegibilidad para los servicios y la colocacion de la Parte B debe completarse
antes del tercer (3er) cumpleanos. Sin embargo, el equipo del IEP puede determinar comenzar
los servicios cuando comience el afio escolar.

En la medida de lo posible, se proporcionaran servicios de educacion especial en el entorno
menos restrictivo. Eso significa que su hijo debe estar al lado de compafieros en desarrollo en
entornos como preescolar, guarderia o programas Head Start si el equipo estd de acuerdo en
que este es el entorno adecuado.

Si revisa las opciones de su hijo y elige no participar en los servicios de educacion especial
preescolar, puede solicitar servicios en una fecha posterior comunicdndose con su distrito
escolar.

TRANSICION A LA VIDA DESPUES DE LA ESCUELA SECUNDARIA

¢ Qué es la transicién para adultos jovenes? El prop6sito del proceso de planificacion de la transicion
es ayudar a los jovenes que actualmente reciben servicios de educacién especial y a sus familias a
planificar objetivos de vida después de la escuela secundaria. La escuela trabaja con cada estudiante para
desarrollar un curso de estudio y hacer una eleccién de diploma. El plan de transicién es una herramienta
utilizada para preparar al estudiante para la vida independiente, el empleo y la educacion superior una
vez que abandone la escuela secundaria.

éQué es un plan de transicion? Un plan de transicion sera parte del IEP de su hijo cuando ingrese a la
escuela secundaria. Es la guia para usted, su hijo y los profesionales que trabajan con él / ella. El Plan de
transicién es un plan a largo plazo y una herramienta fundamental para desarrollar opciones futuras
para su hijo. Esto preparara a su hijo para el empleo y / o educacidn superior, asi como para la vida
independiente.

Datos que debe saber:
El proceso de planificacién de la transicion debe incluir:

Una evaluacidn de las habilidades e intereses de su hijo relacionados con la educacién, el
empleo, la capacitacion y las habilidades de vida independiente.

Identificacion de agencias que pueden proporcionar o pagar servicios de transicion. El distrito
escolar debe solicitar permiso de los padres / tutores legales para invitar a otras agencias a ser
parte de la reunidn de planificacién de transicién.
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El Plan de transicion forma parte del IEP y debe revisarse y revisarse al menos una vez al afio.
El plan de transicion debe estar en vigencia para su hijo antes de los dieciséis (16) afios o
cuando el estudiante ingrese a la escuela secundaria, lo que ocurra primero.

Se requiere que el Plan de transicién contenga metas para lo que su hijo hara después de la
escuela secundaria en las areas de empleo, habilidades de vida independiente y educacién /
capacitacion.

Las metas deben ser medibles y deben estar relacionadas con lo que su hijo quiere lograr
después de la graduacién.

Los estudiantes con discapacidades son elegibles para permanecer en la escuela publica hasta
gue cumplan veintidds (22) afios o reciban un diploma regular de escuela secundaria, lo que
ocurra primero. Los distritos escolares deben tener una politica escrita que indique lo que
sucede cuando un estudiante alcanza la edad de veintidds (22) afios; cada distrito escolar
decide si les permite a los estudiantes completar el semestre, afio escolar o salir al cumplir
veintidds (22 afios) afos.

Cuando su hijo cumple dieciocho (18) afios, todos los derechos, incluidos los derechos
educativos, se transfieren a él / ella. Se les informard a usted y a su hijo sobre la transferencia
de los derechos educativos en la reunion del IEP antes de los dieciocho (18) afios

Después de que su hijo cumpla dieciocho (18) afios, él / ella serd quien tome las decisiones.
Aun asi, usted recibird avisos sobre cualquier reunién, evaluacion, cambio de ubicacidn, cambio
de IEP o cambio de elegibilidad.

Se debe invitar a su hijo a cualquier reunién de IEP donde se discutird la transicién. Es muy
importante que él / ella sea parte de estas reuniones para poder compartir sus opciones para el
futuro, asi como sus gustos y disgustos, y prepararlo mejor para convertirse en el responsable
de la toma de decisiones a los dieciocho afios (18)

Cuando su hijo se gradue con un diploma regular de escuela secundaria o si sale a los veintidds
(22) afios, la escuela proporcionara un Resumen de rendimiento (SOP).

Este POE incluye los logros académicos actuales y el desempefio funcional y las
recomendaciones para alcanzar las metas de la vida. Este documento se utiliza para ayudar a
allanar el camino hacia el préoximo entorno al que asistira su hijo, como el trabajo, la
universidad o una universidad té

CONSEJOS para PADRES / TUTORES LEGALES:

Comience a planificar la transicién de su hijo a la vida después de la escuela secundaria lo antes
posible. Esto incluye tomar decisiones y abogar por los tipos de clases que tomara su hijo para
gue pueda obtener un diploma regular de escuela secundaria si es posible. Si espera hasta que
su hijo esté en la escuela intermedia o secundaria para tratar de "encaminarse" para obtener
un diploma regular, sera demasiado tarde.

Ayude a desarrollar las habilidades de autodeterminacién y autodefensa de su hijo. Ayude a su
hijo a aprender cémo hablar sobre su discapacidad y a solicitar el apoyo o las adaptaciones que
necesita.

Ayude a su hijo a desarrollar relaciones sociales y oportunidades de recreacidn. Estos son
importantes para ayudar a conectar a su hijo con la comunidad donde vive y pueden
proporcionar una red mds amplia de personas que pueden apoyar a su hijo después de la
escuela secundaria.

Tenga un plan claro para atender las necesidades de atencidn médica de su hijo una vez que
llegue a la edad adulta.
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Usted y su hijo deben traer sugerencias a la reunion de planificacién de transicién sobre cuales
son sus metas para la vida después de la escuela secundaria. Su visién y la visién de su hijo para
el futuro deberian ayudar a impulsar los objetivos del IEP de su hijo.

Considere lo que su hijo quiere hacer con su vida. éCudles son sus suefios y metas? ¢Quiere él /
ella ir a la universidad o conseguir un trabajo? ¢ Dénde quiere vivir él / ella y con quién?
Asegurese de que su hijo esté aprendiendo las habilidades que necesitara para trabajar y para
la vida después de la escuela secundaria. Estos pueden incluir cosas como pedir ayuda, aceptar
instrucciones y comentarios de otros, y lidiar con conflictos. El / ella también necesita saber
cémo llegar a tiempo, la importancia de una buena higiene y vestirse adecuadamente para
diferentes entornos, como el trabajo y los eventos sociales.

Si su hijo planea ir a la universidad, ¢esta tomando los cursos necesarios para cumplir con los
requisitos de ingreso a la universidad?

Si su hijo va air a la universidad o escuela técnica, tendra que aprender sobre qué apoyos
pueden estar disponibles en esa escuela. Pregunte a quién contactar para los servicios de
apoyo por discapacidad en la escuela a la que asistira su hijo. Los programas postsecundarios
estdn obligados a proporcionar adaptaciones a los estudiantes con discapacidades, pero no
estdn obligados a modificar el trabajo del curso. Su hijo debera proporcionar documentacién de
su discapacidad y deberd solicitar las adaptaciones necesarias.

Comience a conocer las protecciones proporcionadas por la Ley de Estadounidenses con
Discapacidades (ADA) y la Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacién, que se aplicard a su hijo
después de la escuela secundaria.

Ddénde conseguir mas informacidn:

Parent to Parent of Georgia
770-451-5484 or 800-229-2038

Georgia Department of Education, Division for Special Education Services and Supports
404-656-3963 or 800-311-3627

Special Education Implementation Manual

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)

The Georgia Transition Manual

Americans with Disabilities Act
https://www.ada.gov

Section 504 of the Rehabilitation Act
https://www?2.ed.gov/about/offices/list/ocr/504faq.html
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