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常見問題和解答 

「留在家中，安全工作」法令常見問題和解答 

我所在的企業為關鍵企業提供服務或產品。我是否不用遵

守「留在家中」這一要求？ 

為關鍵企業提供支持或設備的企業屬於「留在家中，安全工

作」法令的例外情況。但是，即使是屬於「留在家中，安全

工作」要求的例外，該企業也必須盡可能實施保持社交距離

規則。此外，關鍵企業並非意味著要求可以有效在家工作的

人必須來上班。記住，在家工作的人越多，新冠狀病毒的傳

播可能性就越小。我們建議如果不確定是否屬於關鍵企業或

關鍵服務，企業應與法律顧問一共同查看法令，如有必要，

登錄 www.ReadyHarris.org/StayHome 申訴。 

我居住和工作所在的郡不同。我如何應對這一情形？ 

如果您住在 Harris County（哈裡斯郡），只有您按法令中的

定義為關鍵企業工作或提供關鍵服務，才能外出工作（在郡

內或郡外都是如此）。在 Harris County 外的非關鍵企業工作

不屬於「留在家中，安全工作」法令的特例。 

與此類似，如果您不住在 Harris County，只有您受雇于關鍵

企業或提供關鍵服務，才能來 Harris County 工作。 

https://www.readyharris.org/Stay-Home
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我的企業不屬於「關鍵企業」，但如果我遵守所有對保持

社交距離的準則，我可否繼續運營？ 

不可以，違反法令最高可被判罰款 1000 美元和入獄 180 天。

如果您認為自己的企業應被視為「關鍵企業」或「關鍵服

務」，可以在 Ready Harris 網站上申請「關鍵企業特例」，

網址為 www.ReadyHarris.org/StayHome。 

關鍵工作人員是否需要特殊的 ID 才能外出？ 

具體視情況而定。目前，法令并不要求允許從居住地外出的

證明，因為它假定市民會恪守其公民義務，并遵守此法令來

打造更好的社區。但是，某些機構（例如，Coast Guard 

Sector Houston-Galveston 「休士頓-盖瓦诗顿海岸警衛隊」鼓

勵僱主向其關鍵員工提供信函，證明邀請這些人工作。如果

您為關鍵企業工作，且有相應的工作身份證明，在受到詢問

時，可向執法人員出示此身份證明。執行機構的主要任務是

對公眾進行教育，但是，如果他們認為某人違反了法令，可

以攔住進行詢問。 

我的申請「關鍵業務特例」正在處理，我可以開工嗎？ 

不可以。 

是否提供托兒和成人/老年人看護？ 

法令將老年人和成年人的寄宿看護與家庭托兒視為醫療保健

的一部份，允許實施。針對在關鍵企業工作或提供關鍵服務

的員工的托兒機構也可運營。但是，不能為非關鍵工作人員

提供托兒服務。因此，托兒提供方必須確定尋求托兒的人是

否屬於法令規定的關鍵工作人員。 

https://www.readyharris.org/Stay-Home
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是否允許實施綠化和維護項目？ 

是。法令第 2(b)(vii) 節將環衛和維護人員列為住宅和關鍵企

業保持關鍵運營所必需的重要服務之工作人員。 

高爾夫球場和練習場允許開放嗎？ 

練習場必須關閉，但如果攜帶自己的裝備，可以打高爾夫。

不允許使用高爾夫車、耙子、旗杆和其他共用設備或裝備。 

允許汽車經銷商開業嗎？ 

只允許汽車經銷商提供車輛維護、修理和零件銷售。除非有

人在線購車后進店取車，否則不允許展廳開放，即使是進店

取車，也只允許有最低量的員工在場完成銷售。 

是否允許有殯葬服務？ 

只要包括員工在內參加葬禮的人數不超過 10 人，且遵守保

持社交距離的規定，則允許提供殯葬服務。 

允許美容店和沙龍開業嗎？ 

不允許。它們屬於非關鍵企業，不許開業。  

 

聯絡資訊 

如果您對「留在家中，安全工作」法令有任何問題，發送電

郵至 stayhome@cjo.hctx.net。 

mailto:stayhome@cjo.hctx.net
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 要上報違反當前公共健康法令的非關鍵實體，撥打電話 832-839-

6941。 

 


