
職位/Position/職位：教授 

教員氏名/ Name/教员姓名： 
   呉 小莉 

オフィスアワー/Office hours/在研究室时间 
紀尾井町：水・金曜日昼休み 

研究室番号/Office number 
研究室号码 
紀尾井町：3F教員室 

教員の所属学会並びに社会活動・課外活動顧問など/Affiliated Academic Society & Social Activity/教员所属学会以及

社会活动・课外活动顾问等 

 
異文化コミュニケーション学会  多文化関係学会 

 

ゼミ名/Seminar/演习主题： 異文化組織におけるマネジメント研究 

２年次までに修得していることが望ましい科目/2年级为止希望修得科目： 
Preferable courses should be taken before the end of second-year studies:： 
 
異文化適応論、Introduction to Global Management、経営管理総論、心理学の修得が望ましい。 
研究指導内容とその進め方/Teaching system and content/研究指导内容以及开展方法： 
  Ⅰ．初年度（３年）/First year(third-year students)/首年度（3年级） 
 
グローバル化時代の異文化組織の中で、どのような人間関係を構築していくのか、上司や同僚とどのように円滑に

コミュニケーションを取るのか、または組織でのマネジメントはどのように戦略的に行っているのか、異文化コミ

ュニケーションの視点から探求していくのがこのゼミの目的です。文化の壁を超えて、マルチカルチャー・チーム

の管理、多文化環境でのリーダーシップ、動機付け、意思決定などの内容を踏まえて、異文化シナジーという問題

解決の仕方を学びます。さらに、ビジネスの場面で外国人との交渉に成功するプロセスや戦術をマスターします。

将来、国際キャリアに必要なコミュニケーション能力を身に付けることを目標とします。 

  Ⅱ．２年度（４年）/ Second year（fourth-year students）/第2年度（4年级） 
 
４年次おいては、３年次での学習を踏まえた上で、各自は取り上げた内容から興味のある一つのテーマを選んで、

卒業論文作成に向かって進める予定です。論文の書き方、資料収集の方法など論文を完成するまでの指導を行いま

す。 

 
2019年11月末現在の４年生の主な就職内定先企業(参考)/Potential job offers at present (the end of November 2019) 
2019年11月末现在的４年级学生的主要就职内定企业(供参考) 

 

（株）上野商会、メディカルトラスト、（株）ヨロズ、アイトス（株）、エスシーグループ、 
（株）サクセス・プロ  
 
  Ⅲ．卒業論文の指導、その他指導について/Graduation thesis guidance and others: 

关于毕业论文以及其他的指导 
 

・卒論はあります。各自の興味のある研究テーマを選び作成してもらいます。 

・適宜必要であれば個別に就職相談及び指導を行う予定です。 

 
教科書、参考書などについて/Textbooks, reference books/关于教科书、参考书： 
 
教科書：N.J.アドラー著江夏健一・桑名義晴監訳『異文化組織のマネジメント』セントラル・プレス 

    石井敏・久米昭元他共著『はじめて学ぶ異文化コミュニケーション』有斐閣 

     

参考文献：必要な資料は配布する予定です。 

 
ゼミライフ：(合宿、ゼミ会等)/Seminar activities(meetings, training camps)演习生活：(合宿、演习会等)： 
 
合宿はゼミ生の自主的な企画によって実施します。調査のため企業訪問を行なう事があります。 
 
ゼミ生に対する要望・注意等/Requests, comments/对演习学生的期望以及注意事项等： 
 
自分の考えを発言する等、積極的にゼミに参加することを望んでいます。同じゼミ生と楽しく円滑にコミュニケー

ションを取る事を期待しています。 

 

 


