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                                    平成２６年１０月１４日

大阪大学グローバルアドミッションズオフィス特任准教授（常勤）公募要領

大阪大学は、「地域に生き世界に伸びる」をモットーに、高い倫理観を持ち、各方面で指導的立場に立て

るグローバル人材を世に送り出すこと、またそれにより本学自身が学問と教育の世界的拠点となるべく歩み

を進めています。 

 その実現のための方策の１つとして、平成２６年６月１日に大阪大学グローバルアドミッションズオフィ

ス（Ｇlobal Ａdmissions Ｏffice、略称GAO）を設置しました。 

 同オフィスは、本学が掲げるアドミッション・ポリシーに基づく適切な入学者選抜の在り方を研究開発し、

実施することにより、国内外からの優秀な学生を本学に受け入れ、教育の国際化の推進に資することを目的

としており、この度、当該業務に携わっていただける教員を下記のとおり募集いたします。

記

１．職種

特任准教授（常勤）

※ただし、経歴等により特任講師（常勤）として採用する場合が有ります。

２．公募人員

１名

３．所属

大阪大学グローバルアドミッションズオフィス（豊中キャンパス）

４．主な職務内容

（１）海外在住私費外国人留学生特別入試に関すること。 

   （２）学部に置く英語コースの入学者選抜に関すること。 

   （３）サマープログラム等による外国人留学生の短期留学の受入選考に関すること。 

   （４）国際バカロレア資格取得者の入学者選抜に関すること。 

   （５）文部科学省がスーパーグローバルハイスクールに指定した高等学校、中等教育学校等卒業 

者の入学者選抜に関すること。 

 （６）国内外の大学等の入学者選抜に関する調査研究に関すること。 

（７）（１）～（６）に掲げるもののほか、グローバルアドミッションズオフィスの目的を 

達成するために必要な業務。 

５．勤務態様等

   国立大学法人大阪大学任期付教職員の労働時間、休日及び休暇等に関する規程による。

     ※専門業務型裁量労働制適用

６．給与等  

国立大学法人大阪大学任期付年俸制教職員給与規程による。
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７．社会保険   

国家公務員共済組合、雇用保険、労働者災害補償保険

８．応募資格

（１）博士の学位を有すること。または、それと同等の能力・業績を有すること。

   （２）大学等の高等教育機関において、入学者選考の経験を有すること。

   （３）海外の中等教育、高等教育の事情に精通し、高い見識を有すること。

（４）職務遂行に必要な日本語及び英語の能力を有すること。

９．採用予定日  

平成２７年４月１日以降のなるべく早い時期

    ※任期３年（ただし、雇用契約期間終了後、更新の可能性有）

１０．応募書類

（１）履歴書（３か月以内に撮影した写真貼付、連絡先「住所、電話番号、電子メールアドレス」、

学歴、職歴、研究歴、賞罰、所属学会、学位等を日本語で記載）   

（２）最終学歴を証明する書類

（３）入学者選考等に関する研究業績あるいは業務実績経験調書（Ａ４判、日本語、様式自由）    

（４）抱負（「これまでの経験を踏まえ、大阪大学グローバルアドミッションズオフィスでどのよう

   な貢献ができるか」を英語で記載、Ａ４判２枚程度、ダブルスペース、様式自由）

（５）推薦書１通（厳封、日本語または英語で作成、推薦者のメールアドレス・電話番号を必ず記載）

※応募書類は返却いたしません。 

１１．選考方法

書類選考後、面接を実施します。面接対象者にはＥメール等で面接の日時、場所などについて個

別に連絡します。

なお、面接は、平成２７年１月２８日（水）または１月２９日（木）のいずれかで本学が指定す

る日時・場所で実施する予定です。（場所は、豊中または吹田キャンパスのいずれか）

※面接のための旅費及び宿泊費等は、応募者の負担とします。

１２．書類提出先

 〒560-0043 大阪府豊中市待兼山町１－２ 

大阪大学グローバルアドミッションズオフィス

     ※応募書類の封筒の表に「グローバルアドミッションズオフィス教員応募書類在中」と朱書き

のうえ、「書留」で郵送してください。

１３．応募締切日

平成２６年１２月２２日（月）必着

１４．問い合わせ先

    大阪大学グローバルアドミッションズオフィス

     e-mail： gao-ina@ml.office.osaka-u.ac.jp 
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１５．参考ＵＲＬ

    国立大学法人大阪大学任期付教職員就業規則等

http://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 
     大阪大学グローバルアドミッションズオフィス

http://www.osaka-u.ac.jp/ja/academics/ed_support/gao
※大阪大学では、多様な人材の活用を推進しています。

（詳細については、http://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/diversity をご参照ください。）


