
 
 
 

平成 22 年 6 月 25 日 

 

各 位 

 

人事異動について 

 

 大東銀行(社長 鈴木 孝雄)では、下記のとおり人事異動を行いますのでお知らせいたします。 

 

記 

1.人事異動 

(1)発 令 日   平成 22 年 6 月 28 日、平成 22 年 7 月 1日 

(2)異動総数   161 件 

2.今回の人事異動の特徴点 

(1)女性職員の登用 

 当行人事制度の基本的な考え方である「年齢・性別にとらわれない人事配置の実践」によ

り、意欲、実績、能力、経験、努力が認められる女性職員 1 名を支店長に抜擢いたします。

また、将来支店長等、銀行の中枢を担う女性職員を育成するため、女性職員を新たに代理職

へ 3名、主任職へ 6 名登用します。 

(2)公募による登用により組織の戦力化、活性化 

 当行は、平成 20 年度より公募による登用を実施しております。意欲のある嘱託、パート

タイマー、派遣社員の戦力アップを図る観点から、嘱託から正行員へ 1名、パートタイマー、

派遣社員から嘱託へ 2名登用します。 

(3)エリア営業体制の見直し 

 当行は、今まで以上に地域に密着した営業活動を行うため保原エリアを廃止いたします。

今後は各支店長に独立したマネジメントの権限を与え、引き続きマーケットに応じた営業展

開を図ります。 

3.新任管理職 7 名 

職 位 氏 名 カ ナ 年齢

ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ・ﾘｽｸ統括部長 石塚 克己 イシヅカ カツミ 54 才

鶴見坦支店長 大槻 照男 オオツキ テルオ 47 才

福島支店副支店長 片桐  久 カタギリ ヒサシ 42 才

高田支店長 兼子 光子 カネコ ミツコ 50 才

神谷支店長 青木  誠 アオキ マコト 42 才

いわき東支店長兼いわきﾛｰﾝｾﾝﾀｰ長兼 

事務部いわき地区ｾﾝﾀｰ長  
赤塚 健一 アカツカ ケンイチ 41 才

東京支店副支店長兼証券国際部主任調査役 浅子 尚宏 アサコ ナオヒロ 44 才

 

以上 

            

                                     


