
 

 

山形大学エンロールメント・マネジメント室教員公募 

 

 

１ 所  属  山形大学エンロールメント・マネジメント室 

２ 職  名  教授又は准教授 

３ 募集人員  １名 

４ 勤 務 地  山形大学 

５ 着任時期  平成２２年４月１日（予定） 

６ 任  期  平成２２年４月１日～平成２７年３月３１日の５年間の任期（再任は可） 

７ 給  与  本学の規定により経歴等を考慮し個別に決定する。 

８ 業務内容 

(1) 本学（工学部）を志望する受験生及びその関係者に対してマーケティングを含めた

入試等の企画・立案・実施 

(2) 入学前教育 

９ 勤務形態  週５日勤務（月～金）（裁量労働制を適用） 

10 応募資格 

次の全ての要件を満たすこと。 

(1) 上記業務内容の業務遂行に十分な知識・能力がある方 

(2) 上記業務内容の分野に十分な業績がある方 

11 専門分野  アドミッションサービス 

12 応募書類 

(1) 履歴書（写真貼付，高等学校卒業以降の学歴，職歴） 

(2) 組織内の業務や管理・運営等に関する実績（A4判１頁以内）または研究業績リスト

（研究論文，国際会議，著書，解説，特許，受賞歴等）及び主要なものの別刷１０

編以内（コピー可） 

(3) アドミッションサービスに関する企画・提案など（A4判１頁程度） 

(4) その他自己アピールしたいこと（A4判１頁程度） 

13 応募期限  平成２１年１１月２４日（火）必着 

14 書類送付先 

〒990-8560 山形県山形市小白川町１－４－１２ 

山形大学エンロールメント・マネジメント室 宛 

〔封筒に「教員（アドミッションサービス）応募書類在中」と朱書きし，簡易書留で郵

送してください。原則として，提出書類は返却しません。なお，提出書類の個人情報

については，教員選考以外の目的には使用しません。〕 

15 選考方法 

第１次選考（書類審査）で選出された方に対し，面接による第２次選考を行います。採

否の結果については，決定次第応募者に通知します。面接の際の旅費は，応募者で負担願

います。 

16 問合せ先  山形大学エンロールメント・マネジメント室（高橋） 

TEL: 023-628-4062，4063 

E-mail: enroll@jm.kj.yamagata-u.ac.jp 

 


